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iei N.° 1.129/2010 de 22 de Fevereiro de 2010

Reestrutura o Estatuto e reorganiza ¢ Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo do
Magistério da Educacdo Bésica da Prefeitura
Municipal de Mifagres e dd oulras
providéncias. ‘

va Municipal de Milagres, Estado do Cears, aprovou e eu Prefeito Municipal,
sanciono e promuigo a seguinte Lei:

~

§ TITULO 1
R DAS PRELIMINARES
CAPITULO UNICO

Art. 17 — Fsta Lei reestrutura e reorganiza o Magistério Publico Municipal de Milagres-
CE. nos termos do inciso V, do artigo 206 da Constituigio Federal e artigo 67 da Lei
Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e denominar-se-4 Estatuto e Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério Publico Municipal de Milagres - CE.

Art. 2° - Esta lei se aplica aos (as) profissionais do magistério plblico da Educagéo
,; 7 Basica que exercem atividades de docéncia, suporte pedagdgico direto, direcdo ou
3 adminisiracao escolar, planejfamento, inspegéo, supervisdo e coordenagao.

Art. 3° - O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo do Magistério (PCCR/ MAG)
como principios, a profissionalizagéo e a valorizagdo dos(as) profissionais do

stério, tendo em vista a melhoria da qualidade do servigo prestado pela escola
{biica municipal, assegurando acs seus integrantes:

G
3)

i - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, adequado
{ a0 parfil profissional e orientado para assegurar a qualidade da agéo educativa;
it - Aplicacdo integral dos recursos vinculados 2 manutengao e desenvolvimento
do ensino (art. 69, §§ 5° e 6° da LDB) e a destinacdo de percentual minimo para
:nto dos integrantes do magistério; .

- Remuneragdo condigna aos(as) profissionais do magistério, com
vencimentos nunca inferiores aos valores correspondentes ao Piso Salarial Profissional
Nacional, nos termos da lei n®. 11.738, de 2008,
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iV - Progress3o salarial na carreira baseada na experiéncia e aperfeicoamento
profissional;

V - Fixagéo de jornada de trabalho preferencialmente em tempo integral, tendo

presente a destinagéo de parte desta ao trabalho coletivo e & formacéo continuada,
observado, ainda, o limite ds 80% (oitenta por cento) da carga horaria para ©
desempenho das atividades de interag@o com os(as) educandos(as).

Art. 4° - S30 paries integrantes desta lei 0s seguintes anexos:

| - Estrutura e Composicéo de Quadro de Pessoal do Magistério em
extingao;
1l - Estrutura e composigio do Quadro de Pessecal do Magistério;

ill — Estrutura e Composicéo do Quadro de Cargos Comissionados/
Fungdes Gratificadas;

IV = Tabela Vencimental do Quadro de Pessoal do Magistério;
¥ — Das Atribuigdes de Cargos de Carreira.

Vi — Das Atribuigbes de Suporte Pedagdgico.

Vil — Das Atribuicdes do Secretario Escolar

TITULO 1
DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
CAPITULO |
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 5% - Adota este Piano de Cargos, Carreira e Remuneraggo do Magistério (PCCR/
MAG) da Prefeitura Milagres, o seguinte conceito:

i - Profissionais do magistério: £ uma das categorias dos profissionais da

| educacio e, dada a especificidade da formagdo académica bem como & fungéo na

sscola, aplica-se aqueles (as) que desempenham as atividades de docéncia ou as de
a

a
suporte pedagdgico a docéncia.

! CAPITULONl |

i DO QUADRO DO MAGISTERIO
b Segao |

! Da Constituicdo
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Art. 8° - O Quadro do Magistério Publico Municipal de Milagres-CE, conforme previsto
nesta Lei, @ constituido de cargos de carreira integrados em classes € cargos isolados,

i - Classes de Docentes:

a) PEBI

1) Ensino infantil;

2) Ensino Fundamental — 1° ao 5° anos de escolaridade;
3) Ensino Especial;

b) PEB il
f Ensino Fundamental do 6° ao 9° anos de escolaridade:
1) Professor de Educacéo Fisica
2) Professor de Lingua Portuguesa;
3) Professor de Historia;
4) Professor de Geografia;
5) Professor de Cigncias Fisicas e Bioldgicas;
8} Professor de Matematica;
7} Professor de Arte Educacao;
8) Professor de Lingua Estrangeira

Il . Classes de Suporte Pedagégico, conforme o Art. 22 da Lei N°
11.494/2007.

a) Supervisor de Ensino

b} Diretor Administrativo:

¢} Coordenador pedagdgico;
d) Coordenador de Gestéo

Art. 7° - O exercicio da docéncia para os atuais profissionais na carreira do magistério
exige como qualificagdo minima:

| - Ensino Médio completo, na modalidade normal, para a docéncia na
Educagéo Infantil € nas cinco primeiras séries do Ensino Fundamental;

if — Ensino Superior em curso de ficenciatura, de graduagéo piena, com
habilitacio especifica em area propria, para a docéncia nas séries finais
do Ensino Fundamental,

1if — Graduacao em Licenciatura Plena em area correspondente e
complementagdo nos termos de legislagéo vigente, para a docéncia em
areas especificas das séries do Ensino Fundamental.
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§1° - O exercicio das demais atividades do magistério de que trata o artigo 6°
desta lei, exige como qualificacdo minima o curso de Pedagogia, em nivel de
Graduagao ou Pos-graduagéo, nos termos do art. 64 da Lei n.° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

Art. 8° - Os cargos em Comiss&@o e as funcdes gratificadas s&o atribuidos acs (as)
profissionais do magistério, quando designados para O exercicio de atividades de
suporte pedagégico, cuja complexidade exige retribuicao pecuniaria especifica ao
vencimento.

§1° - Constituirdo cargos comissionados/ fungdes gratificadas: Diretor (a)

Administrativo, Coordenador pedagdgico, Coordenador de Gestdo e Secretario
Escolar.

§ 2°- As atribuicdes dos ocupantes das classes & cargos isolados de
suporte pedagégico nos diferentes niveis da Educacdo, observado o seu campo de
atuacio, encontram-se astabelecidos no Anexo i que faz parte integrante desta Lei.

§ 3° A formagéo de profissionais para administracdo, planejamento e
supervisdo educacienal para a educagao basica, sera feite em curse de graduagdo em

pedagogia ou em nivel de pos-graduagéo, a critério da instituigéo de ensino, garantida
nesta formagio, a base comum nacional.

TiTULO 1
DO PROVIMENTO DOS CARGOS, DA JORNADA DE TRABALHO, DA
REMUNERACAQ E AFINS.

DOS CONGEITOS BASICOS

Art. 9° - Adota este Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério (PCCR/
MAG) da Prefeitura Municipal de Milagres os seguintes conceitos:

{ - Profissicnais do magistério: £ uma das categorias dos profissionais da
educacéo e, dada a especificidade da formagéo académica bem como &
fungéo na escola, aplica-se aqueles {as) que desempenham as atividades
de docéncia ou as de suporte pedagdgico 3 docéncia, isto &, diregdo ou
administragéo, planejamento, inspegao, supervisio, orientacéc e
coordenagao educacionais, em exercicio na profiss&o.

it - Docénciz: € o ato e a acao laboral de ensinar executados pelo(a)
profissional do magistério.

11l - Suporte Pedagdgico: denomina as atividades complementares a
docéncia, executadas por profissionais com formacao especifica para o
magistério.
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