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Estado do Ceara
Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 047/2022 Milagres, CE — 21 de novembro de 2022

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE
CONTROLE DA  COVID-19 NO
MUNICIPIO DE MILAGRES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Cear4, no uso
de suas atribuigdes legais, ex vi, do que dispde a Lei Organica do Municipio, € nos termos das
demais Leis patrias.

CONSIDERANDO o aumento da positividade da Covid-19 verificado nas ultimas semanas no
Municipio de Milagres, indicando um cenario de maior prudéncia e cautela a fim de proteger a
populagdo.

DECRETA:

Art. 1° Até o dia 5 de dezembro de 2022, as medidas de controle da Covid-19, no Municipio de
Milagres, reger-se-ao segundo o disposto neste Decreto.

Art. 2° Recomenda-se a todos o uso de mascara de prote¢do no transporte publico e seus locais
de acesso, em espacgos fechados ou com aglomeragao.

§1° Permanece recomendado o uso de mascaras, em qualquer ambiente, por idosos, gestantes,
pessoas com comorbidades ou que estejam com sintomas gripais.

§2° E obrigatorio o uso de mascara em equipamentos de saude.

§3° Pela importancia das méscaras para evitar o contagio da Covid-19, continua indicado o seu
uso nas situagdes nao abrangidas no caput e nos §§ 1° e 2°, deste artigo.

Art. 3° O passaporte sanitario passa a ser recomendado para ingresso nos locais e nas situagoes
previstas no Decreto n° 022, de 13 de junho de 2022.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Salde se encarregard do monitoramento dos dados
epidemiologicos e assistenciais, para avaliacdo e permanente acompanhamento das medidas de
controle da Covid-19.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA,
AOS 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

Cicero Alves de Figueiredo
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.© 446/2022-GP De 16 de novembro de 2022.

NOMEIA A COMISSAO AVALIADORA DO PROCESSO DE
SELECAO PARA A COMPOSICAO DO BANCO DE
GESTORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE MILAGRES, CE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes
legais, ex vi, do que disp0e a Lei Municipal n© 1482, de 13 de setembro de 2022.

RESOLVE:

Art. 19 - NOMEAR as pessoas abaixo elencadas para constituirem a COMISSAO
AVALIADORA DO PROCESSO DE SELECAO PARA A COMPOSICAO DO BANCO DE GESTORES
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE MILAGRES, CE:

I - Secretaria Municipal de Educacao Basica:

Nice Albuquerque Alves
Flavio Leite Queiros

II - Conselho Municipal de Educacao:

Luiz de Sousa Lima Junior

III - Conselho de Acompanhamento e Controle Social - CACS/FUNDEB:
José Gilberto Ferreira de Carvalho

IV - Procuradoria-Geral do Municipio:

Fellipe Neves Furtado

V - Executivo Municipal:

Jorge Samuel Lima Gongalves

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE D ’ES%%E\S ESYADO DO CEARA AQOS 16 DE
NOVEMBRO DE 2022. Chddoie i/ A /¢,,
CICERO ALVES DE F REDO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.© 447/2022-GP De 21 de novembro de 2022.

EXONERACAO de servidor de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicbes
legais, tendo em vista livre Nomeacao e Exoneragao de cargos de provimento em comissao
e, com fulcro na Lei Municipal N.© 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022.

RESOLVE:

Art. 1.0 - EXONERAR, a partir de 21 de novembro de 2022, o servidor MAIRTON
CAMPOS GOMES, CPF N.° 077.530.323-21, do cargo comissionado de DIRETOR DE
CONTROLE E ANALISE DE DADOS ESTATISTICOS E DE FINANGCAS, vinculado a Secretaria
Municipal de Transporte e Transito, para o qual foi nomeado através da Portaria n.°
301/2022-GP, cargo este de livre nomeacao e exoneragao.

Art. 2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AOS 21 DE
NOVEMBRO DE 2022.

VE G: GUEIREDO
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2022.

A Secretdria Municipal de Educag¢do, no uso de suas atribuicdes e em cumprimento ao art. 112
da Lei Municipal n2 1.482/2022, de 13 de setembro de 2022, torna publico, para
conhecimento de interessados, abertura das inscrigdes do processo seletivo para composi¢ao
do banco de diretores escolares das escolas publicas municipais de Milagres, CE.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente processo seletivo destina-se a selecdo de profissionais para formacdo de Banco de
Gestores Escolares para provimento dos cargos em comissao de gestores das escolas da rede
de escolas publicas do municipio de Milagres— CE, nos termos da Lei Federal N2 14.113, de 25
de dezembro de 2020 (nova Lei do FUNDEB), da Lei Municipal n2 1245, de 24 de junho de
2015, (Plano Municipal de Educagao — PME), e da Lei Municipal 1375, de 05 de maio de 2020,
(Plano de Carreira Cargos e Saldrios do Magistério), ressalvadas as excecbes previstas em leis
posteriores, e serd regido por este Edital.

1.1 A Selecdo Publica, regida por este edital, constitui-se das etapas do processo de
escolha e indicacdo para o provimento do cargo de Diretor Escolar das escolas da Rede Publica
Municipal de Milagres, Ceara.

1.2 A Selecdo Publica serd coordenada e executada pela Secretaria de Educagdo Basica de
Milagres, Ceara, observadas as normas deste Edital.

1.3 Para Coordenacdao Geral do Processo de Sele¢cdo Publica, a Secretaria de Educacdo Basica
constituira uma Comissao Coordenadora.

2. A presente Selecdo Publica de que trata este Edital consiste de um curso de formagdo em
gestdo educacional, avaliacdo sobre gestdo educacional (prova escrita), arguicdes sobre

politicas publicas educacionais e experiéncia profissional e prova de titulos.

2.1 A selecdo constara de quatro fases, de carater eliminatério e classificatério, igualmente
obrigatdrias a todos os candidatos aos cargos de diretor, realizadas na seguinte ordem:

2.1.1 Primeira fase: curso de formacdo em gestdo educacional, de carater eliminatério.

2.1.2 Segunda fase: compreenderd uma avaliacdo de conhecimentos aferidos por meio de
prova escrita com questdes objetivas de multipla escolha, de carater eliminatdrio.

2.1.3 Terceira fase: arguicdes sobre politicas publicas educacionais, de carater eliminatério.

2.1.4 Quarta fase: compreendera uma avaliacdo da experiéncia profissional aferida por meio
de prova de titulos, de carater comprobatdrio.
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Paragrafo unico: o(a) diretor(a) nomeado(a) para assumir a fungdo de diretor(a) escolar,
necessariamente, participara de uma formagdao continuada, intitulada “Programa de
Formacdao de Liderangas Educacionais, ofertada pelo Centro Lemann de Lideranga para
Equidade na Educacgao.

3. O candidato que passar em todas as etapas deste processo de Gestores Escolares, de
acordo com o estabelecido neste Edital serd considerado apto a participar das chamadas
publicas para provimento dos cargos de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino de
Milagres, CE e poderd, segundo a necessidade e o interesse da Secretaria de Educagdo Bésica ser
nomeado para ocupar cargo de provimento em comissao.

3.1 O cargo de diretor Escolar tem natureza de cargo em comissao, declarado, por lei, de livre
nomeagao e exoneragao.

4. A aprovacdo na Selecdo a que se refere o presente Edital ndo assegura aos candidatos o
direito a nomeacdo, mas tdo somente o de integrar o Banco de Gestores e participar das
chamadas publicas para provimento dos cargos de Diretor Escolar, vindo a ser nomeado se
verificada a caréncia e confirmada a conveniéncia e o interesse da Secretaria de Educacdo
Basica.

5. As datas previstas neste Edital poderdo ser alteradas pela Secretaria de Educacgdo Basica
segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, a qual dard publicidade as novas datas por
meio de aditivo divulgado pela INTERNET e no Diario Oficial do Municipio.

5.1 Os seguintes Anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | - Cronograma de execug¢ao;

Anexo Il - Cargo, requisitos, carga horaria e remuneracgao;

Anexo Il - Atribui¢cdes do Cargo de Diretor Escolar;

Anexo IV - Quadro de pontuacgao;

Anexo V - Formulario para a interposi¢ao de recurso;

Anexo VI - Declaragdo de ndo acumulo de cargo ou fun¢ao publica;
Anexo VIl - Ficha de inscricao;

Anexo VIl — Da avaliagdo escrita;

Anexo IX — Dos conteldos programaticos da avaliagdo escrita.

5.1.1 Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Processo Seletivo Simplificado estdo
descritas no Anexo | (Cronograma de execucao).

5.1.2 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo
com a conveniéncia e necessidade da Secretaria de Educacdo Basica.

5.2.3 A carga horaria de trabalho para o cargo de Diretor Escolar serd de 40 horas semanais
(conforme estabelecido no Anexo ).

6. O Processo Seletivo Simplificado se destina a formacdo de cadastro de reserva e de vagas
para o biénio 2023/2024, da Secretaria de Educac3o Bésica.
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6.1 O presente processo seletivo serd realizado pela Secretaria de Educagdo Basica, e, ainda,
podera recorrer aos servicos de outros especialistas, quando necessario a realizagdo do
processo de selegao.

6.1.1 Poderd participar do presente processo seletivo o(a) candidato(a) com ou sem vinculo
efetivo com a Secretaria de Educagdo Basica de Milagres, Ceard, desde que atenda aos seguintes
requisitos:

a) Comprovar vinculo empregaticio efetivo ou temporario com a rede de ensino de Milagres
(publica ou privada) no periodo de 2020 a 2022.

b) Nado registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos politicos;

¢) Nao ter sofrido penalidade por forca de procedimento administrativo disciplinar, civel ou
criminal nos ultimos 03 (trés) anos;

d) Preencher todos os requisitos para investidura no cargo pleiteado estabelecidos neste
Edital;

e) Para a funcdo comissionada de Diretor Escolar, os (as) candidatos(as) submeter-se-do ao
gue dispde a legislacdao nacional e municipal que regulamenta a matéria e;

f) Possuir Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou area especifica com especializagdo em gestdo
escolar;

g) Estd em dia com as obrigacGes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino,
também com as militares.

7. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1 Ao candidato com deficiéncia, que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicao Federal, é assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo Publico, desde que a sua deficiéncia seja compativel
com as atividades e atribuicdes, objeto do cargo pleiteado.

(Leia descrigdo sintética das atribuicdes Anexo ).

7.1.1 O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condic¢des
com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovacao.

7.1.2 Observadas as vagas destinadas ao presente Processo Seletivo, 5% (cinco por cento)
serdo reservadas as pessoas com deficiéncia na forma deste Edital.

7.1.3 O candidato inscrito como deficiente, se classificado, devera, quando convocado,
comprovar a condicdo de deficiente com Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com ou sem a referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca-CID, atestando sua aptidao fisica para o exercicio do cargo pleiteado.
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7.1.4 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicdo, ou
ainda, mesmo tendo indicado tal condigdo no Requerimento de Inscricdo e ndo confirmar a
deficiéncia através do documento comprobatério tratado no item anterior do presente Edital
tera indeferido recurso administrativo em favor de sua situagao e sera considerado como nao
deficiente. O laudo médico (original) tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado, assim como nao serdo fornecidas copias desse laudo.

7.1.5 N3do havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas por outros candidatos com estrita observancia de ordem
de classificagao.

7.1.6 Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para
justificativa a concessdo de qualquer tipo de beneficio.

7.1.7 O candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de atendimento
diferenciado no momento da realizacdo da arguicdo, deverd solicita-lo, através de
requerimento que siga o modelo constante do Anexo V (Modelo de Requerimento para
Atendimento Diferenciado) deste Edital, indicando claramente o tipo de atendimento
diferenciado necessario, acompanhado de documento que comprove tal necessidade.

7.1.8 No anexo VI deste edital, encontra-se o requerimento, que deverd ser preenchido e
entregue no ato da inscricdo pelos candidatos que possuem alguma deficiéncia ou que
necessitem de atendimento diferenciado nas atividades presenciais deste processo seletivo.

7.1.9 A solicitagdo de atendimento diferenciado devera ser feita exclusivamente no ato da
inscricdo com a narrativa dos fatos e o nome do Candidato Requerente, dirigido a Secretaria de
Educacdo Basica— Edital 004/2022 - Solicitacdo de Atendimento Diferenciado.

8. DAS INSCRIGCOES

8.1 O Processo Seletivo Simplificado serda realizado com inscricdes na modalidade
PRESENCIAL no Municipio de Milagres, Ceara.

8.1.1 As inscrigdes ocorrerao no periodo de 23 a 30 de novembro de 2022, exclusivamente
realizadas na Sede da Secretaria de Educagdo Basica, situada a rua Helena Mendonca Figueiredo,
200, Milagres, Ceara. O candidato deverd preencher o requerimento de Inscricdo, e, inscrever-
se para o cargo de diretor escolar. O(a) candidato(a) deve atender os requisitos basicos
exigidos para o cargo pretendido, conforme indicado no ANEXO II.

8.1.2 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera apresentar originais, para conferéncia, dos
seguintes documentos, e cépias apenas dos comprovantes de qualificacdo profissional, que
serdo destruidas apds a conclusdo do processo seletivo.

a) Documento de identificacdo;

b) CPF;

c¢) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida; (ficha disponivel anexo final);
d) 01 (uma) foto 3x4;
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e) Copias dos comprovantes da qualificacdo profissional (diplomas, certificados, etc.); (as
mesmas serdao destruidas apds a conclusdo do processo seletivo); faz-se necessdrio que o
candidato enumere e assine todas as paginas no momento da inscri¢ao.

9. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, serd realizada em quatro fases,
sendo obrigatéria a todos os inscritos, conforme especificado nos itens 2 a 2.1.4

9.1.1 Primeira fase: curso de formacdo em gestdo educacional, de carater eliminatodrio,
conforme o que constam no Anexo IV do presente Edital.

9.1.2 Segunda fase: compreendera uma avaliagdao de conhecimentos aferidos por meio de
prova escrita, contendo 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, de carater
eliminatério, conforme o que constam no Anexo |V do presente Edital.

9.1.3 Terceira fase: Arguicdo sobre politicas publicas educacionais, de carater eliminatério; o
candidato responderd a 05 (cinco) perguntas sobre o tema em tela, conforme o que constam
no Anexo IV do presente Edital.

9.1.4 Quarta fase: compreendera uma avaliagcdo da experiéncia profissional aferida por meio
de prova de titulos, de cardter comprobatério, conforme o que constam no Anexo IV do
presente Edital.

Paragrafo Unico: Serdo analisados os titulos somente dos candidatos que atenderem aos
critérios previstos nesta selecdo interna.

9.2 A avaliacdo de titulos valera até 05 (cinco) pontos, sendo aceito como pontuag¢do somente
aqueles que constam no Anexo IV do presente Edital, desde que devidamente comprovados e
expedidos por 6rgao competente.

9.2.1 Cada titulo serd considerado, para efeito de pontuagao, uma Unica vez.
9.2.2 Somente serdo analisados os titulos comprovados através de originais.

9.2.2.1 Os diplomas do curso de graduacdo, de pds-graduacdo ou certificados de curso de
especializacdo somente serdo considerados validos se expedidos por instituicdes reconhecidas
e se constar no verso da cépia, o registro do diploma/certificado do érgdo competente
delegado pelo MEC.

9.2.2.2 O certificado do curso de especializacdo somente sera considerado se o mesmo tiver
sido oferecido de acordo com as normas estabelecidas pelas Resolucdes expedidas pelo
Conselho Nacional de Educacdo — CNE, e ou Conselho Estadual de Educacdo — CEE.

9.2.2.3 Para comprovar a conclusio de curso de graduacgdo e/ou pds-graduacdo, também serd
aceita certiddo de conclusdo do curso, expedida por instituicdo de ensino reconhecida, desde
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gue acompanhada do histérico escolar do candidato no qual conste o nimero de créditos
obtidos, nas disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencgdes e, ainda:

9.2.2.3.1 Data de conclusdo de grau no caso do curso de graduagao;

9.2.2.3.2 O resultado do julgamento da monografia ou dissertacdo/tese, no caso do curso de
especializacdo ou pés-graduacado stricto sensu, respectivamente.

9.2.2.3.3 Os documentos expedidos no exterior, somente serdo considerados quando
traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidado por instituicdo brasileira quando
tratar- se de diploma de graduacdo ou pdés-graduacao stricto sensu.

9.2.2.3.4 Para ser atribuida a pontuacao relativa a experiéncia profissional o candidato devera
entregar documentos que se enquadre, em pelo menos, uma das alineas abaixo:

9.2.2.3.4.1 Certidao ou declaracdo, do empregador, que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso).

9.2.2.3.4.2 A declaragao e a certiddo mencionadas no subitem anterior deverao ser emitidas
por dirigente de 6rgdo de pessoal ou recursos humanos ou autoridade competente;
9.2.2.3.4.3 Nao sera computado o tempo de experiéncia profissional se o documento a ser
analisado ndo se enquadrar nos subitens anteriores;

9.2.2.3.4.4 N3o serd considerada, em nenhuma hipdtese, anexa¢do ou substituicdo de
gualquer documento fora do periodo estabelecido para a entrega de titulos.

10. DO RESULTADO FINAL E APTIDAO DOS CANDIDATOS

10.1 Serdo considerados aptos os candidatos que concluirem todas as fases do processo
seletivo, estando todos disponiveis para lotacdo de acordo com a necessidade do Municipio,
os demais aptos ficardo no cadastro de reserva.

10.2 A nota final do candidato serd o total de pontos obtidos na avaliagcdo sobre gestdo
educacional (prova escrita), arguicoes sobre politicas publicas educacionais e avalicdo dos
titulos, de acordo com os quadros constantes no Anexo deste Edital.

10.3 N3o havera classificacdo por nota e sim aptiddo de candidatos para lotacdo da melhor
forma de acordo com as necessidades municipais.

10.4 A lista dos aptos sera divulgada em ordem alfabética.

10.5 Os candidatos aptos na selecdo Interna irdo compor o Banco de Gestores Escolares da
rede municipal de ensino para o cargo Diretor Escolar.

10.6 A relacdo com o Resultado Final do Processo Seletivo, serd divulgada no mural da
Secretaria de Educagdo Basica, na Prefeitura Municipal de Milagres- CE, através do site oficial do
municipio.
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11. DOS RECURSOS

11.1 Serdo admitidos apenas um recurso por candidato contra a classificacdo decorrente da
Avaliacdo de Titulos do prdéprio candidato indicada no resultado preliminar no Processo
Seletivo Simplificado, indicada no resultado final.

11.2 O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de 24h (vinte e quatro horas),
contados a partir das Oh do dia subsequente ao da publicacdo do resultado preliminar,
conforme Cronograma Anexo.

11.3 Os pedidos de recurso deverdo ser apresentados a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado e poderdo ser interpostos, obedecendo-se ao cronograma e prazos
constantes no Anexo |, devendo conter o nome do candidato, o seu numero de inscricao, o
cargo ao qual esta concorrendo e as razoes e fundamentos do pedido, devendo o recurso ser
interposto, presencialmente pelo candidato titular.

11.4 Na interposicao de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo tenha sido
efetuado mediante a geracdo de um comprovante, sendo este o Unico documento que
confirma que o recurso foi interposto.

11.5 A notificacdo da resposta do Recurso sera feita quando da divulgacdo do Resultado Final.

11.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Ndo serdo aceitos
recursos interpostos:

a) em desacordo com as especificacGes e fora dos prazos previstos neste Edital;

b) recursos interpostos por terceiros;

C) recursos via postal;

d) sem fundamentacao légica e consistente;

e) com argumentacado idéntica a outros recursos;

f) contra terceiros;

g) recurso interposto em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final dos candidatos aprovados nesta Sele¢do Simplificada serd devidamente
homologado, publicado no endereco eletronico (http://www.milagres.ce.gov.br) e exposto no
mural da Secretaria de Educagdo Bdsica, bem como também, no mural da Prefeitura Municipal
de Milagres — CE, no dia 23 de dezembro de 2022, em ordem alfabética.

13. DA CHAMADA PUBLICA E NOMEAGAO PARA OS CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR.

13.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado para composicdo do banco de
gestores escolares estardao aptos a participarem das Chamadas Publicas para provimento dos
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cargos em comissdo de DIRETOR ESCOLAR DAS ESCOLAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
MILAGRES - CE

14. DA CONVOCAGAO DOS APROVADOS

14.1 O candidato aprovado serd convocado pela Secretaria de Educagdo Basica para fins de
nomeacao.

14.2 A nomeacao ao cargo estd condicionada ao atendimento das seguintes condicdes:
14.2.1 Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado.

14.2.2 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por
uma Equipe Multiprofissional da Secretaria de Educagdo Basica de Milagres — CE, incluindo a
compatibilidade, no caso de candidato com deficiéncia, das atribuicdes do cargo com a
deficiéncia especifica.

14.2.3 Nado ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico municipal, estadual ou federal.

14.2.4 Apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse,
quais sejam:

a) Documento de Identificagao;

b) CPF;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Comprovante de Residéncia

e) 01 foto 3x4;

f) N2 do PIS/PASEP;

g) Cartdo de conta bancdria.

14.2.5 Apresentar Declaracdo de ndo acimulo de Cargo/Emprego/Funcdo Publica. (Anexo VII).

14.2.6 O candidato que, no ato da convocacdo, ndo apresentar toda a documentacdo
solicitada, serd automaticamente eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado.

14.2.7 Os candidatos que ndo comparecerem a convocacao para investidura ao cargo para o
qual foi aprovado, no prazo do Edital de Convocacao, sera eliminado.

14.2.8 Sera considerado desclassificado o candidato que se recusar a assinar o contrato para a
funcdo ou localidade em que for lotado, ficando a vaga a ser preenchida pelo candidato
aprovado na sequéncia de vagas.

15. DO TEMPO E DA MANUTENGAO DO CONTRATO

a) A presente Selecdo Publica tera validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
publicacdo da homologacdo do resultado final do certame, podendo ser prorrogada por igual
periodo, a critério da Secretaria de Educagdo Basica;
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b) Pelo término do biénio;

c) Por iniciativa das partes, com comunicag¢do prévia minima de 30 (trinta) dias, sendo que
para a secretaria observar-se-a a conveniéncia administrativa;

d) Pela inassiduidade habitual;

e) Pela acumulacdo de cargos, empregos ou funcdes publicas;
f) Pela morte do servidor.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Serd desclassificado o(a) candidato(a) que tentar burlar o processo seletivo e/ou
perturbar a ordem durante a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

16.2 A homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado ocorrera através de
ato especifico do Prefeito do Municipio de Milagres, CE e do qual se dard publicidade
juntamente com as listas de aprovados. Sera publicada a listagem contendo os nomes dos
candidatos aprovados por ordem alfabética.

16.3 O provimento dos cargos elencados no Anexo Il do presente Edital sera feito de acordo
com disponibilidade das vagas, analisando a conveniéncia e oportunidade da Secretaria de
Educagdo Basica, ndo configurando direito subjetivo a nomeacdo a mera aprovag¢ao dos
candidatos no processo seletivo em epigrafe.

16.4 Os casos omissos, N0 que concerne aos aspectos técnicos e operacionais referentes a
Sele¢do, serdo resolvidos pela Secretaria de Educagdo Baésica, por intermédio da Comissao
Coordenadora do Processo Seletivo.

16.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeacdo, desde que
verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na realizacdo das arguicGes ou nos
documentos apresentados.

16.6 N3o serad expedido qualquer documento comprobatério de aprovacdo/classificacdo nas
fases da selecdo, valendo para este fim as publicacdes oficiais.

16.7 A Comarca de Milagres- CE é o foro competente para decidir sobre quaisquer acdes
judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva
Selecdo Publica.

Milagres- CE, 22 de novembro de 2022.

Cicero Alves de Figueiredo
Prefeito
Francisca Rozimar Alves Belém Morais
Secretaria de Educagdo Basica
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2022

ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

DO PROCESSO DE INSCRICAO E DO PROCESSO SELETIVO

DATA/PERIODO

MODALIDADE

EVENTOS

22 de novembro de 2022

Presencial e online

Publicacdo do edital de abertura
(dispGe sobre as normas da selecdo
simplificada).

23 a 30 de novembro de 2022

Presencial

Inscricdo no processo seletivo

Local: sede da Secretaria de
Educacdo Basica.

Hordrio: 8h as 13h — Rua Helena
Mendonca Figueiredo, 200, Centro,
Milagres, Ceara.

02 de dezembro de 2022

Presencial e Online

Resultado das inscricdes deferidas
e indeferidas do processo seletivo —
(até as 11h) através do site:
www.milagres.ce.gov.br

05 de dezembro de 2022

Presencial

Prazo para interposi¢ao de recurso
administrativo contra o
indeferimento das inscricGes.

Local: Sede da Secretaria de
Educacdo Basica.

Hordrio: Até as 13h — Rua Helena
Mendoncga Figueiredo, 200, Centro,
Milagres, Ceara.

07 de dezembro de 2022

Presencial

Resultado dos recursos
administrativos relativos ao
indeferimento das inscrigdes.

Através do site:
www.milagres.ce.gov.br Horario:
Até as 17h — Rua Helena Mendonga
Figueiredo, 200, Centro, Milagres,
Ceara.
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DO CURSO DE FORMAGAO

DATA/PERIODO MODALIDADE EVENTOS

08 e 09 de dezembro e de 14 a 16 . ) Google Meet
Online e presencial
de dezembro de 2022

AVALIACAO

DATA/PERIODO MODALIDADE EVENTOS

Entrega do cartdo de identificacao.

Local: sede da Secretaria de

Educacdo Basica.
16 de dezembro de 2022 Presencial ¢

Hordrio: 8h as 13h — Rua Helena
Mendonca Figueiredo, 200, Centro,
Milagres, Ceara

Aplicacdo da prova objetiva do
processo seletivo.

18 de dezembro 2022 Presencial Local: E.E.I.LF. Maria Lucia Belém
Leite, Pedro Furtado de Lacerda,

Horario: 08h as 12h.

Divulgacdo do gabarito preliminar
da prova objetiva.

19 dezembro de 2022 Online e Presencial
Local: sede da Secretaria de

Educacdo Basica.

Prazo para interposicao de recurso
administrativo contra
questdes e gabarito da prova
objetiva.

20 dezembro de 2022 Presencial Local: sede da Secretaria de
Educacgado Basica.

Horério: 8h as 13h — Rua Helena
Mendonca Figueiredo, 200, Centro,
Milagres, Ceara

Previsdao do parecer dos recursos
21 dezembro de 2022 Presencial administrativos relativos
as questdes da prova objetiva
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Previsdao do resultado da prova
objetiva.
22 dezembro de 2022 Presencial
Local: sede da Secretaria de
Educacdo Basica.
ARGUICAO
DATA/PERIODO MODALIDADE EVENTOS
. Divulgacdo do calenddrio das

23 de dezembro de 2022 Presencial .
Arguicoes.
ArguicOes
Local: Sede da Secretaria de
Educacdo Basica.

26 a 28 de dezembro de 2022 Presencial ¢
Horario: 8h as 16h — Rua Helena
Mendonca Figueiredo, 200, Centro,
Milagres, Ceara
Resultado das arguicdes
Local: sede da Secretaria de
. Educacdo Basica.

29 de dezembro de 2022 Presencial
Horario: 8h as 13h — Rua Helena
Mendoncga Figueiredo, 200, Centro,
Milagres, Ceara
Resultado Final do Processo
Seletivo
Local: sede da Secretaria de
Educagado Basica.

30 de dezembro de 2022 Online e Presencial
Hordrio: 8h as 13h — Rua Helena
Mendonca Figueiredo, 200, Centro,
Milagres, Ceara.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° N° 004/2022
ANEXO Il
REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO, CARGA HORARIA E REMUNERAGCAO

CARGO REQUISITOS CARGA REMUNERAGAO
HORARIA
. Licenciatura Plena em Pedagogia, e/ou .
Diretor ] . o Conforme Lei de n? 1.446,
area especifica com especializacdo em 40H . .
Escolar de 13 de janeiro de 2022.

Gest3o Escolar, conforme LDB. 9394/96

Rua Helena Mendoncga Figueiredqg 200 - Centro, Milagres/CE - CNPJ: 07.655.277/0001-00 CGF 06.92
www.milagres.ce.gov.br




GOVERNO MUNCIPAL DE MILAGRES

Trabalho .
que faz a Trabalho que faz a diferenca 0 Ton0s
diferenga SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA PELA o

CNPJ: 30.598.511/0001-18
E-mail: secretariadeeducacao.milagres@gmail.com

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° N° 004/2022
ANEXO Il
ATRIBUIGOES DO CARGO DE DIRETOR ESCOLAR

I. Coordenar, organizar e gerenciar todas as atividades da escola, assessorado pelo
Coordenador Pedagégico, Secretdrio Escolar e Corpo de Especialistas;

Il. Atender as normas e diretrizes educacionais emanadas do Governo Federal, Estadual e
Municipal e decisdes no ambito da escola, assumindo a equipe escolar e interagindo com a
comunidade;

Ill. Estabelecer normas de trabalho em equipe e orientar a sua efetivacao;

IV. Zelar pela manutengao da Unidade Escolar;

V. Zelar pela permanente articulacdo entre as coordenacdes e organismos colegiados, em
especial, o Conselho Escolar;

VI. Compartilhar o poder de decisao com os outros profissionais de modo a assegurar uma
gestdao democratica;

VII. Ordenar despesas de acordo com a legislacdo em vigor;

VIII. Prestar contas dos recursos recebidos de acordo com a legislacdo em vigor;

IX. Viabilizar parcerias e articulagdes que assegurem as condi¢des de execug¢ao do Projeto
Politico Pedagodgico (PPP).

X. Coordenar o processo avaliativo escolar institucional, observando pressupostos teérico-
metodolégicos da proposta educacional da Secretaria de Educagdo Basica;

Xl. Coordenar a elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e do Regimento Escolar (RE);
XIl. Ter postura democratica, ética, profissional com os colegas e com os membros

da comunidade escolar;

XIIl. Melhorar os padrdes de ensino, garantindo o cumprimento de no minimo

duzentos dias letivos com efetivas atividades pedagdgicas, assegurando o tempo pedagdgico;
XIV. Incentivar a criacdo de projetos que promovam o processo de ensino e

aprendizagem propostos pelos professores, coordenadores e corpo de especialistas;

XV. Estabelecer relagbes entre a escola e a comunidade, estimulando a

participacdo dos pais nos conselhos escolares, nas reunides e demais atividades da escola;
XVI. Estimular o processo de auto avaliacdo (avaliacdo institucional) da escola,

com indicadores inidentificaveis, que possam ser operados por todos e com clareza;

XVII. Analisar com a comunidade escolar os resultados de aprendizagem nas

avaliacdes internas e externas tracando estratégias de avancos;

XVIII. Zelar pela formacao pertinente ao cargo que ocupa;
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° N° 004/2022
ANEXO IV
QUADRO DE PONTUAGCAO E FORMULARIO DE TiTULOS
ETAPAS PONTUAGAO/ HABILITAGAO

Participacdo minima de 75%
na Formacéo em Gestdo
Educacional para que seja
habilitado a 22 fase deste

processo seletivo.

12 Fase: participar de um curso de Formagdao em Gestao Educacional, com
duracgdo de 20h/a, de carater eliminatorio;

Cada questdao valera 01 (um)

ponto; nesta  etapa sera

22 Fase: realizar uma avaliagao de conhecimentos aferidos por meio de .
considerado aprovado o

it tendo 40 t to bjeti d altipl . — .
prova escrita, contendo 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla candidato que atingir o perfil

escolha, de carater eliminatoério; ,
! ! minimo de 50% de acerto na

avaliacao.

Nesta etapa sera considerado
aprovado o candidato que
32 Fase: responder a arguigdo de 05 (cinco) questdes sobre politicas atingir o perfil minimo de 60%

publicas educacionais, de carater eliminatério; de acerto, e, a nota maxima

serd de 10 (dez) pontos.

42 Fase: prova de titulos e experiéncia profissional, de carater comprobatério.

PONTUACAO MAXIMA

1. Avaliacdo de conhecimentos especificos. 40,0

2.TITULACAO

2.1 Diploma de doutorado, limitando-se a 1 (um) curso, na drea de Gestdo 1,5
Escolar;

2.2. Diploma de doutorado, limitando-se a 1 (um) curso, em qualquer area 10

do conhecimento; ’

2.3 Diploma de mestrado, limitando-se a 1 (um) curso, na area de Gestdo 1,0
Escolar;

2.4 Diploma de mestrado, limitando-se a 1 (um) curso, em qualquer area do 0.5

conhecimento; !

2.5. Certificado de especializagdo, limitando-se a 1 (um) curso, na area de 0.75

Gestdo Escolar;
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2.6. Certificado de especializacdo, limitando-se a 1 (um) curso, em qualquer 0,25

area do conhecimento.

SUBTOTAL MAXIMO (1) 45,0

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1. Documento de comprovagao de experiéncia em gestao escolar, sendo

atribuido 1,0 (Ponto) por ano, maximo de 03 (trés) anos. 30
3.2. Documento de comprovacdo de experiéncia em docéncia, sendo

atribuido 1,0 (Ponto) por ano, maximo de 02 (dois) anos. 2,0
TOTAL MAXIMO (2) 5,0
4. ARGUICAO 10,0
TOTAL MAXIMO (1) + (2) + (3) + (4) 60,0
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°004/2022
ANEXO V - FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — Edital n2 004/2022.

Eu, , candidato inscrito
sob n? , portador do RG n.2 , inscrito no CPF sob o n.2
, residente e domiciliado

, venho, respeitosamente,

perante V. S2. interpor o presente RECURSO, com pedido de revisdo contra:

( ) Homologacdo da Lista de InscricGes.
() Resultado do Processo Seletivo com a Lista de Aptos.

O recurso deve ser interposto de acordo com as especificacdes contidas neste edital).
Justificativa/Fundamentacéo (usar o verso, se necessario).

Milagres - CE, de de 2022.

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2022
ANEXO V - PROTOCOLO DE RECURSO

Nome do Candidato (a):

Data e hora do protocolo:

Responsavel pelo recebimento do pedido de recurso:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2022
ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO OU FUNCAO PUBLICA

Nome:
RG: CPF:

Declaro, sob as penas da lei, para fins de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado n2
004/2022, da Prefeitura Municipal de Milagres, Ceara, que:

() NAO acumulo cargo/emprego/funcdo publica no dmbito do servico publico Federal,
Estadual ou Municipal, ou ainda em autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo
poder publico, bem como ndo percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou
funcdo publica.

( ) ACUMULO licitamente (art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal) o
cargo/emprego/fungdo de na/no
(nome da instituicdo) no regime
de trabalho de () horas de trabalho ou ( ) regime de dedicagado exclusiva.

Estou ciente de que qualquer omissdao no que se refere a acumulagdo de
cargo/emprego/funcdo publica constitui presuncdo de ma-fé, razdo pela qual ratifico que a
presente declaracdo é verdadeira, haja vista que constitui crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro prestar declaracao falsa com finalidade criar obriga¢do ou alterar a verdade sobre o
fato juridicamente relevante.

Milagres - CE, de de 2022.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2022
ANEXO VII - FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO PARA CARGO DE DIRETOR
ESCOLAR

(Via do Candidato)
DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Formagdo/Graduacdo:

E-mail:

Telefone:

CANDIDATO COM DEFICIENCIA: ( ) Sim

Especificar:

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO PARA CARGO DE DIRETOR ESCOLAR
(Edital n2 004/2022)
DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Telefone:

E-mail:

Recebemos nesta data a documentacdo referente a inscricdo do(a) candidato(a) no Processo
Seletivo Simplificado especificado. Milagres, Cears,...../...../2022

Responsavel pela Inscricdo:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2022
ANEXO VIII - DA AVALIACAO ESCRITA

a) Serd aplicada Avaliacdo Escrita, de carater eliminatério, que avaliard o grau de
conhecimento do candidato em relacdo ao contelddo programatico, com o valor maximo de
40 (quarenta) pontos, contendo questdes de Leitura e Interpretacdo de textos e de Politicas
Educacionais e Gestdo escolar no Brasil, no Ceara e em Milagres, Ceara, cada uma valendo 01
(um) ponto, todas com quatro alternativas de resposta (A, B, C, D,), sendo somente uma
considerada correta.

b) Serdo considerados aprovados no Processo Seletivo Simplificado os candidatos que
atingirem o perfil minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo total da Avaliacdo
Escrita, o que corresponde a 20 (vinte) pontos, e serdo devidamente relacionados por ordem
alfabética.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2022
ANEXO IX — DOS CONTEUDOS DA AVALIAGAO ESCRITA

a) Protagonismo do Gestor Escolar;

b) Reflexdes sobre uma escola de sucesso;

c) O papel do diretor na recomposicdo das aprendizagens e no percurso avaliativo;
d) Desafios e possibilidades da gestdo escolar;

e) Didlogos sobre a gestdo na Educacao Infantil.

Observacdo: a bibliografia sera disponibilizada durante o curso formativo.
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