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Republica Federativa do Brasil
Estado do Ceara

‘ i Municipio de Milagres
A‘zﬁﬁ Fundo de Previdéncia Municipal
PREVIMIL de Milagres — CE — PREVIMIL
Rua Helena Mendonga de Figueiredo, n°. 200 — Centro, CEP: 63.250-000
Site: http://www.previmilagres.com.br/ - E-mail: previmil@hotmail.com
CNPJ: 21.949.560/0001-67 — Milagres - Ceara

ATO DE PENSAO POR MORTE N° 014/2022

O Gestor do Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres, Ceara — PREVIMIL, no uso de suas
atribuicées legais, e tendo em vista o que consta do Processo n° 101011842022, em
conformidade com o que estabelece nos termos do art. 41, da Lei 1.235 de 12 de Dezembro de
2014 e art. 43, caput, da Lei Municipal n° 1.378, de 15 de Junho de 2020, § 7°, inc. Il, do art. 40
da CF/88, com redagéo dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder beneficio de PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento
da ex — servidor o Sr. SILVANO FURTADO MARINHO, RG n° 326911198 SSP CE e CPF n°
647.961.753-34, matricula/PREFEITURA n° 052010-1, ex- servidor, no cargo de Auxiliar de
Limpeza Publica, lotado na Secretaria de Infraestrutura, para a companheira MARIA
APARECIDA PEREIRA SALES , conforme SENTENCA JUDICIAL N° 0200174-
33.2022.8.06.0124, onde foi reconhecida a unido estavel, brasileira, , portadora do RG n°
2003099111735 SSP CE expedido em 25/11/2003 e CPF n° 020.345.203-86, residente no
Conjunto Habitat 02,Coqueiro N°43, Bairro Habitat, na cidade de Milagres — CE, no valor de R$
1.212,00 ( Hum mil, duzentos e doze reais). Com inicio desde a data do requerimento em
10/10/2022, obedecendo ao disposto no artigo 42 da Lei n 1.235 de 12 de dezembro de 2014,
no que couber.

COMPOSICAO DA REMUNERACAQ DE CONTRIBUICAO VALOR
Vencimento 1.212,00
Total 1.212,00
COTA FAMILAR 606,00
COTA POR DEPENDENTE 121,20
TOTAL DA REMUNERACAO 727,20
TOTAL DOS PROVENTOS 727,20
NOME PARENTESCO CPF DATA NASC.

MARIA APARECIDA PEREIRA SALES UNIAO ESTAVEL | 020.345.203-86 | 08/06/1968

2°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicac&o.

Milagres (CE), 15 de JANEIRO de 2024.
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Diretor Presidente - PREVIMIL Prefeito
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Portaria n° 001/2024 Milagres/CE, 18 de Janeiro de 2024

Dispde sobre o limite da Taxa
Administrativa para cobertura das
despesas do RPPS com utilizagdo dos
recursos previdenciarios.

O DIRETOR PRESIDENTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE
MILAGRES — PREVIMIL, no uso de suas atribuicbes legais.

CONSIDERANDO os paragrafos 1° e 2° do Art. 25 da Lei Municipal n® 1235/2014, de 03 de
Dezembro de 2014, alterado pelo Art. 22 da Lei 1.443/2022, de 12 de Janeiro 2022.

RESOLVE:

Art. 1°- Fixar o valor maximo das despesas administrativas do RPPS para o exercicio financeiro
de 2024, em trés virgula seis pontos percentuais do valor total das Remuneragdes de
Contribuicdo pagas em 2023 aos segurados do PREVIMIL no exercicio financeiro de 2023, na
forma da tabela abaixo:

Especificacdo Valor (RS)

(a) Total das Remuneragdes de Contribuicdo pagos em 2023. 29.534.955,92

(b) = (b x a) 3,6% Taxa de Administrativa para o exercicio Financeiro de | 1.063.258,41
2024.

(c) = Limite Total das Despesas Administrativas para 2024. 1.063.258,41

Art. 2° - O total das remuneracdes de contribui¢do serdo apurados com base no resumo geral
da folha de pagamento dos segurados do RPPS, individualizado por cada més do exercicio
anterior, que servira de anexos deste instrumento.

Art. 3° - Os resumos da folha de pagamento de que trata o artigo 2°, serdo fornecidos pelo
setor de RH do municipio com nitida separagdo por més, sendo de sua total responsabilidade a
fidelidade dos dados neles existentes.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Milagres, Estado do Ceara, em 18 de Janeiro de 2024.
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Diretor Presidente Eranc! 33\
Portaria n2. 069/2022 GP 2 o
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS ADMINSTRTIVAS
DO PREVIMIL PARA 2024

Base Legal: Art. 22 Lei Municipal n2 1.443/2022 c/c Art. 84 da Portaria n2
1.467/2022 MTP.

OBS: Calculo FOPAG 2023 + 13 Salario

A) FOPAG PREFEITURA SERVIDORES ATIVOS — 2023 R$ 28.951.011,64

B) FOPAG COMPLEMENTAR, RESCISAO PREFEITURA SERVIDORES | R$ 511.538,47
ATIVOS e PISO ENFERMAGEM - 2023

SUB-TOTAL a+b R$ 29.462.550,11

C) FOPAG CAMARA MUNICIPAL — 2023 R$ 72.405,81

D) TOTAL GERAL DA FOPAG —2023 (a+b +¢)=D

R$ 29.534.955,92

E) D x 3% = RS 29.534.955,92 X 3% RS 886.048,67

Base Legal: 1§ do Art. 22 Lei Municipal n2. 1.443/2022

F) 20% x E

Base Legal: 2§ Art. 22 Lei Municipal n2. 1.443/2022 c/c 4§ do Art. 84 da |R$ 177.209,73
Portaria n2. 1.467/2022
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G) E + F=RS 886.048,67 + RS 177.209,73

VALOR DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA 2024

R$ 1.063.258,40

Resto de Custeio 2023

R$ 110.073,78
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TAXA DE ADMINISTRACAO 2024

FOLHA DE PAGAMENTO EFETIVOS — 2023

MESES VALOR - TOTAL GERAL

Base de Calculo de
Contribuicao

JANEIRO RS 1.988.584,21

FEVEREIRO RS 2.328.738,22

MARCO R$ 2.217.972,21

ABRIL R$ 2.228.468,72

MAIO RS 2.232.299,25

JUNHO R$ 2.628.183,58

JULHO RS 2.166.496,09

AGOSTO RS 2.244.300,10

SETEMBRO RS 2.223.835,52

OUTUBRO RS 2.213.994,60

NOVEMBRO RS 2.226.571,59

DEZEMBRO RS 2.294.764,04

132 SALARIO R$ 1.956.803,51

TOTAL R$ 28.951.011,64 RS 28.951.011,64
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FOLHA DE PAGAMENTO COMPLEMENTAR, RESCISAO ATIVOS e Piso da Enfermagem — 2023

TAXA DE ADMINSITRACAO 2024

MESES VALOR Piso TOTAL GERAL

Base de Célculo | Enfermagem
de Contribuigcdo
Comp. e Resc

JANEIRO RS 5.965,24

FEVEREIRO RS 2.792,04

MARCO

ABRIL

MAIO R$ 4.122,60

JUNHO RS 5.445,23

JULHO RS 10.805,12

AGOSTO RS 23.034,88

SETEMBRO RS 14.935,79 RS 162.690,66

OUTUBRO RS 2.827,20 R$ 59.031,50

NOVEMBRO RS 59.031,50

DEZEMBRO RS 42.793,71 R$ 59.031,50

132 Salario RS$ 59.031,50

TOTAL RS 112.721,81 RS 398.816,66 Rs

511.538,47
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TAXA DE ADMINSITRACAO 2024

FOLHA DE PAGAMENTO SERVIDORES - EFETIVOS - CAMARA — 2023

MESES VALOR - - TOTAL GERAL

Base de Calculo
de Contribuicdo

JANEIRO 4.042,71

FEVEREIRO 4.042,71

MARCO 4.042,71

ABRIL 4.042,71

MAIO 6.098,60

JUNHO 6.098,60

JULHO 7.645,27

AGOSTO 6.584,80

SETEMBRO 6.098,60

OUTUBRO 6.098,60

NOVEMBRO 6.098,60

DEZEMBRO 6.098,60

132 SALARIO 5.413,30

TOTAL 72.405,81 72.405,81
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@ Governo Municipal de Milagres-CE
PREVIMIL
Fundo de Previdéncia Municipal de

PREVIMIL Milagres

RESOLUCAO N° 03 DE 15 DE JANEIRO DE 2024

Altera dispositivos do Regimento Interno da
PREVIMIL.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA PREVIMIL, no exercicio da atribui¢cdo que lhe €
conferida pelo art. 15, VII da Lei Municipal n° 1.240, de 23 de janeiro de 2015, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 13 da Lei Municipal 1.240/2015;

CONSIDERANDO a necessidade de readequar o Regimento Interno da PREVIMIL as
modificacOes legislativas municipais e as novas necessidades surgidas;

RESOLVE:

Art. 1°. O art. 1° do Regimento Interno da PREVIMIL passam a vigorar com a seguinte redaggo:

Art. 1°. Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres / CE PREVIMIL, criado pela
Lei Municipal n° 1.240 de 23 de Janeiro de 2015, sob a forma de Fundo Municipal
¢ vinculado a Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento.

§ 2°. O PREVIMIL tem por finalidade arrecadar, assegurar e administrar recursos
financeiros e outros ativos para custeio dos proventos de aposentadorias e pensdes,
e concedé-los a servidores municipais e seus beneficiarios.

Art. 2°. O inciso II do §1° e o §2° do art. 3° do Regimento Interno da PREVIMIL passam a vigorar
com a seguinte redag@o:

II — 01 (um) representante da Cimara Municipal de Milagres-CE, com seu
respectivo suplente, escolhidos dentre vereadores, servidores comissionados ou
efetivos do Poder Legislativo;

§2°. O Presidente do Conselho Fiscal e de Administragdo sera escolhido entre seus
membros para o mandato de 2 (dois) anos, vedada a reeleig@o.

Rua Helena Mendonca de Figueiredo, n°. 200 — Centro, Milagres — Ceara
CEP: 63.250-000 | CNPJ: 21.949.560/0001-67 | Site: http:/ /www.m‘evimﬂagres.com.‘tg
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@ Governo Municipal de Milagres-CE
PREVIMIL

i, Fundo de Previdéncia Municipal de

GOVERNO MUNICIPAL DE

MIL Milagres MILAGRES

PREVI

Trabalho qua faz a diferenga

Art. 3°. O art. 5° do Regimento Interno da PREVIMIL passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 5°. Os membros do Conselho Fiscal e de Administragcdo tomardo posse em
solenidade presidida pelo Diretor-Presidente.

§1°. Sera de 02 (dois) anos o mandato dos Conselheiros e suplentes, sendo
permitida a recondugdio de 50% de cada representacdo dos seus membros,
ressalvada disposi¢éo diversa no regulamento das eleigdes.

Art. 4°. O §2° do art. 6° do Regimento Interno da PREVIMIL passa a vigorar com a seguinte redagdo:
AL, 6. ettt ettt

§2°. As deliberagbes do Conselho Fiscal e de Administragdo seréio publicadas no
Impresso Oficial do Municipio.

Art. 5°. O art. 27 do Regimento Interno da PREVIMIL passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 27. A Taxa de Administragdo anual do PREVIMIL € de 3% (trés por cento) da
totalidade da remunera¢do de contribui¢do, na forma do §1° do art. 25 da Lei
Municipal 1.235/2014, com redag@o dada pela Lei Municipal 1.443/2022.

§1°. E acrescido o percentual de 20% sobre as receitas previstas no caput deste
artigo, que sera destinado & obtengdo e manutengdo de certificagéo institucional no
ambito do Pro-Gestdo RPPS, a ser obtida no prazo de 2 (dois) anos, contado da
data da formalizac¢do da adesdo ao programa, na forma do §4° do art. 84 da Portaria
1.467/2022-MTE.

§2°. Entre outras afins, classificam-se como despesas administrativas os gastos do
Fundo com pessoal proprio e seus encargos, indenizagdes trabalhistas, materiais de
expediente, energia, d4gua e esgoto, comunicagdes, vigilancia, locagGes, seguros,
obrigagdes tributdrias, manutengdo, limpeza, e conservagdo dos bens méveis e
iméveis, consultoria, assessoria técnica, honorarios, didrias e passagens de
dirigentes e servidores a servigo do Fundo, cursos e treinamentos.

Art. 6°. O art. 41 do Regimento Interno da PREVIMIL passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 41. E permitido ao PREVIMIL realizar operagdes de empréstimos consignados
a seus segurados, na forma dos arts. 154 a 156, da Portaria 1.467/2022-MTE.

Art. 7°. Fica expressamente revogado o §3° do art. 9° do Regimento Interno do PREVIMIL.

Art. 8°. A presente resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

sentido contrario.

Rua Helena Mendonca de Figueiredo, n°. 200 — Centro, MiIagrgs - Ceara
CEP: 63.250-000 | CNPJ: 21.949.560/0001-67 | Site: http://www.previmilagres.com bt /?
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@ Governo Municipal de Milagres-CE
PREVIMIL

y. A Fundo de Previdéncia Municipal de e T
PREVIMIL Milagres MILAGRE

Trabalho qua ez a diferenga

Milagres-CE, 15 de janeiro de 2024.

fCAaMf'/ow ?Ca(,@m A//w) Bﬁ/&/:\*

FRANCISCO FABIO ALVES BELEM
Diretor Presidente da PREVIMIL

Tatmonm uiplba Fonbilo b 5k
FRANCISCO WILTON FURTADO FILHO
Diretor Finar?o da PREVIMIL

OISES MORENO ROLIM FILHO
Diretor de Beneficios da PREVIMIL

#

Rua Helena Mendonga de Figueiredo, n°. 200 — Centro, Milagres — Ceara
CEP: 63.250-000 | CNPJ: 21.949.560/0001-67 | Site: http://www.previmilagres.com.br
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Governo Municipal de Milagres-CE

PREVIMIL
P Fundo de Previdéncia Municipal de :
PREVIMIL Milagres MILAGRES

Trabalho qua faz a diferenga

RESOLUCAO N° 04 DE 15 DE JANEIRO DE 2024

Regulamenta o processo eleitoral no ambito do
Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA PREVIMIL, no exercicio da atribuicdo que lhe €
conferida pelo art. 15, VII da Lei Municipal n° 1.240, de 23 de janeiro de 2015, ¢

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal 1.240/2015;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas objetivas para a regular realizagéo
dos processos eleitorais futuros para os cargos de conselheiros no d&mbito deste regime proprio
de previdéncia social;

CONSIDERANDO a participagdo dos segurados na escolha de seus representantes é
fundamental a legitimidade da gestéio do sistema;

RESOLVE:

CAPITULO I
DO OBJETO

Art. 1°. Este regulamento estabelece regras para o processo eleitoral de escolha, por meio de voto
secreto e facultativo, de 2 (dois) membros representantes dos servidores ativos e respectivos suplentes
e 1 (um) membro dos inativos e respectivo suplente, no Conselho Fiscal e de Administraggio (CFA) do
Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres (PREVIMIL), escolhidos entre os servidores publicos
efetivos do Municipio e inativos (aposentados e pensionistas), respectivamente, na conformidade com
o que dispde o art. 7° da Lei Municipal n°. 1.240/215.

Paragrafo Unico. A eleigdo de que trata este Regulamento tera unico pleito e seré realizada na data
fixada em Calendario Eleitoral pela Comisséo Eleitoral, através de Edital de Convocacdo.

CAPITULO II
DO CONSELHO

Art. 2°. Em cumprimento ao art. 7° da Lei Municipal n°. 1.240/215, a representag@o do Conselho a ser
eleita sera constituida por 6 (seis) membros e seus respectivos suplentes, assim distribuidos:

Rua Helena Mendonca de Figueiredo, n°. 200 — Centro, Milagres — Ceara

CEP: 63.250-000 | CNPJ: 21.949.560/0001-67 | Site: http://www. revimilagres.com.br
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@ Governo Municipal de Milagres-CE
PREVIMIL

sem@an,  Fundo de Previdéncia Municipal de
PREVIMIL Milagres

Trabalho que faz a diferenga.

I — 02 (dois) membros representantes do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito Municipal,
II - 01 (um) membro representante do Poder Legislativo Municipal, indicado pela Presidéncia;
III - 01 (um) membro representante dos servidores inativos e pensionistas, eleito entre seus pares;

IV - 02 (dois) membros representantes dos servidores ativos, eleitos entre seus pares.

CAPITULO III
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 3°. Sera instaurada elei¢des a cada quatro anos para a escolha dos conselheiros.

Paragrafo wnico. Ocorrendo vacéncia na representagdo dos conselheiros e néo existindo suplente em
condi¢Bes de assumir a titularidade, ser4 realizada nova elei¢o para preenchimento das vagas.

Art. 4°. O Processo Eleitoral tera inicio com a publicagdo do edital de convocaggo e estard encerrado
com a homologagio definitiva do resultado final da eleigdo e sua divulgacgo.

§ 1°. Integrardo o Processo Eleitoral:

I - o Regulamento Eleitoral;

II - o Edital de Convocagio de Elei¢do;

III - a relagdo nominal dos eleitores;

V - os Requerimentos de Inscri¢do de Candidato;

VI - as Declaragdes dos Candidatos acerca do preenchimento dos requisitos legais e regulamentares;
IV - as cédulas de votagfo e o resultado da apuragdo dos votos;

VII - as atas da Comissdo Eleitoral;

VIII - eventuais impugnagdes, contestagdes, recursos e decisdes.

§ 2°. Todos os documentos referentes ao Processo Eleitoral deverdo ser arquivados em autos
constituidos em ordem cronolégica, os quais serdo mantidos pelo Conselho do RPPS pelo prazo de 05
(cinco) anos, a contar da data da posse dos eleitos.

§3°. O Edital de convocagdo serd publicado, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias antes da data
prevista para a realizagio da eleigao.

CAPITULO IV

Rua Helena Mendongca de Figueiredo, n°. 200 — Centro, Milagres — Ceara
CEP: 63.250-000 | CNPJ: 21.949.560/0001-67 | Site: hitp://www.previmi Tes.com.br

B A v

PAG 14



@ Governo Municipal de Milagres-CE
PREVIMIL

y , Fundo de Previdéncia Municipal de :

o E °

PREVIMIL Milagres MILAGRES
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 5°. A Comissdo Eleitoral ser4 composta pelos membros da Diretoria Executiva.

§ 1°. E vedada a participagdo do conselho do RPPS para tratar da organizagdo e realizagdo das
elei¢des.

§ 2°. As deliberagdes da Comissdo Eleitoral, a serem adotadas por maioria simples, serdo registradas
em atas, as quais serdo assinadas pelos membros presentes a reunido e anexadas aos autos do
respectivo Processo Eleitoral.

§ 3°. O Diretor-Presidente sera o Presidente da Comissdo Eleitoral, que contara com o voto de
qualidade nas deliberagdes em que houver empate.

§ 4°. E vedada qualquer espécie de interferéncia por parte do quadro de agentes politicos nos trabalhos
da Comiss3o Eleitoral.

Art. 6°. Compete & Comissgo Eleitoral:

I - elaborar o Edital de Convocagio de Eleigio que devera conter as informagSes referentes ao
Processo Eleitoral;

II - conduzir o processo eleitoral segundo as normas estabelecidas neste Regulamento;

III - esclarecer as dtividas suscitadas com relagio as elei¢des, dando ampla publicidade as perguntas e
as correspondentes respostas;

IV - elaborar e divulgar, aos segurados, eventuais comunicados referentes ao Processo Eleitoral;

V - receber e examinar os Requerimentos de Inscri¢do de Candidato e a documentagio apresentada,
verificando sua regularidade e o cumprimento dos requisitos aplicaveis, conforme o previsto no
Regulamento e no Edital de Convocagéo de Eleigéo;

VI - divulgar os nomes dos candidatos que tiverem apresentado Requerimento de Inscricdo, até o
segundo dia 1til apds o término do prazo para inscrigdes;

VII - apreciar e deliberar sobre as impugnagSes de candidaturas apresentadas em desconformidade
com o estabelecido neste Regulamento;

IX - comunicar formalmente ao candidato eventuais irregularidades constatadas na documentac&o
apresentada;

X - homologar a inscrigo do candidato que tenha atendido a todos os requisitos e exigéncias contidos
na legislagdo aplicavel e neste Regulamento;

XI - informar os candidatos a respeito da homologag@o das inscrigdes;

Rua Helena Mendonca de Figueiredo, n°. 200 — Centro, Milagres — Ceara
CEP: 63.250-000 | CNPJ: 21.949.560/0001-67 | Site: http://www.previmila 'es.com.b}-
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@ Governo Municipal de Milagres-CE
PREVIMIL

y Fundo de Previdéncia Municipal de
PREVIMIL Milagres

&

Trabalho que faz a diferenga

XII - comunicar aos segurados e ao Conselho os candidatos cujas inscri¢Ses foram homologadas e o
nome e numero de ordem atribuido a cada um;

XIII - imediatamente apds o encerramento da apuragdio dos votos, homologar o resultado final e
divulgar aos candidatos concorrentes e ao Conselho o referido resultado, contendo os nomes dos
candidatos eleitos e o total de votos conferidos a cada candidato, bem como, o total de votos nulos, em
branco e absten¢des;

XIV - julgar eventuais impugnag¢des apresentadas pelos candidatos relativamente as regras €
procedimentos previstos neste Regulamento, devendo imediatamente submeter ao Conselho eventuais
questdes acerca de casos omissos, com manifestagéo fundamentada da Comissio Eleitoral;

XV - constituir autos tinicos com toda a documentag@o recebida e expedida relativamente ao Processo
Eleitoral, cujas folhas serdo numeradas sequencialmente e rubricadas.

Art. 7°. A Comissdo Eleitoral estara automaticamente dissolvida com a posse dos eleitos.

Paragrafo tinico. O Presidente e o Secretario Geral da Comisso Eleitoral terdo prazo de 20 (vinte)
dias tteis, a partir da dissolugdo da Comissdo, para complementar e encerrar os aspectos formais e
documentais referentes ao processo, que serd encaminhado ao Conselho para arquivamento no RPPS.

CAPITULO V
DOS CANDIDATOS

Art. 8. Os candidatos deverio ser segurados do RPPS e atendarem as exigéncias legais e

previdenciérias e s condigdes previstas neste Regulamento e em especial o prescrito na Lei Federal
n°. 13.846/2019 e Nota Informativa SEI n°. 2/2019/CONOR/CGNAL/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME e
demais portarias do Ministério da Previdéncia Social.

Art. 9°. Podera se candidatar o segurado que atenda a todos os requisitos a seguir:

I - ser segurado ativo ou inativo, em gozo de seus direitos previdenciarios, maior de 21 (vinte e um)
anos, vinculado ao RPPS;

II - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagSes do rol de
inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1°. da Lei Complementar n°. 64 / 1990

I1I - possuir certificagio e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em pardmetros gerais;

IV - n3o incidir nas causas de impedimento previstas no §10° do art. 7° da Lei Municipal 1.235/2014,
com redagio dada pela Lei Municipal n® 1.484/2022.

§ 1°. Para fins de atendimento aos requisitos previstos neste regulamento o candidato devera entregar
junto com o requerimento de inscrigo, anexo II, os demais anexos dessa Resolugdo.
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§ 2°. Os candidatos, que ndo possuirem a certificagio a que se refere o inciso III deste artigo, poderdo
obté-la, desde que assim autorizados pelo edital de convocagdo, que deverd especificar o prazo para
tanto.

§ 3°. Os requisitos previstos neste artigo, assim como os anexos IIl e IV, se estendem aos membros
indicados pelo Poder Executivo e Legislativo para composi¢do do Conselho.

Art. 10. E permitida a recondugdo do candidato que ja seja conselheiro, desde que observada a
renovagio de 50% de cada representagdo, conforme §1° do art. 5° do Regimento Interno da
PREVIMIL.

§1°. Caso os candidatos eleitos, em seu conjunto, ndo satisfacam a restri¢éo acima, serd empossado o
candidato a ser reconduzido com melhor votagdo e, para as demais vagas, aqueles imediatamente
subsequentes que ndo estejam sendo reconduzidos.

§2°. A regra do caput deste artigo também podera ser afastada caso apenas os candidatos que sejam
titulares de cargos conselheiro ao tempo da eleicdo possuam as certificagdes exigidas pela Portaria
1.467/2022-MTE.

CAPITULO VI
DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

Art.11. As inscrigdes dos candidatos ocorrerdo perante a Comissio Eleitoral, no local e no periodo
indicados no cronograma do Edital de Convocagio de Eleigdo conforme modelo constante do Anexo L.

Paragrafo tinico. Os candidatos serdo numerados de acordo com a ordem em que forem inscritos.
Art. 12. O Requerimento de Inscrigdo de Candidato devera conter as seguintes informagdes:

I - 0 nome proposto para a cédula;

II - nome completo;

III - nimero de inscri¢do no CPF;

IV - enderego completo e telefone para contato; e

V - endereco eletronico;

Paragrafo dnico. Quaisquer solicitagdes ou requerimentos a Comissdo Eleitoral deverdo ser
encaminhados por escrito ao seu presidente.

Art. 13. Para fins de inscrigdo, deverdo ser encaminhados a Comiss&o Eleitoral, até o ultimo dia do
periodo de inscrigdes, os seguintes documentos:
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I - Requerimento de Inscrigdo de Candidato devidamente preenchido e assinado pelo candidato
conforme modelo do anexo II;

Il - Declaragdio do Candidato, conforme modelo do anexo III, devidamente preenchida e assinada
conforme modelo em anexo;

III - Termo de Responsabilidade devidamente preenchido e assinado conforme modelo do anexo IV;
IV - Cépias de documento oficial de identificagdo e do CPF;
V - Cépia de comprovante de residéncia;

VI - Ficha funcional (no caso de servidor ativo) ou ato de concessdo da aposentadoria ou penséo (no
caso de inativo);

VII - Comprovante de quitagdo das obriga¢des eleitorais;
VIII - Comprovante de quitagdo com o servigo militar, no caso dos homens.

§ 1°. Os documentos a que se referem os incisos I a VIII do caput deste artigo serdo apresentados a
Comisséo Eleitoral mediante protocolo na sede da PREVIMIL no momento da inscrigéo.

§ 2°. Para fins de atendimento ao prazo estabelecido no caput deste artigo, considera-se a data do
protocolo.

CAPITULO VII
DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Art. 14. A Comissdo Eleitoral, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do ltimo dia do periodo de
inscri¢des, informard os candidatos sobre eventuais irregularidades ou falhas verificadas nos
documentos de inscri¢do, concedendo-lhes prazo de 03 (trés) dias Wteis para saneamento das
irregularidades apontadas, sob pena de indeferimento da inscrigdo.

§ 1°. Em até 02 (dois) dias tteis, a contar do dia seguinte ao término do prazo para saneamento de
irregularidades, a Comissdo Eleitoral divulgard aos candidatos inscritos € ao Conselho as inscri¢des
que tiverem sido homologadas.

2°. Somente serdo homologadas as inscri¢des completas, ndo havendo possibilidade de homologagéo
g p

parcial.

Art. 15. Divulgado o resultado da homologagdo das inscrigdes, podera ser dirigido a Comissdo
Eleitoral, no prazo de 02 (dois) dias apds a divulgagéo do referido resultado, pedido de impugnagio de

inscrig#o.

§ 1°. O pedido de impugnagio devera referir-se a apenas uma inscrigdo de cada vez.
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§ 2°. Recebido o pedido de impugnagdo, a Comiss&o Eleitoral notificar o candidato impugnado, para
que este, querendo, apresente manifestagdo escrita no prazo de 02 (dois) dias Wteis, a contar do
recebimento da notificagéo.

§ 3°. Encerrado o prazo para apresentagdo de defesa, a Comissdo Eleitoral apreciara as impugnagdes
apresentadas e proferira decisdo relativamente a cada impugnagdo, da qual serd dada ciéncia ao
impugnante e aos candidatos.

§ 4°. Com base nas decises finais referentes as impugnagdes, a Comisséo Eleitoral divulgara o
resultado definitivo da homologagdo das inscrigdes aos candidatos inscritos e ao Conselho.

CAPITULO vIII
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 16. Com o objetivo de divulgar aos segurados os programas e as propostas de trabalho de cada
candidato, bem como, assegurar transparéncia ao Processo Eleitoral, os candidatos poderdo realizar
campanha eleitoral a partir da divulga¢do do resultado definitivo da homologagdo, até o dia anterior ao
inicio do periodo de votagdo.

CAPITULO IX
DOS HABILITADOS A VOTAR

Art. 17. Serdo eleitores todos os Segurados Ativos, Inativos e Pensionistas, cujo vinculo com o RPPS
tenha sido criado até o dia anterior ao dia da eleigdo e que estiverem em gozo dos seus direitos
previdenciarios.

§ 1°. Cada eleitor podera exercer apenas um voto, exclusivamente para representante de sua categoria.

§ 2°. Os aposentados e pensionistas poderdo votar, inclusive representados por procurador, tutor ou o
curador.

CAPITULO X
DO PROCESSO DE VOTACAO E APURACAO DOS VOTOS

Art. 18. O voto & secreto e facultativo, tendo valor igual para todos os habilitados a votar, segundo o
principio uma pessoa, um voto.

Art. 19. A votagdo sera realizada no periodo e horarios previstos no cronograma constante do
Convocagdo de Eleigdo.

Art. 20. A Comissdo Eleitoral apurara o resultado da eleigéo apds sua realizag@o.
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Art. 21. A apuragio serd realizada pela Comiss&o de Apuragdo de forma manual, no local indicado no
Edital de Convocagdo das Eleigdes, de forma a garantir a legitimidade, a transparéncia e 0 acesso a
qualquer segurado, candidato ou ndo ao pleito, que queira acompanhar a apuraggo, observada a ordem
no recinto.

Art. 22. A Comissdo de Apuragio apresentara os resultados da votagdo, por candidato, no Mapa Geral
de Apuragio, quando serd feita a soma dos totais, apurando-se o resultado final da eleigo, e lavrada a
Ata Final de Apurag@o.

§ 1°. Constarfio do Mapa Geral de Apuragio e da Ata Final de Apuraggo:
a) data e hora de inicio e fim da apurag@o;

b) total dos eleitores votantes;

¢) total de votos validos;

d) total de votos nulos;

e) total de votos em branco;

f) total de votos por candidato;

g) eventuais ocorréncias havidas durante a apuragio;

h) assinatura dos membros da Comissgo Eleitoral / de apurag&o.

Art. 23. A Comissio Eleitoral identificara o eleitor e far a coleta dos votos, colhendo a assinatura sua
assinatura na lista de Votago, e autenticara as cédulas, com a sua rubrica ¢ numerando-a em ordem
crescente, antes de entregé-la ao eleitor.

Art. 24. A apuragio dos votos sera efetuada por meio do sistema de votagdo com cédulas manuais,
devendo a Comissdo Eleitoral proclamar o resultado tdo logo termine a apuragao e totalizagdo dos
votos, mediante divulgagdo aos candidatos, aos segurados e a0 Conselho.

Art. 25. A Comissdo Eleitoral garantir4, por todos os meios democréticos, a lisura do pleito eleitoral e
as condicdes de igualdade de tratamento para todos os concorrentes.

Art. 26. Serfio proclamados vencedores os candidatos que tiverem obtido o maior nimero de votos
entre os candidatos concorrentes, excluidos os votos nulos ou os em branco.

Art. 27. Ocorrendo empate entre dois ou mais candidatos, a Comissdo de Apuragdo fard o desempate
utilizando-se dos seguintes critérios:

I - Considerar-se-4 eleito o candidato com maior tempo de servigo publico prestado ao Municipio de

Milagres;

II - Persistindo o empate, considerar-se-a eleito o candidato de maior idade;
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III — Se, ainda assim, persistir o empate, realizar-se-a Sorteio.

CAPITULO XI
DO ENCERRAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 28. A Comissdo de Apuragio elaborara a Ata Final de Apuragdo do Processo Eleitoral, que
conter4, em anexo, o Mapa Geral de Apuragdo, bem como, as eventuais ocorréncias que se tenham
verificado no processo de votagdo e apuracdo dos votos.

Art. 29. Ap6s a divulgagio do resultado final pela Comissdo Eleitoral, o Conselho comunicara o
resultado ao Prefeito e ao Presidente atual do Conselho, que designara data para a posse dos eleitos.

CAPITULO XII
DOS PRAZOS

Art. 30. O periodo do Processo Eleitoral ser de, no maximo, 90 (noventa) dias.

§ 1°. Considerar-se-4 o inicio do Processo Eleitoral da publicagéo Edital de ConvocagZo, no mural
oficial do Municipio, e o fim, a data de divulgagdo dos resultados homologados.

§ 2°. A Comissio Eleitoral podera prorrogar justificadamente o periodo do Processo Eleitoral por até
15 (quinze) dias.

§ 3°. O aviso do Edital de Convocagdo de Eleigdo devera ser publicado com antecedéncia minima de
50 (cinquenta) dias da data de inicio das elei¢es, € disponibilizado nos sitios eletronicos da Prefeitura
de Milagres e da PREVIMIL.

§ 4°. Os Candidatos deverdo fazer sua inscrigao junto a Comissdo Eleitoral em até 30 (dias) antes do
inicio da eleig@o.

Art. 31. Cabera & Comisséo Eleitoral divulgar o cronograma eleitoral.

CAPITULO XIII .
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. As comunicagdes ou notificacgdes da Comissdo Eleitoral aos candidatos serdo
preferencialmente realizadas por correio eletrdnico, no endereco que tiver sido informado no
Requerimento de Inscri¢do de Candidato, de quem sera a responsabilidade por manter suas contas de
correio eletrdnico em condig3es de receber as mensagens.

Art. 33. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete aos candidatos acompanhar a
divulgacio de informes e resultados na area do Portal da Prefeitura no link RPPS destinada a

Comissio Eleitoral.

Rua Helena Mendonca de Figueiredo, n°. 200 — Centro, Milagres — Ceara

CEP: 63.250-000 | CNPJ: 21.949.560/0001-67 | Site: http://www. revimilagres.come

PAG 21



@ Governo Municipal de Milagres-CE
PREVIMIL

Fundo de Previdéncia Municipal de

PREVIMIL Milagres ILAGRES

Art. 34. Este Regulamento Eleitoral entrard em vigor a partir da data de sua publicag&o.

Milagres-CE, 15 de janeiro de 2024.

7
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FRANCISCO FABIO ALVES BELEM FRANCISCO WILTON FURTADO
Diretor Presidente da PREVIMIL FILHO

7 sDiregor Financeiro da PREVIMIL
1774 ///M MZ %/Q Z

ISES MORENO ROLIM FILHO
iretor de Beneficios da PREVIMIL
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ANEXO I - CRONONGRAMA DAS ELEICOES

Procedimentos Datas

Publica¢do do Edital de Convocagdo de Elei¢do.

Prazo para inscrigdo dos candidatos e encaminhamento dos

documentos referentes a inscricéo.

Exame dos documentos de inscrigdo e dos Requerimentos de

Inscri¢do de Candidato.

Divulgagio dos candidatos inscritos (deferidas- indeferidas).

Prazo para recursos/impugnagdes das inscrigdes.

Periodo para notificagdo do candidato impugnado e apresentagdo de

manifestagdo escrita pelo candidato

Prazo para apreciagdo dos recursos/impugnagdes pela Comisséo.

Divulgagio da decisdo dos recursos/impugnagdes pela Comiss&o.

Publicagdo lista final candidatos.

Campanha eleitoral.

Eleicdo.

Apuragdo dos votos, homologagdo e divulgagdo do resultado aos

candidatos e segurados.

Data prevista de Posse dos Conselheiros.

Milagres, de de

NOME
Diretor Presidente da PREVIMIL

NOME
Diretor Financeiro da PREVIMIL

NOME
Diretor de Beneficios da PREVIMIL
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ANEXO II - REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CANDIDATO

Milagres-CE, de de 2019.

A Comisséo Eleitoral.

Ref. Eleigio do Conselho Fiscal e de Administragdo — RPPS, do ano de

Senhor (a) Presidente,

Em consondncia com as normas do disposto no Regulamento de Eleitoral e no Edital de Convocagao
de Eleicdo 2020/2023, venho requerer a minha inscri¢do como candidato a Conselheiro do Conselho
Fiscal e de Administragdo da PREVIMIL.

CANDIDATO

DADOS DO CANDIDATO
Nome completo:
Matricula: CPF:
Data de nascimento: Escolaridade:
Endereco:
E-mail: Telefone:

Nome para a elei¢io*:

* Constara da Cédula Eleitoral.

Assinatura do candidato

A CARGO DA COMISSAO ELEITORAL

Data da Inscricéo: Nimero de Inscricio:

Assinatura do Diretor-Presidente
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ANEXO III - DECLARACAO DO CANDIDATO

Eu, , portador (a) do
RG n° , inscrito (a) no CPF sob o n° , DECLARO
para os devidos fins e a quem possa interessar, ndo ter sofrido condenagéo criminal transitado em
julgado, ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer fungdo
publica, penalidade disciplinar de suspensio ou demissdo, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal, bem como, declaro ainda nfo ter sofrido penalidade
administrativa por infragdo da legislag@o da seguridade social como servidor piiblico.

Declaro, ainda, nfo incidir nos impedimentos previstos no §10° do art. 7° da Lei
Municipal 1.235/2014, com redagdo dada pela Lei Municipal n° 1.484/2022 e que tive acesso a
referida legislagdo no ato da minha inscrigéo.

Declaro também que sou Servidor Publico efetivo, vinculado ao RPPS desde
de de , matricula n°. e que sou maior de 21 anos.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO, ciente de que a
falsidade de informagdo deste documento pode resultar na aplica¢éo de sang@o penal.

Milagres-CE, de de

Declarante
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ANEXO IV - TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, . , declaro
que estou ciente dos requisitos listados no Regulamento Eleitoral, em especial os contidos nos artigos
8° € 9° do Regulamento Eleitoral estabelecido pela Resolugo n°. 001/2019.

Declaro ainda, que sfo veridicos os documentos apresentados e as declaragdes
feitas, sujeitando-me & perda do mandato no caso de comprovagio administrativa de falsidade, sem
prejuizo civil e criminal.

E, se eleito:

a) ASSUMO a inteira responsabilidade em, dentro de um ano, obter a certificagdo
prévia prevista na legislagdo vigente para atuar junto ao Conselho de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Milagres—CE.

b) ASSUMO a inteira responsabilidade de, sob pena de incorrer na perda do
mandato de membro do

Conselho do RPPS, apresentar no prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias a
contar da data da posse,

documento que comprove minha certificagéo.

Milagres-CE, de de

Declarante
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Gabinete do Prefeito

LEI N° 1531/2024 De 16 de Janeiro de 2024

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL AO VIGENTE ORCAMENTO DO
MUNICIPIO DE MILAGRES/CE EM
ATENDIMENTO A LEI PAULO GUSTAVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, ESTADO DO CEARA, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A
SEGUINTE LEIL

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir CREDITO ESPECIAL para o exercicio de
2024, no valor de R$ 277.760,00 (duzentos e setenta e sete mil setecentos e sessenta reais). na
forma abaixo especificados:

UNIDADE FUNCIONAL FONTE ELEMENTO VALOR
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA

1.716.0000 [.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais |R$ 28.019,25

1.715.0000 B.3.50.41.00 — Contribuigdes RS 33.609,85
F%?\-%o ;)3-392-00-38-%1 ‘4#?009 1.716.0000 B.3.90.48.00 — Outros Auxilios __|R$ 52.035,75
1‘0grama e Incentivo a F . Pes Fi o
MUNICIPAL DE  |Cultura — LC 195/2022 fnanceiros a fessods Tisieas
CULTURA (LPG) 1.715.0000 B.3.90.48.00 — Outros Auxilios R$ 147.290,22

Financeiros a Pessoas Fisicas

1.715.0000 (3.3.90.39.00 — Qutros Servigos R$ 16.804,93
Terceiros Pessoa Juridica

TOTAL |RS 277.760,00

Total Fonte 1.715.0000 - RS 197.705,00
Total Fonte 1.716.0000 — R$ 80.055,00

Art. 2° Os recursos para fazer face a cobertura das despesas vinculadas a abertura do crédito
adicional especial de que trata a presente Lei serfio provenientes da anulagdo de dotagdes,
conforme preceitua o inciso 111, paragrafo 1°, art. 43 da Lei Federal 4.320/1964, especificados

abaixo:
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Estado do Ceard

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

UNIDADE FUNCIONAL FONTE ELEMENTO VALOR
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA
0801 99.999.0066.9.001 5.0000 9.9.99.99.00 — Reserva de R$ 277.760,00
Secretaria de Gestdo e |Reserva de Contingéncia Contingéncia
Planejamento

TOTAL RS$277.760,00
Total Fonte 50000 — RS 277.760,00

Art. 3° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar as devidas alteragdes nos anexos
do PPA - Plano Plurianual do Municipio de Milagres, Lei n° 1.435, de 5 de outubro de 2021,
abrangendo o periodo de 2024 a 2025, da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias n © 1.512, de 19
de junho de 2023 e na LOA — Lei Orgamentaria Anual n° 1.521, de 25 de outubro de 2023. As
dotagdes ora criadas poderdo ser suplementadas, respeitadas os limites especificados na Lei
Orgamentéria Anual em vigor.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA,
AOS 16 DE JANEIRO DE 2024. /7

FI IREDO

Preféito Municipal

Rua Helena Mendonga Figueiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPJ: 07.655.277/0001-00 CGF 06.920.281-8

PAG 28




IMPRESSO OFICIAL DOMUNICIPIO
MILAGRES - CEARA

19 DE JANEIRO DE 2024 - ANO XIII - DLI1I

Publique! Transpareca!

Rua Helena Mendoga De Figueiredo - 200
Fone: (88) 3553-1255
asscom@milagres.ce.gov.br

ACesse;

www.milagres.ce.gov.br

IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO
Rua Helena Mendoga De Figueiredo - 200 - Fone (88) 3553-1255
www.milagres.ce.gov.br
asscom@milagres.ce.gov.br

PAG 29





