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@ Governo Municipal de Milagres-CE

PREVIMIL
Fundo de Previdéncia Municipal de
Prresctiiion Milagres
PREVIMIL

ATO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAD
N° 001/2024

O Gestor do Fundo de Previdsncia Municipal de Milagres, Ceara — PREVIMIL, no uso
de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo n®
090112062024 em conformidade com o que estabelece nos termos do no At 54,
Incisa 1, 1L, N, IWEV, § 1° E 2°da Lei n® 1.378 de 15 de junho de 2020, com redacio
dada pela EC n® 10319,

RESOLVE:

At 1% Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA DE IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAD, a servidora, ANTONIA MARTINS DE OLIVEIRA LINS, matricula
JPREFEITURA n"1601389, CPF n® 587.105.503-20, RG n® 2020084177-1 53P-CE,
servidora efetiva no cargo de ZELADORA, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAQ,
residenie & domiciliade no SITIO TABOCAS, Bairro: Zona Rural, em Milagres, Ceara,
com proventos mensais, no velor de 1.412,00 (Mil, Guatrocentos & Doze Feais), a
partir de sua publicagdo, reajustado de acordo com o Arl. 60 - A, da Lei 1.378/2020, na
mesma data utiizada para fins de reajusts dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, eom base no Indica de Prego ao Consumidor = [PC, apurado paia
Fundagao Instituto de Pesquisa Econdmicas — FIPE.

Art. 2°. Os proventos do servidor foi calculado, de acordo com o Art. B0, § 4" da Lei
1.378/2020, que corresponderd a 60% (sessenta por cento) da média artmetica de
tade o periode contributive com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada
ano de confribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte} anos, com a seguinie
composicio:

RESUMO DO CALCULD

DATA FIM DO CALCULOD 31/01/2024
TOTAL DAS COMPETENCIAS 352
"SOMA DAS 100% DAS CONTRIBUICOES ATUALIZADAS R 203,842 42
"MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS ;si ALARIOS DE CONTRIBUIGAC RS 834,78
0% DA MEDIA ARITMETICA SIMFLES DOS SALARIOS DE A% 500,87
CONTRIBUIGAD . .

QUANTIDADE DE ANOS DE CONTRIBUICAC QUE ULTRAPASSAM 10
20ANOS

PONTOS PERCENTUAIS ACUMULADOS POR EXECEDER 20 ANOS DE 0.2

CONTRIBUICAD

VALOR ACUMULADO POR EXCEDER 20 ANOS DE CONTRIBUICAD R$166096
VALOR DA MEDIA RS 667 82

"GCOMPLEMENTAGAGD DO SALARIO MINIMO POR FORGA § 2° DO ART RS 744,18
| 201 DA CFi1988 -
VALOR DD PROVENTG DE APOSENTADORIA RE 1.412,00

S
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PREVIMIL
Fundo de Previdéncia Municipal de

PREVIMIL Milagres

@ Governo Municipal de Milagres-CE

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.
Milagres (CE) 01 ve FEVEREIRO de 2024,

Cageselalin i il Goce

Diretor Presidents - PREVIM Prefaito icipal
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GOVERNO FEDERAL

) W O soiems mwoves e o)A, MINISTERIO DA “ rl |
of Lo CULTURA
TR MILAGRES iy al lm

UNIAD E RECONSTRUGAO

on N W i,

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 1952022 (LEI PAULO GUSTAVO) -
AUDIOVISUAL NO MUNICIiPIO DE MILAGRES/CEARA. EDITAL DE FOMENTO A
EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS DE AUDIOVISUAL (APOIO DIRETO A
PROJETOS).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar
n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.,

As condi¢des para a execugdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do
Municipio de Milagres-CE.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos de Milagres torna publico o
presente edital elaborado com base na Lel Complementar n® 195/2022, no Decreto n® 11.525/2023, no
Decreto n® 11.453/2023.

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragio,
descentralizagio e regionalizagdio do investimento cultural, com a implementagio de agdes
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentagdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital € a selegdo de projetos culturais de audiovisual para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo I, por meio da celebragdo de Termo de Execugdo

Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifesta¢des culturais do segmento do
audiovisual no municipio de Milagres-CE.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 151.170,45 (cento e cinquenta e um mil,

cento e setenta reais e quarenta e cinco centavos), dividido entre as categorias de apoio descritas no
Anexo I deste edital.

2.2 A despesa correrd a conta da seguinte Dotagéio Orgamentdria: 0902.13.392.0058.114.0000.
Elemento de despesa: 3.3.50.41.00 / 3.3.90.48.00. Fonte de Recursos: 17150000.

ITEM N° PROJETOS SaLOR

INDIVIDUAL VALOR TOTAL

<

N

'
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CURTA FICCAO 1 29.822,85 29.822,85
ICURTA DOCUMENTARIO 4 20.000,00 80.000,00
VIDEO CLIPES 2 9.000,00 18.000,00
FILME CELULAR 5 1.400,00 7.000,00
FORMACAO 1 6.347,60 6.347,60
APOIO A CINE CLUBE 2 5.000,00 10.000,00

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural ligado ao audiovisual residente no municipio

de Milagres-CE h4 pelo menos dois anos da publicagdo deste edital.
3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte empresa de grande porte, etc)

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagfio, Fundagdo, Cooperativa, etc)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente ¢ o agente cultural responsavel pela inscri¢do do projeto.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do
Juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicado pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo
VI.

3.5 O proponente niio pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve
exercer necessariamente a fungdo de criago, direcio, produgdo, coordenagdo, gestdo artistica ou outra
fung¢do de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificagdo das condigdes de participagdo de todos os
proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Ndo pode se inscrever neste edital, proponentes que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas
ou na etapa de julgamento de recursos;

II - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do érgdo responsével pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
reECursos; €

III - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario

(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).
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4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estarflo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no tépico

4.1.
4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndio caracteriza o envolvimento

direto na etapa de elaboragiio do edital de que trata o subitem I do item 4.1.
4.5 Servidor Publico Municipal na qualidade de Proponente, podendo o mesmo participar da Equipe

do projeto.

S. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas concorrerio concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerio a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classifica¢do no processo selegdo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no niimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocadooptante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas previstas na selegfio, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente
para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,
de acordo com a ordem de classificagdo.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do usando a
autodeclaracgdo étnico-racial de que trata o anexo VII.

Para fins de verificagio da autodeclaragdo, serdo realizados os seguintes procedimentos
complementares:

I - solicitagdo de carta consubstanciada;

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

[ - pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas;

W
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II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranga no projeto cultural;

[l - pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢iio juridica que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

[V - outras formas de composi¢io que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constituigfio juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar no ato da inscri¢do toda documentagdo
obrigatoria relatada no item 7, entre os dias 02 de fevereiro de 2024 a 08 de fevereiro de 2024.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve se inscrever e encaminhar a documentagdo obrigatéria de que trata o item 7.2
por meio da PLATAFORMA ELETRONICA https:/mapacultural.secult.ce.cov.br e buscar em
OPORTUNIDADES por: LEI PAULO GUSTAVO - SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022
(LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL NO MUNICIPIO DE MILAGRES/CEARA. EDITAL
DE FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS DE AUDIOVISUAL (APOIO DIRETO
A PROJETOS), a partir do dia 02 de fevereiro até as 23H59 minutos do dia 08 de fevereiro de 2024,
ou DE FORMA FISICA, na Secretaria de Cultura e Turismo e Eventos localizado na Rua Djalma
Sobreira Dantas - Centro — Milagres/Ceard, das 8h00 as 12h00, até o dia 08 de fevereiro de 2024 as
12h00.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagdo para formalizar sua inscrigdo:

a) Formuldrio de inscrigdo (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto ser4 inscrito conforme
anexo I, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliag@o do mérito cultural
do projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos
arquivos e informagdes de seu projeto, assim como assinatura de todas as documentagdes a punho ou
assinatura digital.

7.4 Cada Proponente poderd concorrer neste edital com, no maximo, dois projetos por categoria e
poderé ser contemplado com no méximo um.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execug¢@o ndo superior a um ano a partir da

&
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data de recebimento do recurso.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes
pertinentes ao edital ¢ seus prazos nos canais formais de comunicagiio da Prefeitura Municipal de
Milagres e da Secretdria de Cultura ¢ Turismo e Eventos.

7.7 As inscri¢des deste edital sdio gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminag@io serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso
IV do caput do art. 3° da Constituiciio, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha or¢amentdria presente no Formulério de Inscrigéo,
informando como serd utilizado o recurso financeiro recebido, prevendo as dedugdes tributérias
previstas em Lei.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento
por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado sera
avaliada pelos membros da comissdo de selegdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou
com outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores divergentes da pratica de mercado
convencionais na hip6tese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagao,
consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orgamentéria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente,
pela Comissdo de Selegdo, se, apds andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes € em desconformidade com o projeto

apresentado.
8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de

meérito cultural, conforme dispde o item 12.8.
8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme

Anexo I do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei
n° 13.146. de 6 de julhode 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a

contemplar:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais € a espagos

”~
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acessorios, como banheiros, dreas de alimentagéo e circulagio;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto,
pela iniciativa ou pelo espago; e

III - no aspecto atitudinal, a contratagio de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos
culturais acessiveis desde a sua concepg¢dio, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposigdes, dos espetdculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo
poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

[ - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizag@io de tecnologias assistivas, ajudas técnicas ¢ produtos com desenho universal;

[II - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

[V - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa
finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente
dispensada quando:

I - for inaplicdvel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto
seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual; ou

[l - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as
caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a produgdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as
medidas de acessibilidade de que trata o subitem II do item 9.4 quando a produgdo contemplar
legendagem, legendagem descritiva, audiodescrigdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% €
inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser
pactuada com a Administragdo Publica, previamente agendada com a Secretaria de Cultura, Turismo e
Eventos, incluida obrigatoriamente a realizagdo de exibigdes gratuitas dos conteiidos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restriges e o direcionamento a rede de ensino da
localidade.

10.2 As salas de cinema que receberem recursos por meio deste Edital estdo obrigadas a exibir obras
nacionais em nuimero de dias 10% (dez por cento) superior ao estabelecido pela regulamentagdo
referida no art. 55 da Medida Proviséria n° 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

10.3 As contrapartidas deverfio ser informadas no Formulério de Inscri¢do que deve ser executado até

N\
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31 de outubro de 2024.
11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selegdo dos projetos submetidos a este Edital serda composta das seguintes etapas:

11.2 - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de anélise do projeto realizada por comissdo de
selecdo; e

11.3 - Habilitag@io: fase de andlise dos documentos de habilitagiio do proponente, descritos no tépico
14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Anélise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria
de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.
12.2 Por andlise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada
projeto, mas de suas propostas, impactos € relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto € atribuida em fungdo desta comparag@o.

12.3 A andlise dos projetos culturais seré realizada por comissdo de selegfio formada por Pareceristas
Externos contratados com experiéncia comprovada.

12.4 A Comissdo de Selegdo sera coordenada pela Secretaria de Cultura e Turismo.

12.5 Os membros da comissdo de selegdo ficam impedidos de participar da apreciagdo de projetos €
iniciativas que estiverem em processo de avaliag@o nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da
instituicdo proponente nos tltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

II - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge
ou companheiro.

12.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selecéo serdo considerados os critérios de pontuagéo estabelecidos no Anexo III.

12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural caberd recurso destinado a Secretaria de Cultura e
Turismo e Eventos de Milagres por meio do e-mail: secultmilagres@hotmail.com.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.8 deverdo ser apresentados no prazo de trés dias fteis,
conforme INCISO III DO ART. 16 do Decreto 11.453/2023 a contar da publicagcdo do resultado, em
31 de janeiro de 2024, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicagdo.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

12.11 Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da anélise de mérito cultural sera divulgado
no site da Prefeitura Municipal de Milagres.

AW
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13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital de audiovisual.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no
prazo de 05 (cinco) dias, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA

I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da Unio;

11 - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pela Secretaria de Finangas do Municipio e Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara - SEFAZ.

Il - certiddio negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdio de contas relativas a residéncia ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural.

14.2 A comprovagio de residéncia poderé ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

I - pertencentes & comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a populag@io ndmade ou itinerante; ou I - que se encontrem em situagdo de rua.
14.2.2 PESSOA JURIDICA

I - inscrigiio cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil; .

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos,
ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

11 - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tri
nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos; .
IV - certiddo negativa de débitos relativos a créditos Tributarios Federais € a Divida Ativa da Ufnﬁo;

V - certidGes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Secretaria de Finangas
do Municipio e Secretaria da Fazenda do Estado do Cearé - SEFAZ.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi.c;o - CRF/.F GTS; o
VII- certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do

Trabalho;
14.3 As certiddes positivas com efeito de negativ ages
haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos ¢

publica. | |
14.4 Contra a decisdo da fase de habilitagdo cabera recurso fundamentado e especifico destinado a

Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos. o
14.5 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias qteis a contar da

publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia til posterior a

bunal de justiga estadual,

as servirdo como certiddes negativas, desde que nao
om a administragdo

\J
\
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publicacgdo, ndio cabendo recurso administrativo da decisfio apés esta fase.
14.6 Os recursos apresentados apos os prazos niio seriio avaliados.
14.7 Caso o proponente esteja em débito com o ente plblico responsdvel pela seleg¢io € com a Unido

ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo
de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

15.2 O Termo de Execug¢do Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura e Turismo e Eventos de Milagres, contendo as
obrigac¢des dos assinantes do Termo.

15.3 Ap6s a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em
conta bancaéria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tnico.
15.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a
existéncia de disponibilidade or¢gamentaria e financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de
direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar 0 Termo de Execugdo Cultural em até 10 dias apds o resultado
final, sob pena de perda do apoio financeiro € convocag¢do do suplente para assumir sua vaga.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais ¢ as pegas de divulgag@o dos projetos exibirio as marcas do
Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, bem como a logomarca da Prefeitura Municipal de Milagres, Secretaria de

Cultura e Turismo e Eventos.
16.2 O material de divulgagio dos projetos e seus produtos serda disponibilizado em formatos

acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

16.3 O material de divulgagdo dos projetos deve ter cariter educativo, informativo ou de orientagéo
social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento ¢ avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim
como prestagdo de informacdo 4 administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento), que dispSe sobre 0s mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 A Secretaria de Cultura e Turismo fara prestagdio de contas na modalidade de informagdes in
loco, através de visita técnica, com preenchimento de instrumental com informagdes atestando a

R
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realiza¢do do projeto.
18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia quanto aos prazos serdo de
inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no site da
Prefeitura Municipal de Milagres e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estard  disponivel no site mapa cultural do Ceara
buscar em OPORTUNIDADES por: LEI PAULO GUSTAVO - SELECAO DE PROJETOS PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAB
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL NO MUNICIPIO DE MILAGRES/CEARA.
EDITAL DE FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS DE AUDIOVISUAL (APOIO
DIRETO A PROJETOS). Demais informagdes, podem  ser obtidas  através  do e- mail
secultmilagres@hotmail.com.

18.3 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria de Cultura, Turismo e
Eventos e do Conselho Municipal de Politica Cultural de Milagres.

18.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer
tempo, implicard na desclassificagdo do proponente.

18.5 O proponente sera o tinico responsével pela veracidade da proposta e documentos encaminhados,
isentando a Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.6 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio
de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.7 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste
Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo
Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.8 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de
2024..

189 5% do valor total do recurso destinado ao audiovisual serd utilizado para a celebracdio de
parcerias para operacionalizagdo, contratagdo de pareceristas, consultorias, auditorias externas e
estudos técnicos na execugdo dos projetos.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos: Anexo

[ - Categorias de apoio;

Anexo I[ - Formulério de Inscri¢cdo / Plano de Trabalho;

Anexo III - Critérios de selegdo

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execucdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;

Anexo VII - Declaragdo étnico-racial.

Milagres,Ce 01 de fevereiro de 2024
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UNIAD E RECONSTRUGAO
ANEXO 1

CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de $ 151.170,45 (cento e cinquenta e um mil, cento e setenta reais

e quarenta e cinco centavos), distribuidos da seguinte forma:

Até RS 134.822,85 (cento e trinta e quatro mil, oitocentos e vinte e dois reais € oitenta e cinco centavos)
para apoio a produgdo de obras audiovisuais de curta-metragem (ficgdo, documentario), videoclipe,
filmete de celular.

Até RS 16.347,60 (dezesseis mil, trezentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos) para apoio a
realizacio de acdo de Formagido Audiovisual ou de Apoio a Cineclubes; e Pesquisa em Audiovisual.

2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS
A) Inciso I do art. 6° da LPG: apoio a produgiio de obras audiovisuais, de curta- metragem e/ou

videoclipe.

Producio de curtas-metragens:
Para este edital, refere-se ao apoio concedido a produgdo de curta-metragem com duracdo de até 15

minutos, de [fic¢do, documentario, animagdo etc].

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de produgao, desde o
desenvolvimento do projeto até a distribui¢@o do filme. Os curtas- metragens devem ser finalizados em
suportes digitais de alta definigdo — HD, com resolugdo 1.080 x 1.920 pixels, 4K, 2K, HDCAM SR,

HDCAM, XDCAM, XDCAM EX, DVCPRO HD e HDV.

Producio de videoclipes:
Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producdo de videoclipe de artistas locais com duragao de

3 a 6 minutos.

O fomento & produgio de videoclipes envolve o suporte para a criagao e produgao de videos musicais,
geralmente para fins de divulgagdo de artistas e suas musicas. Isso pode incluir recursos financeiros
para a contratagdo de diretores, equipes de produgao, locagdes, equipamentos, poés-producao e
distribuicdo. O objetivo é impulsionar a produgdo de videoclipes criativos e de qualidade, estimulando a
colaboracdo entre a misica e o audiovisual. Os videoclipes devem ser finalizados em suportes digitais
de alta defini¢cdo — HD, com resolugdo 1.080 x 1.920 pixels, 4K, 2K, HDCAM SR, HDCAM, XDCAM,

XDCAM EX, DVCPRO HD e HDV.

Producdo de filme de celular:
Para este edital, refere-se ao apoio concedido a produgdo de filmete gravado em celular com duragao de

3 a 6 minutos.

O fomento a produgdo de filmete de celular envolve o suporte para a criagdo e produg¢do de filmete
através de celular e/ou outras midias moéveis, geralmente para fins de divulgagdo de artistas webmedia
que tem no celular o principal suporte para suas produgdes audiovisuais. O objetivo € impulsionar a
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producao de filmetes criativos e de qualidade, estimulando a criagdo e produgédo digital dentro do
audiovisual. Os projetos podem ter como objeto filmetes finalizados em suportes digitais movel com
resolugdo, 720p (HD), 1080p (Full HD) ou até 4K sendo que, quanto maior a resolugdo melhor.

B) Inciso III do art. 6° da LPG: apoio a realizaciio de a¢do de Formaciao Audiovisual ou de Apoio
a Cineclubes

Apoio 3 realizacdo de acdo de Formagido Audiovisual

Neste edital, a Formagdo Audiovisual refere-se ao apoio concedido para o desenvolvimento de oficinas
voltadas para profissionais, estudantes e interessados na 4rea audiovisual. Esse tipo de fomento tem
como objetivo promover o aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e gerenciais dos
profissionais, bem como estimular a formacédo de novos talentos.

A Formacao Audiovisual devera ser oferecida de forma gratuita aos participantes. Devera ser
apresentado:

I - Detalhamento da rnetodologla de mediacao/formagéo; e
IT - Apresentacao do curriculo dos profissionais mediadores/formadores.
Os projetos podem ter como objeto Formagdo Audiovisual Sede e Distritos de Milagres.

Apoio a cineclubes

Neste edital, o Apoio a cineclubes refere-se a agdes de criacao e/ou manutencao de cineclubes.
Entende-se por cineclube grupo de pessoas ou associacao sem fins lucrativos que estimula os seus
membros a ver, discutir e refletir sobre o cinema. O objetivo € estimular a formagdo de publicos, o
acesso a produgoes audiovisuais diversiﬁcadas ea reﬂex?io critica sobre o cinema.

Em caso de proposta de criacao de cineclube ¢ necessaria a apresentacao de prova da existencia de local
viavel a instalacao do cineclube e adequado para realizacao das sessoes e demais acoes — que podera
ser comprovada atraves de fotos e outros documentos.

Em caso de propostas de manutencao deve ser apresentada comprovacgo de que o cineclube esta em
atividade ha pelo menos trés meses, devendo a comprovacao ser feita por meio de folders, materias
de jornais, sites, material de divulgacao e/ou lista de presenca de publico e/ou fotos/imagens
e/ou estatuto e/ou regimento interno dos membros da comissao de diretoria que norteara as
atividades do cineclube.

Os projetos podem ter como objeto criagdo de cineclube ou manutengdo.

W
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Lucia Macedo Landim
Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO E PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Nome do(a) agente cultural:

OBS: Os dados gerais do agente cultural (RG, CPF, enderego, etc) serdo extraidos do perfil
no Mapa Cultural.

2. Em qual tipo de inscri¢do o(a) agente cultural se enquadra?
) Pessoa fisica
) Microempreendedor Individual (MEI)

(
(
( ) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
( ) Pessoa Juridica sem fins lucrativos

(

) pessoa Juridica com fins lucrativos

3. Linguagem e Categoria da inscrigao:

4. O agente cultural vai concorrer as cotas étnico-raciais?
( )Sim ( )Nao
4.1. Se sim, quais?
( ) Pessoas negras (pretas e pardas)
( ) Pessoas indigenas
OBS: Anexar Declaragdo étnico-racial, conforme modelo do Edital.

5. Titulo do Projeto:
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. Descri¢do do projeto

(Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagao.)

2. Objetivos do projeto

I \ 4

Scanned with CamScanner

PAG 18


https://v3.camscanner.com/user/download

2

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. ldentifique entre 3 e 5
objetivos).

3. Metas

(Neste espago, & necessario detalhar os objetivos em pequenos resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgao de 80
figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

-Meta 1: ...
- Meta 2: ...
- Meta 3: ...
(Podem ser acrescentadas mais metas)
4. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacoes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participarao do
seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual
a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regidao? No caso de publicos
digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

5. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis
para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos
e mobilidade reduzida)

Acessibilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
( ) piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
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ANEXO IV

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 [INDICAR
NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR
N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N.
11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de [MUNICIPIO], inscrito no CNPJ sob o n? [CNPJ] por meio da
[SECRETARIA], representada por seu(sua) Secretario(a), [INDICAR NOME DA AUTORIDADE
QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador{a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida
em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a)
a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem
firmar o presente Termo de Execugao Cultural, de acordo com as seguintes condicoes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucao
de acdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N2 195/2022 (LEl PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROIJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o montante de
RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
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DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA], para
recebimento e movimentacao.
5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 S3o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL,;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagao de informacgoes

dos recursos concedidos;

) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de informagdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagoes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S3o obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

|) executar a a¢do cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da a¢ao cultural;

) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem
como o acesso ao local de realizagdo da agao cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos de Milagres por meio de
Relatério de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 (trinta) dias

contados do término da vigéncia do termo de execugao cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria contar do recebimento da
notificacao;
VII) divulgar nos meios de comunicagao, a informagdo de que a agdo cultural aprovada é

apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de
acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo

Ministério da Cultura;

Vill) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
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execucdo cultural; guardar a documentacdo referente a prestagdo de informagoes pelo
prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

IX) n3o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

X) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE CONTAS

7.1 O agente cultural prestard contas a administragdo publica por meio da categoria de
prestacdo de informagdes em relatério de execugao do objeto.

7.2. O relatério de execucdo do objeto deverd ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias
contados do fim da vigéncia deste Termo.

7.2.1 O relatério de prestacdo de informagBes sobre o cumprimento do objeto
devera: | - comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

Il - conter a descri¢cdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros

documentos pertinentes a execug¢ado do projeto.

7.3 O relatério de execugdo financeira seré exigido, independente da modalidade inicial de
prestacdo de informacdes, de forma excepcional, nas hipéteses previstas no Decreto n®
11.453/2023.

7.4 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade de
devolucdo de recursos, o agente cultural serad notificado para que exerga a opgao por:

| - devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacao de plano de agbes compensatorias;
ou

1l - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de
acoes compensatorias.

7.4.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugao do instrumento
afasta a reprovacao da prestacao de informacgodes, desde que comprovada.

7.4.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente
exigida a devolucao de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de agdes

compensatorias.

7.4.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na
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legislagdo.
8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execugdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessdria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa
a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modifica¢ao substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucao do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a
necessidade de autoriza¢do prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de

autorizacao prévia da administracao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessdrio termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisicdo, na medida em que contribuem para a continuidade das atividades
culturais fomentadas.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacao de contas em razao da aquisi¢cao ou do uso do bem,
o valor pago pela aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com

atualizacdo monetaria.
10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:
[ - extinto por decurso de prazo;
Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avenc¢ado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
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( ) corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicacdo tatil;
( ) a audiodescrigao;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formac3o e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

5.1. Valor destinado a acessibilidade (conforme Edital, deve ser de pelo menos 10% do
valor total do projeto. Se o valor for inferior, inserir aqui a justificativa, conforme previsto

no Edital).

6. Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. &
importante informar também os municipios e Estados onde ela sera realizada.

7. Previsao do periodo de execug¢do do projeto
Data de inicio:
Data final:

8. Equipe

3 F
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Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir;

Nome do | Funcdo | CPF/CNPJ | Pessoa | Pessoa Pessoa com
profissional/empres | no negra? | indigena | deficiéncia
a projet ? ?
0
Sim/N3o | Sim/Ndo | Sim/Ndo
9. Cronograma de Execucdo
Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.
Atividade Geral Etapa Descrigdo Inicio Fim

10. Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em

redes sociais.

11. Contrapartida

Neste campo, descreva a contrapartida a ser realizada;

12. O Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio
e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde

serdo empregados no projeto.

)

( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de institui¢do internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas
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( ) Cobranca de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdao, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

12.1. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Detalhe onde os recursos arrecadados serao aplicados no projeto.)

13. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas as quais elas estdo

relacionadas.

Deve haver a indicacdo do pardmetro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orcamentos, etc) utilizado como a referéncia especifica do item de despesa.

Meta Justificativa
relacionad

d

Unidade | Valor
de unitario
medida
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ANEXO Il

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGCAO DE MERITO
CULTURAL

As comissoes de sele¢ao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos
critérios de avaliagdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

| —
Descri¢ao do Critério Pontuacdo Maxima

| =
Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto e relevancia da
acdo - A analise devera considerar,
para fins de avaliagdo e valoragao, se
A o contetido do projeto apresenta, 0-10
como um todo coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e
as metas, sendo possivel visualizar de
forma clara os resultados que serao
obtidos.

Identificacdo
do Critério

Aspectos de integragao comunitaria |
na ac¢do proposta pelo projeto
- considera-se, para fins de avaliacao
e valoragao, se o projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitaria,
B em relagao ao impacto social para a 0-10
inclusao de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situacao
de histdrica vulnerabilidade

econdémica/social.

N
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Coeréncia da planilha orgamentaria
e do cronograma de execuc¢do as
metas, resultados e
desdobramentos do projeto
proposto - A andlise deverd avaliar e
valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos
gastos previstos na planilha
orgamentaria, sua execugdo e a
adequacdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também devera
ser considerada para fins de
avaliagdo a coeréncia e conformidade
dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha
orgamentaria do projeto.

L

0-10

Coeréncia do Plano de Divulgag¢do ao
Cronograma, Objetivos e Metas do
projeto proposto - A analise devera

avaliar e valorar a viabilidade técnica

e comunicacional com o publico alvo
do projeto, mediante as estratégias,

midias e materiais apresentados,
bem como a capacidade de executa-
los.

0-10

Compatibilidade da ficha técnica
com as atividades desenvolvidas - A
analise devera considerar a carreira
dos profissionais que compoéem o
corpo técnico e artistico, verificando
a coeréncia ou ndao em relagao as
atribuicOes que serao executadas por
eles no projeto (para esta avaliagao
serao considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

0-10
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Trajetdria artistica e cultural do
F proponente - Sera considerado para 0-10
fins de analise a carreira do
proponente com a categoria
escolhda, com base no curriculo e
comprovagdes enviadas juntamente

com a proposta.

Contrapartida - Serd avaliado o

e interesse publico da execugdo da 0-10
contrapartida proposta pelo agente
cultural
{
PONTUACAO TOTAL: 70 PONTOS

° A pontuacdo final de cada candidatura sera por média das notas
atribuidas individualmente por cada membro.

° Os critérios gerais s3o eliminatdrios, de modo que, o agente cultural

que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do
Edital.

° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagao dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

o Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate serdao adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
Proponente com Maior Idade.

0 Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual
ou superior a 40 pontos.

o Serao desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

o A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagao de san¢ées administrativas ou criminais.

N’
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autoriza¢do judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento:

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;

c) violagdo da legislagdo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execucio;

e) ma administragdo de recursos ptblicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacgoes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacdo;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacio aplicavel.

10.2 A denlincia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obriga¢des e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo

administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipétese de irregularidade na execu¢do do objeto que enseje dano ao erdrio,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragcdo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicivel

ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agao cultural ocorreu, mas houve inadequacdo
na execugao do objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir

pela aprovacgado da prestagao de informagdes com ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia
ou multa.

11.2 A decisdo sobre a san¢ao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo
de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior impeditiva da execucdo do instrumento
afasta a aplicagao de sang¢3do, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
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12.1 A Secretaria se responsabilizara por monitorar a realizacdao das a¢des por meio da
solicitacdo de relatorios e, havendo capacidade operacional, da realizagdo de visitas de
acompanhamento da realizagao das agdes.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terad inicio na data de assinatura das partes, com
duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO

DE PRORROGACAOQ].
14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no [INFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO].

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execucgao Cultural.

Milagres/CE, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo drgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE

CULTURAL]

PROPONENTE

Testemunha
Nome:

CPF/MF:
Testemunha
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Nome:

CPF/MF:
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ANEXOV

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROIJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execuc¢ao Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informacoes

pertinentes.

2.2. As a¢oes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acoes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as ac6es foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das acoes planejadas nao foi feita.

( ) As a¢des ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acoes desenvolvidas

Descreva as acoes desenvolvidas, com informagdes detalhando agoes,
datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragoes nas
atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas

W
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2.4, Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida)

Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

Justificativa para o nao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, produgao grafica etc.
()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.
( ) Publicagao

() Livro

() Catalogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

( ) Produgdao musical

-

g
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()Jogo
( ) Artesanato

() Obras
( ) Espetaculo

( ) Show musical
() Site

() Mdsica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico
apoés o fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera
que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.
() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

( ) Atuou na preservacdo, na prote¢do e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

§,\
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4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presencas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancgas na equipe ao longo da execugdo do projeto?
( )Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execuc¢ado do
projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

NOME DO CPF ICNPJ FUNCAONO | PESSOA PESSOA | PESSOA COM
PROFISSIONAL / PROJETO NEGRA INDIGENA | DEFICIENCIA
EMPRESA |

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto cultural do
projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

o

v
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6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( JFacebook

( )TikTok

( )JGoogle Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades presenciais do
projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros
locais.

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.7 Em que drea do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.
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()Area de vulnerabilidade social.
( JUnidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com
registro na Fundagdo Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( JEquipamento cultural publico municipal.
( JEquipamento cultural publico estadual.
( )JEspacgo cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):
6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.10 Em quais areas o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

3
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( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )JUnidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com
registro na Funda¢do Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.11 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.

( JEquipamento cultural ptiblico municipal.
( JEquipamento cultural publico estadual.
( )Espago cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 3 (Base):

6.12 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.13 Em quais dreas o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao.

( )Zona urbana central.
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( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com
registro na Fundag¢do Palmares).

()Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.14 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.

( JEquipamento cultural ptblico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( JEspaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde
foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

»
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Inclua aqui informacgdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos
anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

N
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QOVERND FEDERAL

N -'\'. MINISTERIO DA
o) rano CULTURA £ E

CLULTAYO
UNIAD £ RrcONsSTRAUCAD

ANEXO VI
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que
sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [INOME DO
GRUPO OU COLETIVO), elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico e representante neste edital, outorgando-
lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagées,
podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber
pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem
em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL] [DATA]

e S6 serdo permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletronica. Garanta que seja
possivel checar se a sua assinatura eletronica é verdadeira, caso contrario sua inscri¢ao
poderd ser reprovada.

e N3&o serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.

W
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seja 'possivel checar se a sua assinatura eletrénica é verdadeira, caso contrério sua
inscrigdo poderd ser reprovada.

® Nao serao aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.
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3}-\'. MINISTERIO DA

ANEXO VI
DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu,

CPF no , RG no ,
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital
e aplicagdo de sanc¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

S6 serdo permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletrénica. Garanta que
\\M\
N
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GOVERMNO FEDERAL
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o v GUSTAVO
UNIAO £ RECONSTRUGAD

ANEXO VI

MODELO

AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu , portador(a) do RG
, expedido em _(data de expedicdo) pelo (6rgao
expedidor) , inscrito (a) no CPF sob N° ,
DECLARO para os devidos fins de comprovagéo de residéncia, sob as penas
da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que sou residente e domiciliado(a) a Av/Rua
: n° : Bairro
, Cep . na cidade de
, conforme copia de

, Estado
comprovante em anexo.

Declaro ainda, estar ciente de que declaragéo falsa pode implicar na sangéo
penal prevista no art. 229 do Cédigo Penal, in verbis:

‘Art. 229 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que nele deveria constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou
diversa do que deveria ser escrita com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena de reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa,
se o documento & publico e reclusdo de 1 (um) a 3
(trés) anos, se o documento é particular.”

Local, Data.

DECLARANTE
CPF:
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EQUIPE DO PROJETO

Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto e as respectivas
informagoes:

Nome do
profissional/empresa:

Fun¢do no
projeto:

CPF/CNPJ:

Pessoa negra? Sim( ); Nao( )

Pessoa indigena? Sim( ); Nao( )

Pessoa com deficiéncia? Sim( ); Nao( )

OBS.: Para equipes do AUDIOVISUAL, deve-se informar também:

Diretor:

Roteirista:

Produtor:

’

W
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GOVERNO FEDERAL
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GUSTAVO ‘

UNIAD [ RECONSTRUGAOD

ANEXO PARA O AUDIOVISUAL

Exclusivo para projetos do audiovisual

OBS.: Preencha de acordo com a categoria do seu projeto.

» Curta-Metragem

Anexar: Argumento / Ideia e Roteiro

* Videoclipes e Filmete Celular

Anexar: Argumento / Ideia

* Formagao

Anexar: Minuta do Curso; Contetido; Carga Horaria
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FORMULARIO DE RECURSO

Esse documento ndo faz parte dos documentos de inscrigdo e s6 devera ser utilizado apés
publica¢do do resultado PRELIMINAR referente as fases de Andlise dos Documentos e de
Andlise de Mérito Cultural do projeto, e somente em casos em que a pessoa candidata
considere a necessidade de pedido recurso @ Comissdo quanto a revisdo de sua situaga@o
no referido certame. Orienta-se cortesia, objetividade e clareza, apresentando dados de
ordem concreta quanto ao requerimento de revisdo e/ou reconsideragdo por parte da
ComissGo competente.

E-mail:

Justificativa (descreva de forma objetiva o motivo do pedido de recurso)

Local e Data: ) de de 2024.

Assinatura do(a/e) agente cultural

e S6 serdo permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletronica. Garanta que seja possivel
checar se a sua assinatura eletronica é verdadeira, caso contrario sua inscricao podera ser reprovada.
e N3&o serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.

\\3‘»
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PARA PESSOA JURIDICA
Razéao Social:
Nome fantasia:

CNPJ:

Enderego da sede:

Cidade:
Estado:

Nimero de representantes legais:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal: ( ) :

W
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GOVERNO FEDERAL

. 2 : 2
m i MINISTERIO DA A |
= o) rano cULTURA / Yo

T S GUITAYVO
UNMIAD £ RlCONSTRUCAD

EDITAL 001/2024 E 002/2024 LEI PAULO GUSTAVO MILAGRES

PLANILHA ORCAMENTARIA
Orgdo PREFEITURA MUNICIPAL

N de Inscriclo: contratante DE MILAGRES
Representante de pessoa juridica:

Nome: ] CPF:
Nome da instituicdo/pessoa juridica:

Nome: CNPIJ:
Nome do projeto:

Categoria:
B Ob]etoL: T
Valor:

. - - - ¥ &

' M ILILI I FARLULAL
.’7‘,— AL .5 '\.' V—.r of T J A9 | = - 4 -~ r- 3 ’C—" .‘ ]
.‘x‘(,, ":~,'_f‘~ A-.'.,-'/_\-l,-.— '.-‘-"...\“;-..'

"Ho"|lf!-b1v 1.
B . Do e - NI .

RESULTADOS

. N .

13 ’l ’ » y "N .
— R

MEIOS DE VERIFICACAO

. el A e - d— . ENPSPTe

"META

W
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prestadores de servigos,

matéria de imprensa;
registro de fotos e videos;

* { obrigatéria a previsio das etapas de pré-produglo, produgdo e pbs produgdo.

ETAPA 1 - PRE-PRODUCAO VALOR TOTAL ﬂm

VALOR GLOBAL DAS METAS/ETAPAS DE
EXECUGCAO

AN ‘ 2l wi =
- ';- .’!‘.DA-A‘ ,le -

VALOR TOTAL: %
VALORES VALOR DO REPASSE (Apoio o )
Edital LP&): | J
VALOR A SER APOIADO POR
OUTRAS FONTES (se %
disponivel)

CATEGORIA DE
VALOR
INVESTIMENTO

EQUIPE BASICA RS

EQUIPE TECNICA [RS

PESSOAL RS

—

C

W
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I ESTAGIARIOS |R$ 1

LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS  |RS

o A
e o
"

Legendas para Surdos
e Ensurdecidos

VALOR UNITARIO

ASSINATURA DO PROPONENTE APROVACRO DA SECULT/MILAGRES
REPRESENTANTE Gestor / Ordenador de Despesa

—

W
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e So serdo permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletrénica. Garanta que seja possivel
checar se a sua assinatura eletronica é verdadeira, caso contrério sua inscrigao podera ser reprovada.
e N3o serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.

s
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GOVERNO FEDERAL
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UNIAD £ sECONSTRUCAD

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - EDITAL DE
FOMENTO A DEMAIS AREAS DA CULTURA NO MUNICIPIO DE MILAGRES/CEARA

(APOIO DIRETO A PROJETOS).

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar
n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

As condigdes para a execu¢do da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do
Municipio de Milagres-CE.

Deste modo, Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos de Milagres torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei Complementar n® 195/2022, no Decreto n® 11.525/2023, no Decreto
n® 11.453/2023.

Na realizagio deste edital estio asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragdo,
descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementagdo de agdes
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentagdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital € a selegf@io de projetos culturais para receberem apoio financeiro, por meio
da celebragdo de Termo de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais do municipio de Milagres-CE, exceto audiovisual.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de RS 80.055,00 (Oitenta mil, cinquenta ¢ cinco
reais), dividido entre 12 projetos de RS 6.671,25 (Seis mil, seiscentos € setenta e um reais € trinta e
vinte cinco centavos), cada.

2.2 A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria; 0902.13.392.0058.114.0000. Elemento

de despesa: 3.3.50.43.00 e 3.3.90.48.00.. Fonte de Recursos: 17160000.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio de Milagres-CE ha

v’
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pelo menos dois anos da publicagdo deste edital.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

[ - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte empresa de grande porte, etc)
I11 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, elc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

3.4 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicado pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representagdo sera formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.
3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no dmbito do projeto e deve
exercer necessariamente a funcdo de criagdo, diregdo, produgdo, coordenagdo, gestdo artistica ou outra
fungdo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nio pode se inscrever neste edital, proponentes que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdio do edital, na etapa de andlise de propostas
ou na etapa de julgamento de recursos;

IT - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor piblico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anélise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; €

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Piblico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estario impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no tépico
4.1.

4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento

direto na etapa de elaboragdo do edital de que trata o subitem I do item 4.1.
4.5 Servidor Piblico Municipal na qualidade de Proponente, podendo 0 mesmo participar da Equipe

do projeto.
5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

w@
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a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b)no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.
5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer ds cotas para pessoas negras (pretas ¢ pardas) e

indigenas concorrerio concomitantemente ds vagas destinadas a4 ampla concorréncia, ou scja
concorrerio a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia € nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classifica¢dio no processo selegiio.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo ocupardio as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocadooptante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de niio existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas previstas na sele¢dio, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente
para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,

de acordo com a ordem de classificagdo.
Para concorrer s cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigdo usando a

autodeclaracgdo étnico-racial de que trata o anexo VI.

Para fins de verificagio da autodeclaragdo, serfio realizados os seguintes procedimentos
complementares:

[ - solicitag@o de carta consubstanciada;

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

I - pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas;

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituigdo juridica que possuam pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranga no projeto cultural;

I1I - pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV - outras formas de composi¢dio que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constitui¢do juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar no ato da inscrigdo toda documentagdo
obrigatdria relatada no item 7, entre os dias 02 de fevereiro de 2024 a 08 de fevereiro de 2024.

)
1\ 4
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7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve se inscrever ¢ encaminhar a documentagdio obrigatdria de que trata o item 7.2
por meio da PLATAFORMA ELET RONICA https:/mapacultural.secult.ce.gov.br e buscar em
OPORTUNIDADES por: LEl PAULO GUSTAVO - SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022
(LEI PAULO GUSTAVO) -NO MUNICIPIO DE MILAGRES/CEARA. EDITAL DE FOMENTO A
EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS NAS DEMAIS AREAS (APOIO DIRETO A PROJETOS),
a partir do dia 02 de fevereiro até as 23H59 minutos do dia 08 de fevereiro de 2024, ou DE FORMA
FISICA, na Secretaria de Cultura ¢ Turismo ¢ Eventos localizado na Rua Djalma Sobreira Dantas -
Centro — Milagres/Ceard, das 8h00 as 12h00, até o dia 08 de fevereiro de 2024 as 12h00.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagdo para formalizar sua inscrigdo:

a) Formuldrio de inscri¢dio (Anexo I) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto serd inscrito conforme
anexo I, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural
do projeto.

7.3 O proponente ¢ responsdvel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido dos
arquivos e informagdes de seu projeto, assim como assinatura de todas as documentagdes a punho ou
assinatura digital.

7.4 Cada Proponente poderd concorrer neste edital com, no maximo, dois projetos e podera ser
contemplado com no maximo um.

7.5 Os projetos apresentados deverdio conter previsdo de execugdo ndo superior a um ano a partir da
data de recebimento do recurso.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunica¢do da Prefeitura Municipal de
Milagres e da Secretaria de Cultura e Turismo e Eventos.

7.7 As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagiio serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso
IV do caput do art. 3° da Constituicdo. garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentéria presente no Formuldrio de Inscrigdo,
informando como serad utilizado o recurso financeiro recebido, prevendo as dedugdes tributarias

previstas em Lei.
8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento

$¥
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por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado sera
avaliada pelos membros da comissio de selegiio, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou
com outros métodos de verifica¢dio de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores divergentes da pratica de mercado
convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagdo,
consideradas varidveis territoriais ¢ geogréficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orgamentéria poderdio ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente,
pela Comissdio de Selegdio, se, apos andlise, nfio forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso na fase de
mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lel
n® 13.146. de 6 de julhode 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a

contemplar:

[ - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais € a espagos
acessdrios, como banheiros, dreas de alimentacdo e circulagdo;

IT - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto,
pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos
culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais € nas tematicas
das exposig¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participa¢do
poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

[ - adaptacgdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

I1I - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
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9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa
finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagiio do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente
dispensada quando:

I - for inaplicével em razfio das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto
seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual; ou

IT - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as
caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a produgiio audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as
medidas de acessibilidade de que trata o subitem II do item 9.4 quando a produgdo contemplar
legendagem, legendagem descritiva, audiodescrigéio e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é
inaplicével.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverfio realizar contrapartida social a ser
pactuada com a Administragdo Publica, previamente agendada com a Secretaria de Cultura, Turismo e
Eventos, incluida obrigatoriamente a realizagio de exibi¢des gratuitas dos conteudos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restrigdes e o direcionamento & rede de ensino da

localidade. De forma geral, medidas que promovam acesso aos bens culturais produzidos pelo projeto,
preferencialmente beneficiando camadas da populagio menos assistidas ou excluidas em fun¢do da etnia,
deficiéncia, género, faixa etdria, domicilio ou ocupagéo.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formuldrio de Inscrigdo que devem ser executadas
at¢ 31 de outubro de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selegdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

11.2 - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissdo de
selecdo; e

11.3 - Habilitagfio: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no topico
14,

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Anélise de mérito cultural" a identifica¢do, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria
de apoio, realizada por meio da atribuigéo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.
12.2 Por anilise comparativa compreende-se a andlise nfio apenas dos itens individuais de cada
projeto, mas de suas propostas, impactos e relevincia em relagfo aos outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fungdo desta comparagao.

v
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12.3 A anélise dos projetos culturais seré realizada por comissio de selegiio formada por Pareceristas

Externos contratados com experiéncia comprovada.
12.4 A Comissdo de Seleglio serd coordenada pela Secretdria de Cultura, Turismo e Eventos.

12.5 Os membros da comissdo de sele¢fio ficam impedidos de participar da apreciagdo de projetos e

iniciativas que estiverem em processo de avaliagéio nos quais:

[ - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaborag
instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou s tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge,

companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; €
III - estejam litigando judicial ou administrativamente com 0 proponente ou com respectivo conjuge

ou companheiro.
12.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida

Comiss#o, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.
12.7 Para esta selegdo serdio considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo 1I.
12.8 Contra a decisio da fase de mérito cultural cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura e

Turismo e Eventos de Milagres por meio do e-mail: secultmilagres@hotmail.com.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.8 deverdo ser apresentados no prazo de trés dias uteis,
conforme INCISO III DO ART. 16 do Decreto 11.453/2023 a contar da publicagdo do resultado, em
31 de janeiro de 2023, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicacgdo.

12.10 Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

12.11 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural serd divulgado

no site da Prefeitura Municipal de Milagres.

d0 do projeto ou tenham participado da

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso nfo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderéo ser
utilizados em outro edital de demais areas da cultura.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no
prazo de 05 (cinco) dias, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA
I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da Unido;

II - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pela Secretaria de Finangas do Municipio e Secretaria da Fazenda do Estado do Cear4 - SEFAZ.
Il - certido negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do

Trabalho;
IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de

declaragdo assinada pelo agente cultural.

N
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14.2 A comprovagio de residéncia poderé ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

[ - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
I1 - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou III - que se encontrem em situagdo de rua.

14.2.2 PESSOA JURIDICA
[ - inscricdo cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da

Receita Federal do Brasil;
II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos,

ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;
I1I - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de justiga estadual,

nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
[V - certiddo negativa de débitos relativos a créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Secretaria de Finangas
do Municipio e Secretaria da Fazenda do Estado do Cearéd - SEFAZ.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VII- certidio negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

14.3 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo
haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragdo
publica.

14.4 Contra a decisdo da fase de habilitagdio caberd recurso fundamentado e especifico destinado a

Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos.
14.5 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias tteis a contar da

publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Wtil posterior a
publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.

14.6 Os recursos apresentados apds os prazos néo serdo avaliados.
14.7 Caso o proponente esteja em débito com o ente puiblico responsavel pela sele¢@o e com a Unido

néo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo
de Execucdo Cultural, conforme Anexo III deste Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

15.2 O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Secretéaria de Cultura e Turismo e Eventos de Milagres, contendo as
obrigacdes dos assinantes do Termo.

15.3 Apés a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tinico.
15.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a
existéncia de disponibilidade or¢amentdria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de
direito do proponente.
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15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execug¢éio Cultural em até 10 dias apds o resultado
final, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagéo do suplente para assumir sua vaga.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais ¢ as pegas de divulgagiio dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdio de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, bem como a logomarca da Prefeitura Municipal de Milagres, Secretaria de
Cultura, Turismo e Eventos.

16.2 O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos
acessivels a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

16.3 O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagio dos projetos culturais contemplados, assim
como prestagdo de informagio a administragdo publica, observario o Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 A Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos fard prestacio de contas na modalidade de

informagdes in loco, através de visita técnica, com preenchimento de instrumental com informacdes
atestando a realizagdo do projeto.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de
inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no site da
Prefeitura Municipal de Milagres e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estard disponivel no site mapa cultural do Ceara buscar em
OPORTUNIDADES por: LEI PAULO GUSTAVO - SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022
(LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL NO MUNICIPIO DE MILAGRES/CEARA. EDITAL
DE FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS DAS DEMAIS AREAS (APOIO
DIRETO A PROJETOS). Demais informag¢des, podem  ser obtidas  através  do e- mail
secultmilagres@hotmail.com.

18.3 Os casos omissos porventura existentes ficario a cargo da Secretaria de Cultura, Turismo e
Eventos e do Conselho Municipal de Politica Cultural de Milagres.

18.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdio, constatadas a qualquer
tempo, implicard na desclassificagdo do proponente.

¥

Scanned with CamScanner

PAG 62


https://v3.camscanner.com/user/download

18.5 O proponente seré o tnico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados,
isentando a Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.6 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio
de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.7 A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste
Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo
Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.8 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de
2024.

18.9 5% do valor total do recurso destinado ao audiovisual sera utilizado para a celebra¢do de
parcerias para operacionalizacdo, contratagdo de pareceristas, consultorias, auditorias externas e
estudos técnicos na execugdo dos projetos.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Formulério de Inscri¢do / Plano de Trabalho;

Anexo II - Critérios de sele¢do

Anexo III - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo IV - Relatorio de Execucdo do Objeto;

Anexo V - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;

Anexo VII - Declaragdo étnico-racial.

Milagres-Ce, 01 de fevereiro de 2024

ucia Macedo Landim
Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos

Scanned with CamScanner

PAG 63


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO FEDERAL

3 H AL,
ti'..."_'.!:(:;:ﬁ!éls 'j,”' MINISTERIO DA
«MILA CULTURA
. o) dano £ E3

UNIAD £ BFCONSTRUGCAO

- N -

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO E PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Nome do(a) agente cultural:

OBS: Os dados gerais do agente cultural (RG, CPF, endereco, etc) serdo extraidos do perfil
no Mapa Cultural.

2. Em qual tipo de inscri¢do o(a) agente cultural se enquadra?
( ) Pessoa fisica
( ) Microempreendedor Individual (MEI)
( ) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
( ) Pessoa Juridica sem fins lucrativos
( ) pessoa Juridica com fins lucrativos

3. Linguagem e Categoria da inscri¢do:

4. O agente cultural vai concorrer as cotas étnico-raciais?

( )Sim ( ) Nio
4.1. Se sim, quais?

( ) Pessoas negras (pretas e pardas)

( ) Pessoas indigenas

OBS: Anexar Declaragdo étnico-racial, conforme modelo do Edital.
5. Titulo do Projeto:

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. Descri¢do do projeto

(Na descrigdo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realiza¢ado.)

2. Objetivos do projeto

N
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(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. Identifique entre 3 e 5

objetivos).

3. Metas

(Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenos resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgao de 80
figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

- Meta 1: ...
- Meta 2: ...
- Meta 3: ...
(Podem ser acrescentadas mais metas)
4. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagoes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participarao do
seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sao criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual
a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos
digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

5. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardao disponiveis
para a participacao de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos

e mobilidade reduzida)

Acessibilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
( ) piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
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( ) corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagao ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescricao;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formac3o e sensibilizagao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

5.1. Valor destinado a acessibilidade (conforme Edital, deve ser de pelo menos 10% do
valor total do projeto. Se o valor for inferior, inserir aqui a justificativa, conforme previsto

no Edital).

6. Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E
importante informar também os municipios e Estados onde ela sera realizada.

7. Previsdo do periodo de execu¢ao do projeto
Data de inicio:
Data final:

8. Equipe

w\"
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Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do | Fun¢do | CPF/CNPJ | Pessoa | Pessoa Pessoa com
profissional/empres | no negra? | indigena | deficiéncia
a projet ? ?
0
Sim/N3o | Sim/N3o | Sim/Ndo
9. Cronograma de Execu¢ao

Descreva os passos a serem seguidos para execug¢ao do projeto.
Atividade Geral Etapa Descricao Inicio Fim

10. Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em

redes sociais.

11. Contrapartida

Neste campo, descreva a contrapartida a ser realizada;

12. O Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio
e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsao de valores e onde

serdo empregados no projeto.)

( ) N3o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de institui¢ao internacional
( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagbes de Empresas
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( ) Cobranca de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdao, o valor do

financiamento e onde 0s recursos serao empregados no projeto.

12.1. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

13. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas as quais elas estdo

relacionadas.

Deve haver a indicacdo do pardmetro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc) utilizado como a referéncia especifica do item de despesa.

[ = T
Descricd Meta Justificativ | Unidad | Valor | Quantida | Valo | Referénci
o do relacionad a ede | unitdri de r ade
item a medida 0 total preco
e | | _ b
| =)

e S6 serdo permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletronica. Garanta que seja
possivel checar se a sua assinatura eletronica é verdadeira, caso contrario sua inscrigao podera

ser reprovada.

e Nao serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.
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CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO

As comissdes de selegdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos
critérios de avaliacdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo
do Critério

Descri¢do do Critério

Pontuagdo Mdaxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto e relevancia da
acdo - A anélise devera considerar,
para fins de avaliagdo e valoragdo, se
o conteudo do projeto apresenta,
como um todo coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e
as metas, sendo possivel visualizar de
forma clara os resultados que serdao
obtidos.

0-10

Aspectos de integracao comunitaria
na a¢do proposta pelo projeto
- considera-se, para fins de avaliagao
e valoracao, se o projeto apresenta
aspectos de integracao comunitaria,
em relagao ao impacto social para a
inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situagao
de historica vulnerabilidade
econdmica/social.

0-10
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Coeréncia da planilha orgamentaria
e do cronograma de execugdo as
metas, resultados e
desdobramentos do projeto
proposto - A andlise devera avaliar e
valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos
gastos previstos na planilha
or¢amentaria, sua execugao e a
adequacdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também devera
ser considerada para fins de
avaliacdo a coeréncia e conformidade
dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha
or¢amentdria do projeto.

0-10

Coeréncia do Plano de Divulgagdo ao
Cronograma, Objetivos e Metas do
projeto proposto - A andlise devera
avaliar e valorar a viabilidade técnica
e comunicacional com o publico alvo
do projeto, mediante as estratégias,
midias e materiais apresentados,
bem como a capacidade de executa-
los.

0-10

Compatibilidade da ficha técnica
com as atividades desenvolvidas - A
andlise deverd considerar a carreira

dos profissionais que compdem o
corpo técnico e artistico, verificando

a coeréncia ou ndo em relagado as

atribuicdes que serao executadas por
eles no projeto (para esta avaliagao
serao considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

0-10
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Trajetéria artistica e cultural do
F proponente - Sera considerado para 0-10
fins de andlise a carreira do
proponente com a categoria
escolhda, com base no curriculo e
comprovagdes enviadas juntamente

com a proposta.

Contrapartida - Sera avaliado o

G interesse publico da execugdo da 0-10
contrapartida proposta pelo agente
cultural
PONTUAGCAO TOTAL: 70 PONTOS

€ A pontuac3o final de cada candidatura serd por média das notas
atribuidas individualmente por cada membro.

® Os critérios gerais s3o eliminatérios, de modo que, o agente cultural
que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do
Edital.

® Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
A,B,C,D,E,F, G, respectivamente.

@ Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover 0o
desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
Proponente com Maior Idade.

= Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual
ou superior a 40 pontos.

s Serdo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

® A falsidade de informacdes acarretarad desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢ées administrativas ou criminais.
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ANEXO 1l

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 [INDICAR
NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR
N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N.
11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de [MUNICIPIO], inscrito no CNPJ) sob o n2 [CNPJ] por meio da
[SECRETARIA], representada por seu(sua) Secretdrio(a), [INDICAR NOME DA AUTORIDADE
QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida
em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a)
a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES), resolvem
firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural € instrumento da modalidade de fomento a execugio
de agbes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N2 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execug¢do Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROIJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execu¢do do presente termo totalizam o montante de RS
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
DO BANCO), Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA]), para

-

N
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recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,

sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 S3o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITALJ:

) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informagdes
dos recursos concedidos;

) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacdo de informagdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;
IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S3o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

|) executar a acdo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagao da acdo cultural;

1) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execug¢ao cultural bem
como o acesso ao local de realizagdo da acao cultural;

V) prestar informacdes a Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos de Milagres por meio de
Relatério de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados do término da vigéncia do termo de execugado cultural;

VI) atender a qualquer solicitagao regular feita pela Secretaria contar do recebimento da
notificacao;

VIl) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagdo de que a agdo cultural aprovada é

apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de
acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo

Ministério da Cultura;

VIll) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao
cultural;

\yp
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IX) guardar a documentagdo referente a prestacdo de informagdes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.
7. PRESTACAO DE CONTAS

7.1 O agente cultural prestard contas a administragdo publica por meio da categoria de
presta¢ao de informagdes em relatério de execugdo do objeto.

7.2. O relatdrio de execucdo do objeto devera ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias
contados do fim da vigéncia deste Termo.

7.2.1 O relatorio de prestagdo de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da a¢do cultural;
Il - conter a descri¢ao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprova¢do do cumprimento do objeto, tais como:
DeclaracGes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execug¢do do projeto.

7.3 O relatério de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestacdao de informacgdes, de forma excepcional, nas hipoteses previstas no Decreto n?
11.453/2023.

7.4 Na hipoétese de o julgamento da prestacdo de informag¢Ges apontar a necessidade de
devolucdo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao por:

| - devolucdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentagdo de plano de a¢cbes compensatdrias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentagdo de plano de
acoes compensatorias.

7.4.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a reprovacdo da presta¢do de informagoes, desde que comprovada.

7.4.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente
exigida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitacdo de plano de agGes

compensatorias.

7.4.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condig¢des previstas na

L
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legislagdo.
8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execugdo cultural seré formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa
a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagao
substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas 3 administragdo publica em seguida, sem a necessidade
de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execu¢do cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administracao publica.

8.6 Nas hipéteses de alteragdes em que ndo seja necessdrio termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execuc¢do da acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisicio, na medida em que contribuem para a continuidade das atividades

culturais fomentadas.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em razdo da aquisigdo ou do uso do bem,
o valor pago pela aquisicdo serd computado no calculo de valores a devolver, com

atualizacdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execug¢do Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de

;\‘}
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autoriza¢do judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipbteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;

c) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execug¢ado;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagées ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagdo;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da notificagdo,
ficando os participes responsaveis somente pelas obriga¢des e vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdao unilateral serdao formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipdtese de irregularidade na execu¢dao do objeto que enseje dano ao erdrio,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdao Publica.

10.5 Qutras situagoes relativas a extingcdao deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel
ou neste instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo

de Distrato.
11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve inadequacgao
na execucdo do objeto ou na execugdo financeira sem méa-fé, a autoridade pode concluir
pela aprovagdo da prestacdo de informagdes com ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia
ou multa.

11.2 A decis3o sobre a sanc3o deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagdo
de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a aplicagdo de sangdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
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12.1 A Secretaria se responsabilizard por monitorar a realizacdo das agdes por meio da
solicitagdo de relatérios e, havendo capacidade operacional, da realizacdo de visitas de
acompanhamento da realizagdo das acdes.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duragdo

de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE
PRORROGACAO].

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execu¢do Cultural serd publicado no [INFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO].

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execucio Cultural.

Milagres/CE, [INDICAR DIA, MES E ANO).

Pelo érgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

PROPONENTE

Testemunha Nome:
CPF/MF:
Testemunha Nome:

CPF/MF:
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ANEXO IV

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execucao Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROIJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugao do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informacoes
pertinentes.

2.2. As acOes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracoes.
() Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

( ) As agoes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acoes desenvolvidas

Descreva as acgoes desenvolvidas, com informacdes detalhando agées,
datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteracdes nas
atividades previstas no projeto, bem como 0s possiveis impactos nas metas

¥
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acordadas.

2.4, Cumprimento das Metas

<
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Metas integralmente cumpridas:

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta ndo foi cumprida)

Metas n3o cumpridas (se houver)

e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, produgao grafica etc.
()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.
( ) Publicagao

() Livro

() Catalogo

() Live (transmissao on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgao musical

()Jogo

NG

Scanned with CamScanner

PAG 80


https://v3.camscanner.com/user/download

() Artesanato
() Obras

() Espetaculo

() Show musical
() Site

() Musica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico
ap6s o fim do projeto?

Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera
que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criacdo, de investigacao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.
() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

( ) Atuou na preservagao, na prote¢do e na salvaguarda de bens e
manifestagoes culturais.

8
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4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presengas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROIJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execug¢do do projeto?
( ) Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do
projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execu¢ao do projeto:

NOME DO CPF ICNPJ FUNCAONO | PESSOA PESSOA PESSOA COM
PROFISSIONAL / PROJETO NEGRA iINDIGENA | DEFICIENCIA
EMPRESA |

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a a¢do ou o produto cultural do
projeto?

()1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

W
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6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( JFacebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do
projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes tambeém em outros
locais.

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.7 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.
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( )JArea de vulnerabilidade social.
( )JUnidades habitacionais.
( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com
registro na Fundagao Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.

( JEquipamento cultural pablico municipal.
( )JEquipamento cultural publico estadual.
( JEspaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )JOutros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):

6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.10 Em quais areas o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

ot
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( ona rwral,
( Mrea de vilnerabilidade sockal,

( MUnidades habitacionais,
( )Territdrios indigenas (Famarcados ou am provesto de demaicacdo).

( )Comunidades guilombaolas (tevfa tititada, em prodesso de titulagdo, com
regiRtO Na Fundagdo Palmares),

( JAreas atingidas por barragem,

( ITeritdrio de poves @ comunidades tradiionais (rbelinhos, louceinos,
CIPOZRITY, PRQURRINOS, Vazanteliag, POVOR do mar i),

611 Onde o projeto fof realizado?

VOCR Pode Marcar mais de uma opodo.

) EQuipamento cuttural PUbiKo mwnicipal,
( EQuipamento cuitiral PUbIRO astadual,
( JE3pago cuttural indepandente.

( Mscola.

{ Peaca.

RuR,

{ IPargue.
( JOutEos _ . .

NO tem 6.4 caso vood teiha marcado o tem 2 (Rase):

&.42 B quals municiplos o prafeto acontecen?

.13 B guals dreat o praketo ol realizado?
VO POTR MATCal MAIR G LN Qpodo.
( JONA WDANA cential,

W
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( )Zona urbana periférica.
( )Zona rural.
( )Area de vulnerabilidade social.

( JUnidades habitacionais.

( )Territdrios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com
registro na Fundagao Palmares).

()Areas atingidas por barragem.

( )Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.14 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( JEquipamento cultural publico municipal.
( JEquipamento cultural pablico estadual.
( JEspaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde
foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

<
n
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Inclua aqui informacgdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos
anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

\?)s?
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GOVERNO FEDERAL

® ‘:\'.. MINISTERIO DA “ rl
in

GUATAYO
UNIAD £ RECONSTRUCAD

ANEXO V

DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que
sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO
GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico e representante neste edital, outorgando-
lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagoes,
podendo assumir compromissos, obrigacbes, transigir, receber
pagamentos e dar quita¢do, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que n3o incorrem
em quaisquer das vedacdes do item de participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS

ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

e S6 serfio permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletronica. G«:sranta que seja
possivel checar se a sua assinatura eletrdnica é verdadeira, caso contrério sua inscri¢do poderd ser

reprovada.
e Nio serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.

\\S’f
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GOVERNO FEDERAL

Pmal lm

UNIAD £ RECONSTRUCAD

~ CULTURA
GUSTAVO

o
'3)-\' MINISTERIO DA

ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas etnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu,

_ CPF n2 , RG n® )
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital

e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

e S6 serdio permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletrdnica. Garanta que seja
possivel checar se a sua assinatura eletronica é verdadeira, caso contrdrio sua inscricdo poderd ser

reprovada.
e Nio serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.

-
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GOVERNO FEDERAL

<MILAGRES gee vk DRAPIL
e GUSTAVO UNIAD £ RECONSTRUGAD
ANEXO VII
MODELO

AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu , portador(a) do RG
, expedido em _(data de expedicdo)_pelo _(6rgéao
expedidor) , inscrito (@) no CPF sob N° ,
DECLARO para os devidos fins de comprovagao de residéncia, sob as penas
da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que sou residente e domiciliado(a) a Av/Rua

. n° , Bairro
, Cep . na cidade de
, Estado , conforme cépia de

comprovante em anexo.

Declaro ainda, estar ciente de que declaragdo falsa pode implicar na sangdo
penal prevista no art. 229 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 229 - Omitir em documento publico ou
particular, declaragdo que nele deveria constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou
diversa do que deveria ser escrita com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena de reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa,
se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3
(trés) anos, se o documento é particular.”

Local, Data.

DECLARANTE
CPF:
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GOVERNO FEDERAL

f’r;—‘ e e Y MINISTERIO DA rl
«MILAGRES X s CULTURA & B3

S e e ) P
GUSTAVO UNIAD £ RECONSTRUCAD

EQUIPE DO PROJETO

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto e as respectivas
informacgdes:

Nome do
profissional/lempresa:

Fungado no
projeto:

CPF/CNPJ:
Pessoa negra? Sim( ); Nao ( )

Pessoa indigena? Sim ( ); Nao ( )

Pessoa com deficiéncia? Sim ( ); Nao( )

OBS.: Para equipes do AUDIOVISUAL, deve-se informar tambem:

Diretor:

Roteirista:

Produtor:
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GOVERNO FEDERAL

e
- MINISTERIO DA
o) sawno CULTURA a a1
YO

UNIAD | RECONSTRUGCAD

PARA PESSOA JURIDICA

Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:
Estado:

Numero de representantes legais:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal: ( ) .

\y@

Scanned with CamScanner

PAG 9?2


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO FEDERAL

s L MINISTERIO DA “ | rl
- :';';'an CULTURA aa “@ ]
UNIAD £ BICONSTRUGAD
FORMULARIO DE RECURSO

Esse documento ndo faz parte dos documentos de inscri¢do e s6 devera ser utilizado ap0s
publicagdo do resultado PRELIMINAR referente as fases de Andlise dos Documentos e de
Andlise de Mérito Cultural do projeto, e somente em casos em que a pessoa candidata
considere a necessidade de pedido recurso @ Comiss@o quanto a revisdo de sua situaga@o
no referido certame. Orienta-se cortesia, objetividade e clareza, apresentando dados de
ordem concreta quanto ao requerimento de revisGo e/ou reconsideragdo por parte da

Comissdo competente.

Inscri¢do On:

Nome do(a) agente cultural:

Nome do projeto:

Telefone de contato:

E-mail:

Justificativa (descreva de forma objetiva o motivo do pedido de recurso)

Local e Data: _z de de 2024.

Assinatura do(a/e) agente cultural

e S6 seriio permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletrdnica. Garanta que seja possivel checar
se a sua assinatura eletrénica ¢ verdadeira, caso contrério sua inscri¢do podera ser reprovada.
e Ndo serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas. E
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GOVERNO FEDERAL

i & ®a @ y
s, QR om0t o) N MINISTERIO DA
. +MILAGRES N Bas CULTURA & Co

GUSTAYO
UNIAD E RECONSTRUGCAD

EDITAL N° 002/2024
EDITAL PAULO GUSTAVO

1. O cronograma do processo de selegdo dos projetos seguira as datas abaixo, ndo
cabendo recurso ao resultado final:

Periodo de Inscriciio De 02 a 08 de fevereiro
Avaliacdio da Proposta Dia 09 a 16de fevereiro
Resultado Preliminar 20 de fevereiro
Prazo Para Recursos 21 e 23 de fevereiro
Resultado Final Dia 28 de fevereiro
Assinatura dos Termos de Execugiio Dia 04 de margo
Cultural

v
0N
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GOVERMO FEDERAL

== y——ey ° NS MINISTERIO DA . . o‘A‘s. &]
MILAGRES &y ne corroms | DIl Nmm
. cuUsTY

B T L ]
UNIAD £ AfCONSTRUCAD

EDITAL 001/2024 E 002/2024 LEI PAULO GUSTAVO MILAGRES

PLANILHA ORCAMENTARIA
T Orgio PREFEITURA MUNICIPAL

N2 de inscrido: contratante DE MILAGRES

Nome: CPF: T

Nome da instituicdo/pessoa juridica:

Nome: CNPJ:

Nome do projeto:

|

Categoria:

Objeto:
=

Valor:

Inicio: Fim:

N
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META MEIOS DE VERIFICACAO RESULTADOS ESPERADOS

prestadores de servigos;
matéria de imprensa;
registro de fotos e videos;

* ¢ obrigatdria a previsdo das etapas de pré-produgdo, produgdo e pés-produgdo.
DATA
ETAPA 1 - PRE-PRODUCAO VALOR TOTAL SNICIAL DATA FINAL
1
DATA
ETAPA 2 - PRODUCAO VALORTOTAL | |niciAL DATA FINAL 1
) |
L 4~
DATA
ETAPA 3 - POS-PRODUCAO/FINALIZACAO VALOR TOTAL INICIAL DATA FINAL
' | +
|
VALOR GLOBAL DAS METAS/ETAPAS DE
EXECUCAO

S S T F a AT

. - - o —— -

< o = b 2 - . v - - b
E,r - . = A P IR \_& r_.;‘.‘%_;_ "*, ATy s ”"‘3 = £ e "_'_._;'k,:'-“" __é;,:.;_'«‘, e <
V-PLA -\.--¥' -'-*r.-é--;ﬁ-!» b ﬂ?»j&—:a-‘)—-'—sf«-.‘jw-ln CURSOS FINANCEIROS
e . e 4 - - i
ST At RO T

) .
o - e Ja e

DESCRICAO VALOR (RS)

VALOR TOTAL: %

VALORES | VALOR DO REPASSE (Apoio

Edital LPG):

VALOR A SER APOIADO POR

OUTRAS FONTES (se 9%
disponivel)

ks

W
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CATEGORIA DE
INVESTIMENTO VALOR

EQUIPE BASICA

1 EQUIPE TECNICA

PESSOAL RS

ESTAGIARIOS RS

LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS  |o¢

LOCACAO DE ESPACOS |RS

INSUMOS / MATERIAIS |RS

AQUISICOES RS

SERVICOS DE APOIO
(ALIMENTACAO,
HOSPEDAGEM,

-SSR

- A e S s, Il o e 2 D b i A o R St s il

DATA |
ITEM QUANTIDADE VALORTOTAL | niciaL | DATAFINAL

Libras

| AudioDescri¢ao

Legendas para Surdos
e Ensurdecidos

> Lo

1S

’),‘,.‘“1‘¢“.,h~_\’.l9}:~

ITEM QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR GLOBAL
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ASSINATURA DO PROPONENTE APROVACAO DA SECULT/MILAGRES
REPRESENTANTE Gestor / Ordenador de Despesa

e Sé serfio permitidas assinatura de préprio punho ou assinatura eletronica. Garanta que seja possivel checar

se a sua assinatura eletronica é verdadeira, caso contrario sua inscri¢do podera ser reprovada.
e Nio serdo aceitas assinaturas digitalizadas e coladas.

o

W
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Estado do Ceard

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenga
Gabinete do Prefeito

PCRTARIA N.? 029/2024-GP De 1% de janeiro de 2024,

EXOMERACAD de servidor de cargo em
comissdo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicoes
l2gais, tendo em vista livre Nomeacdo e ExoneracSo de cargos de provimento em comiseio
e, com fulcro na Lei Municipal N.D 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022,

RESOLVE:
Art. 1.9 - EXONERAR, a partir de 19 de janeiro de 2024, o servidor JOSE VINICIUS
DA SILVA MOURA, CPF N.© 070.272.033-08, do cargo comissionado DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA URBANA, vinculado a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, para o qual fol nomeado através da Portaria n.© 242/2023-GP, cargo este de livre

nomeacao @ exoneracdo.

Art. 2,9 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Reglistre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AQS 19 DE

JANEIRO DE 2024. Q\ ‘i
E':":"_-é.:c _.r'- |'I."1--\.-:GI e r #ﬂ;f:e""
CICERO ALVES BE FIGUEIREDO
Pr Municipal

Rua Helena Mandanca Figueirede, 200 - Centro, Mllagres-CE - CNPJ: 07.655.277/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz 2 diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N2 030/2024-GP De 23 de janeiro de 2024,

EXONERACAD de servidor de cargo em
Comissao.

U PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista livre Nomeacdo e Exoneracdo de cargos de provimento em comiss3o
e, com fulcro na Lei Municipal N.2 1.4468 DE 13 DE JANEIRO DE 2022,

RESOLVE:

Art. 1.2 - EXONERAR, a partir de 23 de janeiro de 2024, a servidora JULIANA KELLY
DA SILVA PEREIRA, CPF N.© 068.199.413-40, do cargo comissionada GERENTE DA ATENCAD
PRIMARIA, vinculade a Secretaria Municipal de Salide, para o qual foi nomeada através da
Portaria n.? 274/20.22-GP, cargo este de livre nomeacdo e exoneracdo.

Art. 2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposighes em contrério,

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERD LEITE DANTﬁ.SfN\MILﬂGHES,ﬁSTADG DO CEARA, AOS 23 DE

JANEIRO DE 2024,
Eﬂ:ﬂ:" P 02/7/;_ Cos

ciCERO Aw mqu HEDI‘J
Prefei pal

Rua Helena Mandonca Figusiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPI: D7.E55277/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARLIA N.© 031/2024-GP De 23 de janeiro de 2024.

EXONERAGCAD de servidor de cargo em
comissdo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista livre Nomeac3o e Exoneragdo de cargos de provimento em comissic
e, com fulcro na Lei Municipal N.® 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022.

RESDLYES

Art. 1.2 - EXONERAR, a partir de 23 de janeiro de 2024, o servidor AFONSO VICENTE
DA SILVA, CPF N.2 013.401.293-37, do cargo comissionado GERENTE DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE ESPACOS ESPORTIVOS, vinculado a Secretarla Municipal de Esporte e
Qualidade de Vida, para o qual foi nomeado atraveés da Portarla n.© 087/2023-GP, cargo este
de livre nomeacio e exaneragdo.

Art. 2.9 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicies em contrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE I:IAHTAEfN MILAGRES, ESTADO DO CEARA, ADS 23 DE

JANEIRO DE 2024, Qé{ /;//
'{-/_-'r-'-'l';'“r = e ‘=r/

ciCERO ALVES DE FIGUEIREDO
PrEI“EH:!: Municipal

Rua Helena Mendonca Flgueiredo, 200 - Cantro, Milagres-CE - CNPX: 076585827 7/0008-D0
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Estado do Ceard

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.O 032/2024-GP De 23 de janeiro de 2024,

EXONERACACQ de servidor de cargo em
comissdo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Cearad, no uso de suas atribuigbes
legais, tendo em vista livre Nomeacdo & Exoneragdo de cargos de provimento em comissdo
e, com fulcro na Lei Municipal N.© 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022,

RESOLVE:

Art, 1.0 - EXONERAR, a partir de 23 de janeiro de 2024, a servidora MARIA CICERA
MORAIS DE ALMEIDA, CPF N.0 567.101.943-53, do carge comissionade MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, vinculado a Secretaria Municipal de Gest3o e
Flanejamento, para o qual foi nomeada através da Portaria n.? 108/2023-GP, cargo este de
livra nomeacio e exoneracan,

Art. 2.0 - Esta Portarla entra em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM-MILAGRES, EETADD DO CEARA, ACS 23 DE

JANEIRD DE 2024. G/
C-:E' i~z ] %Eﬁhﬁf'ﬂf n,/

CICERO ALVES DE EI
Prefeito Municipa

Rua Helena Mendonca Figueirede, 200 - Centra, Milagres-CE - CNP3: 07.655.277/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho gue faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.© 033/2024-GP De 24 de janeiro de 2024.

NOMELA parg exercer cargas comissionados e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicties
legais, tendo em vista livre Nomeacdo e Exoneracio de cargos de provimento em comissao
e, com fulcro na Lei Municipal N.° 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022,

RESOLVE:

Art, 1.2 - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respactiva Secrefana:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ E PLANEJAMENTO

SERVIDOR "FUNCAD " SIMBOLO
"MARIA CICERA MORAIS CE ALMEIDA | MEMBRO DA COMISSAD DAS-5
| CPFN.© 567.101.943-53 ' PERMANENTE DE LICITAGCAD

Art. 2.6 - A remuneracio do servidor de que trata a presente portarla serd
equivalente a 100,00% (cem por cento) do valor brute pago ao nive! gratificacional
correspondente, conforme definigBes contidas ne artigo 67, II, da Lei Municipal N.° 1.446 DE
13 DE JANEIROQ DE 2022,

Art. 3.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposicbes em contrério.

Registre-se, Publigue-se & Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, MILAERES E’STADD DO CEARA, ADS 24 DE

JANEIRO DE 2024,
Ei.__?{ o ‘///ﬂf-i-"rr -r‘-

cicero n E EIFI'.EDD
Prefeito Municipal

Rua Helena Mendonca Figuelredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPJ: 0765 C277/00M=-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trebalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARLIA N.° 034/2024-GP De 31 de janeiro de 2024,

EXONERAGAD de servidor de cargo em
COmissaa,

0O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no usp de suas atribuigoes
legzis, tendo em vista livre Nomeacdo e Exoneracdo de cargos de provimento em comissan
& gom fulcro na Lei Municipal N.2 1.446 DE 13 DE JANEIRC DE 2022,

RESOLVE:

Art. 1.9 - EXONERAR, a partir de 31 de janeiro de 2024, o servidor FRANCISCO
RIBAMAR XAVIER, CPF N.2 469,831.553-00, do cargo comissionado FISCAL DE CONTRATO,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo Bésica, para o qual foi nomeado através da
Portaria n.2 264/2023-GP, cargo este de livre nomeacdo e expneragac.

Art. 2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicies em contrario.

Registre-se, Publique-se & Lumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS M_?Eﬁ"ESTHDD DO CEARA, ADS 31 DE
JANEIRD DE 2024, "
@-‘ .-r__J} ':,_) ; '-'l::'!" :.//

CIiCERO Al_.. ﬂE‘HauﬂnEuu
Prefe H icipal

Rua Helena Mendonca Flgueiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPI: D7 855.277/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.© 035/2024-GP Ce 31 de janeiro de 2024,

EXONERACAO de servidor de cargo em
comissag.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribulcdes
legals, tendo em vista livre Nomeagdo e Exonaracdo de cargos de provimento em comissdo
g, com fulcre na Lei Municipal N.© 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022.

RESQLVE:

Art. 1.9 - EXONERAR, a partir de 31 de janeirc de 2024, a servidora ISRAELA DOS
SANTOS QUENTAL, CPF N.2 042.222.433-29, do cargo comissienade COORDENADOR DE
ACOES DE ASSISTENCIA A FAMfLIA, vinculado a Secretaria Municipal da Protecdo Social,
Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humancs, para ¢ qual foi nomeada através da
Portaria n.9 191/2023-GP, cargo este de livre nomeacio e exoneracio.

Arl, 2.% - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposiches em contrario,

Registre-se, Publique-se e Cumpra-sa,

JANEIRC DE 2024, éf_
P &\;7'41‘1 i - |'

cfCERO ALVES( E FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MIL};G(}%; ESTADO DO CEARA, AOS 31 DE
"C_,Pf

Rua Helena Mandanca Figusiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNP). 0765827 7/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho gue faz a diferenca
Gabineta do Prefeito

PORTARIA N.© 036/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

NOMELA para exercer cargos comissionados e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no use de suas atribuicfes
legais, tendo em vista livre Nomeagdo e Exoneracio de cargos de provimento em comissao
e, com fulcro na Lei Municipal N.°? 1.446 DE 13 DE JANEIRC DE 2022,

CONSIDERAMNDO que a secretaria titular NATHERCIA DE OLIVEIRA BELEM ARAUIO
encontra-se em licenca-maternidade e ocorrendo a vaga temporaria até que a titular volte a
assumir o Cargo;

CONSIDERANDO que indisponibilidade do cargo de Secretaria Municipal de Financas
traria enorme prejuizo aos cidadios;

CONSIDERANDO a obrigacdo de obediéncia ao principio da continuidade do servigo
publico.

RESQOLVE:

Art, 1.0 - NOMEAR & pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respective Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

SERVIDOR | FUNCAO 1T sSIMBOLO
“FRANCISCO RIBAMAR XAVIER SECRETARIO MUNICIPAL DE | SEC-1
CPF M.2 469.831.553-00 FINANCAS .I

Art, 2.9 - Estz Portarda entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicfies em contrario.

Registre-se, Publique-se & Cumpra-se.
PALACIO PALACIO MUNICIPAL CiCERG ITE T.ﬁu. EM ﬂILAGREE ESTADO DO CEARA,
AD D1 DE FEVEREIRO DE 2024,
{--LJ-'ﬂ" LS —h"":' c”l:_“ £|l-"'-“--'I'."l:'

CICERO ALVES DE—FEEUEIREDIJ
Prefeito Municipal

Rua Helena Mendonca Figueirade, 200 - Centra, Milagres-CE - CNP): 07.555.277/000:-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA M.© O37/2024-GP De 01 de feversiro de 2024,
Ao Banco do Brasil S/A - Agéncia N® 2.300/Milagres-CE
or. Gerente,

Art. 19 - O Prefeito do Municipio de Milagres, CE, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere a
Lei Orgdnica Municlpal, resolve designar os servidores municipais, a 5r. FRANCISCO RIBAMAR
YAVIER, RG 20081941654 SSP/CE, CPF 469.831.553-00, que scupa o cargo de Secretario Municipal
de Financas e a Sra. RITA JANAINE ALVES DE LIMA, RG 2001029013061 SSP/CE, CPF 965.803.033-
68, que ccupa o cargo de Tesoureira, para movimentar os recursos financeiros das contas vinculadas
ap Fundo Municipal de Finangas, CNP] 07.655.277/0001-00, mantidas na agéncia n® 2300-0/Milagres,
da Banco do Brasll S/A, com assinaturas em conjunto.

Pardgrafa Unlco - Entende-se por movimentaclio de recursos, as transagies bancarias abaixo:

I=Emitir chegues

II-Abrir contas de deposito

III-Autorizar cobranga

IV-Solicitar saldos, extratos @ comprovanies
\-Requisitar talonarios de cheques

VI-Retirar chegues devolvidos

VII-Endossar chegue
VIII-Sustarfcontra-ordenar cheques

IX-Cancelar cheques

X-Baixar cheques

KI-Efetuar resgates/aplicacbas financeiras
XIT-Cadastrar, alterar e desbloguear senhas
X1II-Efetuar sagues - conta cormente
XIV-Efetuar saques - poupanca

W\-Efetuar pagamentos por melo eletrénico
W\I-Efetuar transfergncias por melo eletrinico
¥WIT-Efetuar movimentacdo financeira no rpg
¥\WIII-Consultar contasfaplic.programas repasse recursas
¥IX-Liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro
X¥-Emitir comprovantes

¥¥I-Efetuar transferéncia p/ mesma titularidade
¥¥Il-Encerrar contas de deposito

Art. 20 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art, 30 - Revogam-se as demals disposices em contrario.

Reglistre-se, Publique-se & Cumpra-sea.

PALACID PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITI; DA

g, E@Enﬁ, ?nn DO CEARA, AD 01 DE
bt e 7 it 'L—""r CALE

FEVEREIRO DE 2024, %
s
cfceErO AL "nr_smud{rsnu
ita Municipal

Rua Helena Mandonca Flgueiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNP: 07.655.277/0001-00
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Estado do Cearéd

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA M2 O3B/2024-GP Ce 01 de fevereiro de 2024.
A Caixa Econdmica Federal - Agéncia N® 4406/Maurit-CE
ar Gerente,

Art. 19 - © Prefelto do Municiplo de Milagres, CE, no uso de suas atribuicies que Ihe confere a
Lel Organica Municipal, resclve designar os servidores municipais, a Sr. FRANCISCO RIBAMAR
AAVIER, RG 20081941654 SSP/CE, CPF 469.831.553-00, que ocupa o carge de Secretiric Municpal
de Financas = a Sra. RITA JANAINE ALVES DFE LIMA, RG 2001029013061 SSP/CE, CPF 959.803.033-
68, que ccupa o cargo de Tesoureira, para movimentar os recursos financeiros das contas vinculadas
ao Fundo Municipal de Finangas, CNPJ 07.655.277/0001-00, mantidas na agéncia n° 4406/ Mauritl-Ce,
da Caixa Econdmica Federal, com assinaturas em conjunto.

Paragrafo Unico - Entende-se por movimentacdo de recursas, as transacies bancarias abaixo;

L-Emitir cheques

[I-Abrir contas de deposito

HI-Autorizar cobranga

IV-Solicitar saldos, extratos @ comprovantes
V-Requisitar talonarios de cheques

VI-Retirar cheques devalvidos

VII-Endossar cheque
WIII-5ustar/contra-ordenar cheques
[¥-Cancelar chegues

K-Baixar chegues

KI-Efetuar resgates/aplicacdes financeiras
KII-Cadastrar, aiterar e desbloguear senhas
KIII-Efetuar sagues - conta corrente
KIV-Efetuar saques - poupanga

¥\V-Efetuar pagamentos por melo elatrbnico
¥VI-Efetuar transferéncias por melo elatrénico
XVII-Efetuar mevimentacio financeira no g
KVIII-Consultar contas/aplic. programas repasse recursas
KIX-Liberar arquivos de pagamentos no gerenclador financeirn
X¥-Emitir comprovanias

XXI-Efetuar transferéncia p/ mesma titularidacde
XXII-Encerrar contas de deposito

Art, 29 - Esta portaria entra em vigor na data da sus publicacio.
Art. 39 - Revogam-se as demais disposicBes em contririo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANT u DO CEARA, AD 01 DE
FEVEREIRO DE 2024 : ¥
g'._{ gl W G L l':-'-r F )

cfCERO ALVE nEﬁEu;:
P o Municipal

Rua Helena Mendonga Figueireds, 200 - Centro, Milagres-CE - CNP): 07.655.277/0001-00
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Estado do Ceard

Governo Municipal de Milagres
Trahalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA M,2 039/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,
& Caixa Econdmica Federal - Agéncla N® 4406/Mauriti-CE
Sr. Gerente,

Art. 12 = O Prefeito do Municipio de Milagres, CE, no uso de suas atribuiches que Ihe confere a
Lel Organica Municipal, resolve designar os servidorgs munidpais, o 5r. FRANCISCO JUNIOR DE
OLIVEIRA FERREIRA, RG n® 207724890 SSP/CE, CPF 567.079.083-91, que ocupa o cargo de
Secretdrlo Municipal de Gestio 2 Planejamento e a Sra. RITA JANAINE ALVES DE LIMA, RG
2001029013061 SSP/CE, CPF 959.803.033-68, gus ocupa o cargo de Tespureira, para mavimentar as
recursos financelros das contas vinculadas ao Municipio de Milagres, CE, CNPJ D7.655,277/0001-00,
mantidas na agéncia n° 4406/ Mauriti-Ce, da Caixa Econdmica Federal, com assinaturas em conjunto.

Faragrafo Unico - Entende-se por movimentac3o de recursos, as transagles bancarias abaixo:

I-Emitlr chegues

I1-Abrir contas de deposito

II-Autorizar cobranca

Iv-Solicitar saldos, extratos e comprovantes
V=-Requisitar talonarios de cheques

VI-Retirar cheques devolvidos

VII-Endossar chequa
VIII-Sustar/contra-ordenar cheques
I¥¢-Cancelar chegquas

H=Baixar cheques

¥I-Efetuar resgates/aplicagdes financeiras
¥11-Cadastrar, alterar & deshloquear senhas
WIII-Efetuar sagues - conta corrente
¥IV-Efetuar saques - poupanca

¥\-Efetuar pagamentos por meic eletrinico
¥V1-Efetuar transferéncias por meic eletrinico
¥VII-Efetuar movimentacio financeira no rpg
¥WIIT-Consultar contasfaplic.programas repasse récursos
¥I¥-Liberar arqulvos de pagamentos no gerenciadar financeirn
YH-Emitir comprovanies

¥ X1-Efetuar transferéncia p/ mesma titularidade
¥X[1-Encerrar contas de deposito

Art, 20 — Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagsn.
Art. 39 = Revogam-se as demais disposiciies em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra=-se.

PALACIO PALACIO MUNICIPAL ciCERO LEITE D-ﬁ. E5 ESTADO DO CEARA, AD 01 DE
FEVEREIRD DE 2024. -
e o ‘-"-"

-".-'

cicero .nwn!’s DE Fﬁunnznn
Prefeito Municipal

Rua Helena Mendonca Figueirado, 200 - Centre, Milagres-CE - CNPX: 07.655.272/0001-00
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Estado do Ceard

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferanga
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.2 040/2024-GF De 01 de fevereiro de 2024,

NOMEIA para exercer cargos comissionados e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicbes
legais, tendo em vista livre Nomeacdio @ Exoneracio de cargos de provimento em comissan
a, com fulcro na Lei Municipal N.© 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2024,

RESOQOLVWE:

Art. 1.9 - NOMEAR a pesspa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES
E DIREITOS HUMANOS

SERVIDOR FUNCAO SIMBOLO
FRANCISCA CLEIDE DOMINGOS COORDENADOR DE ACOES DE | DAS-7
NASCIMENTO SOUSA ASSISTENCIA A FAMILIA !
CPF N.° §24.538.023-72 |

Art. 2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicies em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERDQ LEITE DANTAS, EM HILAGRES ESTADC DO CEARA, AD 01 DE

FEVEREIRO DE 2024,
g‘"’;:/ /
é st o e -,

ciCERO ALVES REDO
Frrl'-l'i:n mlmi

Ruga Helens Mendonga Figueiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPI. 07.655.277/00 01-00
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Estado do Ceara

Governc Municipal de Milagres
Trabalho gue faz a diferenga
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.° 041/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

EXONERACAC de servidor de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribuictes
legais, tendo em vista livre Nomeagde e Exoneracio de cargos de provimanto em comissao
e, com fulcro na Lel Municipal N.? 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022,

RESOLVE!:

Art. 1.0 - EXONERAR, a partir de 01 de fevereiro de 2024, a servidora REJANE IRMA
FERREIRA BEZERRA, CPF MN.© 507.214.613-B7, do cargo comissionado DIRETOR
PEDAGOGICO, vinculade a Secretarla Municipal de Educag8o Basica, para o qual fol nomeada
através da Portaria n.? 109/2022-GP, cargo este de livre nomeacao exoneracdo.

Art. 2.9 - Esta Portaria entra em wvigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicies em centrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERD LEITE DANTAS,

ILA STADO DO CEARA, ACQ 01 DE
FEVEREIRO DE 2024. o f , /
é{r.éz.'p- I —h 'a ; -{r-"al.n"
CIiCERO ALVE Dﬁjmuﬁll' REDO

Rua Helena Mendonca Figueiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPY 07.655.277/0001-00
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Estado do Ceara
Governo Municipal de Milagres
Trebalho que faz a diferenga
Gabinete do Prefaito

PORTAELA N0 042/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

MNOMELIA para exercer Cargos comissionados e
da outras providéncias.

Q PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicles
lagais, tendo em vista livre Nomeacdo e Exoneraclo de cargos de provimento em comissao
e, com fulcro na Lel Municipal N.© 1.446 DE 13 DE JANEIROQ DE 2022,

RESOLVE:

Art. 1.9 - NOMEAR a pessepa abaixo relacionada, para exercer o cargd comissionado
na respectiva Secretaria;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOD BASICA

SERVIDOR FUNCAO SIMBOLO
DAYCK EWERTON SOUZA DIRETOR ESCOLAR NIVEL II DAS-3

CPF N.® 049.993.513-66

Art, 2.2 - Esta Portaria entra em wvigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposiciies em contrario.

Reglistre-se, Publique-se & Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AC D1 DE

FEVMEREIRD DE 2024, | =
i, 7/;' I m{/
Ef-{-f e gl A
Do

CECERO ALVES DEFIG

Prefeito Municipal

Rua Helena Mendonga Figueiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNP): 07.655.277/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.9 C43/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024.

NOMELA para exercer cargos comissionados €
da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicbes
legais, tendo em vista livre Nomeacdo e Exoneragdoe de cargos de provimento em comissdo
g, com Fulcro na Lel Municipal N.2 1,446 DE 13 DE JANEIRD DE 2022.

RESQOLVE:

Art, 1.9 - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionada
na respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD BASICA

SERVIDOR | FUNCAO | simBoLO
FRANCISCA GLAUCINEIDE SANTANA ‘ DIRETOR ESCOLAR NIVEL 11 | DAS-3
GONZAGA

CPE .9 249.125.223-68 | |

| J

Art. 2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposiches em contrario.

Registre-se, Publique-s2 e Cumpra-se,

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS,

FEVEREIRO DE 2024. . =
Cluss y e
cicero ALVES @;ﬁuﬁﬁsun

P ito Municipal

MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AC 01 DE

Rua Helena Mendanca Figuelredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPX: 07655.277/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenga

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.9 044/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

NOMELA para exercer cargos comissionados e
da outras providéncias.

O PREFEITC MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribuices
legats, tendo em vista livre Nomeacdo e Exonerag8o de carges de provimento em comissdo
e, com fulcro na Lei Municipal N.2 1.446 DE 13 DE JANEIRD DE 2022,

RESOLVE:

Art. 1.2 - NOMEAR 2 pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA

SERVIDOR FUNCAO SIMBOLO

"MARIA VITORIA DANTAS DOS | DIRETOR PEDAGOGICO DAS-7
SANTOS
CPF N.® 065.304,123-36

Art. 2.¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario,

Registre-sa, Publique-se & Cumpra-sa,

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AQ 01 DE
FEVEREIRC DE 2024.
e
g
CICERO AL

Rua Helena Mendonca Figueiredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPY: D7.655.277/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho gue faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.? 045/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024.

NOMEIA para exercer cargos comissionados e
da cutras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicbes
legais, tendo em vista livre Nomeagdo e Exoneracdo de cargos de provimento em comissao
e, com fulcro na Lei Municipal N.? 1.446 DE 13 DE JANEIRO DE 2022.

RESOLVE:

Art. 1.0 - NOMEAR 2 pessoa abaixo relacionada, para exercer 0 cargo comissionado
na respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

SERVIDOR FUNCAO SIMBOLO
JOSE ALDIR DDS SANTOS ASSESSOR TECNICO DAS-7

CPF N.© 222.523.803-06

Art. 2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
dispasicfes em contrario.

Registre-se, Publigue-se & Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AD 01 DE

FEVEREIRD DE 2024, |:/
%,‘i;ﬁf_m f—‘n/

FIGUEIREDO
cipal

Rua Helena Mendonca Figueiredo, 200 - Centro, Milagras-CE - CNP2: 07.653.27 7/0003-00
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Estado do Ceard
Governo Municipal de Milagres
Trabalhe que faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.© 046/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

MNOMEIA para exercer cargos comissionados g
déd outras providéncias.

O FREFEITC MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no usao de suas atribuicBes
legals, tendo em wvista livre Nomeagdo e Exoneragdo de cargos de provimento em comissdo
e, com fulcro na Lel Municipal N.© 1.446 DE 13 DE JANEIRC DE 2022,

RESOLVE:

Art, 1.9 - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES
E DIREITOS HUMANOS

[ SERVIDOR ~ FUNCAD SIMBOLO
MARIA APARECIDA DIAS FISCAL DE CONTRATO DAS-3

CPF N.® 325.4062.853-45

Art. 2.9 - Esta Portara entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposighes em contrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERQ LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AQ 01 DE

FEVEREIRO DE 2024. , ~
o ; L. E/// X ‘1/
@Hé 7 Y, r?/"fff#ﬁf
nicipal

CICERO ALVES IREDO
Prefeito

Rua Helena Mendonca Figueireda, 200 - Centro, Milagres-CE - CMP): 07655 277/0001-00

PAG 116




Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho gue faz a diferenca
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.2 047/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

NOMEIA para exercer cargos comissionados e
da oukras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicBes
legais, tendo em vista livre Nomeagdo ¢ Exoneracdo de cargos de provimento em comissdo
e, com fulcro na Lel Municipal N.© 1.446 DE 13 DE JANEIRD DE 2022,

RESGLVE:!

Art, 1.9 - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

| SERVIDOR FUNCAO SIMBOLO |
[ MARLS JANAINA PEREIRA DE GEREMTE DE ATEN CE.G DAS-3
OLIVEIRA SANTOS PRIMARLA
CPF N.® 004,182.403-29

Art, 2.9 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicfes em contrério.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERD LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AD 01 DE
FEVEREIRC DE 2024, i

- i i %ﬁ#ﬂr’:j/
CiCERO ALVES'DE Fiia‘mnénn

Rua Helena Mendonca Figueiredn, 200 - Centro, Milagres-CE - CMPY:. 07.655.277/000:-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Tradalho que faz a diferenga
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.© 048/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

NOMELA para exercer cargos comissionados e
da cutras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicBies
legais, tendo em vista livre Nomeacio e Exeneragdo de cargos de provimento em comissio
&, com fuloro na Lei Municipal N.© 1,446 DE 13 DE JANEIRO DE 202z,

RESOLVE:

Art. 1.9 - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respectiva Secretaria.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO BASICA

| SERVIDOR FUNCAO SIMBOLO
| EUCLIDES DOS SANTOS FERREIRA DIRETOR PEDAGOGICD DAS-7

| CPF N,® 030.488.523-10

Art. 2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contrario,

Registre-se, Publiqgue-se e Cumpra-se.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADD DO CEARA, AO 01 DE

FEVEREIRC DE 2024.
v Qf :m ,

cicERO ALVES DE I Do
Prefeito Municipal

Aua Helena Mendonga Figuelredo, 200 - Centro, Milagres-CE - CMPY 0765527 7/0001-00
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz & diferenca

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.© 049/2024-GP De 01 de fevereiro de 2024,

NOMEIA para exercer cargos comisslonados e
da outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas atribulcBes
legais, tendo em vista livre Nomeagdo e Exoneragio de cargos de provimento em comissdo
€, com fulcro ng Lei Municipal N.2 1.446 DE 13 DE JANEIRQ DE 2022,

RESDLVE:

Arl. 1.° - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada, para exercer o cargo comissionado
na respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE sAUDE

SERVIDOR FUNCAOD SIMBOLO
ERYCA ALVES FRANCELIND GERENTE DE ATENCAQ DAS-3 \
| CPF N.° 074.501.463-12 PRIMARIA |

Art. 2.2 - A remuneragde do servider de que trata & presente portaria serd
equivalente a 70,00% (setenta por cento) do walor bruto page ac nivel gratificacional
correspandente, conforme definicies contidas no artige 67, 11, da Lei Municipal N.2 1.446 DE
13 DE JANEIRD DE 2022,

Art. 3.9 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as
disposicies am contrario.

Registre-se, Publique-se @ Cumpra-sa.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AO 01 DE
FEVEREIRD DE 2024. ﬁ e

_— -
&y L1 Sl “ CHlbede do

CiCERO ALVES 'DE FIGUEIREDO
aito Municipal

Rua Helana Mendonga Figuairedo, 200 - Centro, Milagres-CE - CNPX: 07.655.277/0001-00
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Governo

CSlauy Ul Ceara

Municipal de Milagres
Trabal

ho que faz a diferenga

f\-

n° 06.740.534/000

0352023, fund
servigos de peotegiio

Destaca-se que 1ais atividades

Oficin, pmtqoo}ado

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO
(Processo Administrativo n® 002/2024)

OBJETO: Celebragio de termo

Pestalozzi de Milagres (APM), devidamente identificada pelo CNP)
l-30.. com sede em Milagres - CE, com a

JUSTIFICATIVA: A dispensa de chamamento
pPelo Art. 30 da Lei Federal " 13.019/14 ¢ pelo D
amenti-se na natureza das atividades direcionadas aos

social especial para Pessoas com deficiéneiy,
id0sas e suns familias, conforme estabelecido no Plano de Trabalho.

Organizagio da Sociedade Cj vil proponente da
dessa parceria ¢ fornecer recursos financel
referidas atividades sociais, conforme fundam
de Dispensa ¢ documentos comelatos do processo 002/2024.5p5,

IMPUGNACAO: 0 sto poderd ser im
apds publicagio no sitio eletrdnico oficial, conforme §2°doart, 32 da
Lei Fedesal 13.019/2014 ¢ Decreto Municipal 035202

presencialmente  ou  vig e-mail:
protecaosocinl @milagres ce,gov by,
Milagres — CE, 30 de janeiro de 024‘.

Vilauba Figuciredo Bemardo Ribeiro
Secretdria de Protegio Social,
Direitos Humanos

L ——

de fomento com & Associacio

pablico, respnldads
ecrelo Municipal n*

5O podem ser executadas pely
parceria. O propdsite
fOs para sustentar as
entado na Justificativy

pugnado no prazo de 5 digs

3, por meio de

Justica, Cidadanin, Mulheres «

Rua Helens Mendonga Figueiredo, 200 - Centre,
06,920 281-8

Milagres-CE - CNP) 07.655.277/0001-00 CGF
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DE MILAGRES

e

PLANO DE TRABALHO
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2024



PLANO DE TRABALHO
| — IDENTIFICAGAO DO PARCEIRO INTERESSADO:

Nome da Instituigao: Associagdo Pestalozzi de Milagres

Razao Social: Associagédo Pestalozzi de Milagres

Natureza Juridica: Filantrépica CNPJ: 06.740.534/000-1
Endereg¢o: Rua Raimundo Tavares da Cruz, 400, Eucaliptos. @ CEP: 63.250-000.
Telefone: (88) 997290418 E-mail: milagrespestalozzi@gmail.com

Il - DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUIGAO:

Nome completo do (a) Presidente: Joanacele Gorgonho Ribeiro Nébrega

Data de Nascimento: 16/04/1957 Sexo: Feminino

Filiagao: Jodo Gorgonho de Farias e Docelina Ribeiro Gorgonho

RG: 735.233 Orgao Expedidor: SSP/CE CPF: 092.668.793-04Endereco:
Avenida Santana Brito, 140, Missionario, Milagres-Ceara CEP: 63.250-000

Telefone: (88) 996470540 E-mail: joanacelegorgonha@hotmail.com

Il - DADOS CADASTRAIS DOS DIRIGENTES LEGAIS DA INSTITUIGAO:

1. Presidente — Joanacele Gorgonho Ribeiro Nébrega

RG N° 735.233 SSP\CE

CPF N° 092 668 793 04

AV. Santana Brito, 140 - Bairro Missionario, Milagres Ceara.
E-mail: joanacelegorgonha@hotmail.com

Telefone: (88) 996470540

2. _Vice- Presidente- Francisca Cristiane Maria dos Santos
RG N° 2006029171253 SSP/CE

CPF N° 036.906.833-51 Sitio Nazaré — Nazaré — Milagres Ceara.
Telefone: (88) 997665095

3. _1°Tesoureiro - Domingos Sobreira Neto

RG N° 2 007 292 187 5 SSP|CE

CPF N° 214 985 473 20

Rua Dona Priscila Bezerra, 113 Bairro Casa Propria, Milagres Ceara.

Telefone: (88) 997538599
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4. 2° Tesoureira— Francisca Adriana Santana Rodrigues
RG N° 2000029139989 SSP/CE

CPF N° 005.683.743-71

Rua Santos Dumont 01, Centro, Milagres

Ceara. E-mail:

adrianasantanaquimica@gmail.com Telefone:

(88) 999694780

5. _1° Secretaria — Francisca Ruberlane Gongalves Felipe
RG N° 2.007.383.014-8 SSP/CE

CPF N° 517.733.683-20

Av. Manoel Francisco de Morais 625, Triangulo, Milagres
Ceara. E-mail: roberlanegoncalves@gmail.com

Telefone: (88) 997140896

6. 22 Secretaria — Adalia Carla Pereira dos Santos
RG N° 200 303 408 934 SSP/CE
CPF N° 030 347 733 40

Rua Clovis Leite Martins N° 67, Centro, Abaiara
Ceara. E-mail: adaliacarla01@gmail.com

Telefone: (88) 988475737

7. _Conselho Fiscal:

7.1. Maria Helena Fernandes de Azevedo
RG N° 2 007 383 119 5 SSP|CE

CPF N° 620 237 723 20

Rua Santos Dumont N° 171, Milagres Ceara.

E-mail: helena-edu@hotmail.com
Telefone: (88) 997856278

7.2. Maria do Socorro Gomes
RG N° 2 423 263 SSP|PE

CPF N° 310 876 714 34
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Rua Benedito N° 23, COHAB, Milagres Ceara.

E-mail: gomessocorro636@agmail.com

Telefone: (88) 994464034

7.3. Francisca das Chagas Furtado

RG N° 2 897 118 SSP|CE

CPF N° 701 004 623 91

Rua Priscila Bezerra 99, Habitat, Milagres Ceara.
Telefone: (88) 999963109

8. _Suplentes do Conselho Fiscal:

8.1. Josefa Williany Gomes dos Santos

RG N° 2007029063360 SSP/CE
CPF N° 041.456.843-54
Rua Benedito N° 23, COHAB, Milagres

Ceara. E-mail: willianygomes@agmail.com

Telefone: (88) 993753293

8.2. Antonio Manoel da Silva

Rua Raimundo Tavares da Cruz N° 404, Eucaliptos, Milagres Ceara.

Telefone: (88) 9. 9676-6712

8.3. Rita Josefa da Conceicao Ribeiro

RG N° 2001029014980 SSP/PE
CPF N° 021.084.983-54

Rua José de Alencar 562, Bairro Francisca do Socorro, Milagres Ceara.
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9.0. Conselho de Administracao

9.1. Francisca Acildnia Evangelista Bezerra

RG N° 200 801 392 960 SSP|CE

CPF N° 423 071 553 68

Rua Julia Leite de Luna 00031, CJ Mario Teles- Eucaliptos Milagres
Ceara. E-Mail: acilaniab@hotmail.com.br

Telefone: (88) 997921256

9.2. Jeany Gorgonha Ribeiro Nébrega

RG N° 1.360.444 SSP|CE

CPF N° 22.008.563-87

Rua Joaquim Furtado de Morais N° 65, Centro Milagres Ceara.

E-mail: jeanygorgonha@gamail.com

Telefone: (88) 9.9729-0418

9.3. Cicera Santos Silva

RG N° 2000002341582 SSP/CE

CPF N° 026.714.713-94

Vila Pe. Cicero 06,100, Vila Pe. Cicero — Milagres Ceara.

Telefone: (88) 92000-8799

10. Suplentes do Conselho de Administragao:

10.1. Cicero Sindailton Moura Quental
RG N° 1 776 262 89 SSP|CE

CPF N° 400 816 563 00
Rua Joao Lucena Casa 848, Bairro Sao Francisco, Brejo Santo Ceara.

E-mail: sindafisio@hotmail.com
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Telefone: (88) 999248071

10.2. Maria Simido de Araujo

RG N° 1.159.707.86 SSP/CE
CPF N° 006 305 153 28
Sitio Cajazeirinhas 183, Sul, Milagres Ceara.

Telefone: (88) 992525265

IV - PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO:
1.1 Associacgao Pestalozzi de Milagres;
1.2. CNPJ: 06.740.534/001-30
1.3. Endere¢o: Rua Raimundo Tavares da Cruz, 400, Eucaliptos.
CEP: 63250-000
E-mail: milagrespestalozzi@gmail.com
1.4. Data da fundacéao: 23.07.1983
1.5. Registros: C.N.A.S: n° 23002.06080/84-7
1.6. Utilidade Publica Municipal n° 589
1.7 Utilidade Publica: Estadual n°® 12.459
1.8. Utilidade Publica Federal n°® 14.483/89-64
1.9. Diviséo de Ensino: CREDE 20.

20. Turnos de Funcionamento: Manha: 7h 30 as 11h30min.

2. OBJETO DA PARCERIA (ACAO)
Promover a habilitagdo e reabilitagdo seguindo propostas sugeridas pela equipe

multiprofissional envolvendo as familias e profissionais na transicdo da inclusdo dos alunos

nas escolas de ensino regular. Possibilitar o desenvolvimento da aprendizagem observando
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seus interesses e necessidades. Estabelecer relagdes sociais com escola regular através de
visitas itinerantes a fim de assegurar a permanéncia do atendido na rede. Envolver a familia
no processo educativo, prestando-lhe apoio, orientacdo e cuidado nos atendimentos
especificos. Durante a execucao deste plano de agao, a Pestalozzi atendera 98 alunos com

autismo, deficiéncia sensorial, fisica, intelectual e outras.

3. PUBLICO-ALVO:

A Instituicdo atende 93 alunos com deficiéncias variadas dentre elas: Deficiéncia Intelectual,
Deficiéncia sensorial, Deficiéncia Fisica e Transtorno do Espectro Autista — TEA. Os usuarios
sdo assistidos pelos programas socio assistenciais, socioeducativos e de saude, nossos

parceiros nessa caminhada.

4. DESCRICAO DO OBJETO E DAS METAS DA PARCERIA

O Plano de Trabalho da Associacao Pestalozzi de Milagres visa firmar acordo de cooperagao
com a SEDUC, visando ofertar o Atendimento Educacional Especializado para 93 alunos com

deficiéncia, publico alvo que serao atendidos em 2024.

O Projeto Politico Pedagdégico que orienta esse Plano de Trabalho tem como base os
principios normativos da legislagdo vigente, com o compromisso de uma educagdo mais
igualitaria e mais justa, direitos assegurados pela Constituigdo Federal. Para isso a instituicdo

traga algumas metas descritas abaixo, objetivando uma Educacéo Inclusiva:

1. Organizar a documentagao necessaria para renovagao do Acordo de Cooperagdo com a
SEDUC para 2024 nossa parceira de muitos anos e mantedora dos recursos humanos
(professores) todos com especializagdo na area de Educagao Especial que trabalham através

de Projetos Pedagdgicos com metas e objetivos de inclusdo social e no ensino regular;

2-Buscar novos projetos e organizar os ja existentes com a Secretaria de Educag¢ao Municipal,
fortalecendo a parceria com a Secretaria de Saude e da Assisténcia Social do Municipio

através do envio de oficios;

3- Adequar projetos mensais (11projetos pedagdgico) a cada més do ano em curso conforme

os planos individuais visando o desenvolvimento das habilidades do aluno e sua autonomia;
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4. Participar no minimo de 04 agdes com escolas municipais e particulares ( programacoes
extraclasse: Corridinha da Superacéao realizada pela Equipe Multiprofissional da Secretaria de
Educacdo Municipal, Dia do Desafio pela Secretaria de Saude; Dia Nacional do Combate ao
Abuso e Exploracdo Sexual da Crianga e do Adolescente pela Secretaria Municipal de
Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos; Semana da Incluséo
promovida pela EEM D. Antbnia Lindalva de Morais. A participacdo nessas atividades

contribuem muito para inclusao e permanéncia do aluno no ensino comum,;

5- Aperfeigoar o Planejamento Coletivo com estudo de caso buscando parceria com o CAPS,
melhorando possivelmente os projetos com atividades complementares que proporcionem a

autonomia e o desempenho cognitivo do aluno;

6- Ampliar as visitas domiciliares e fazer relatérios dos atendimentos sempre que for

necessario € encaminhamentos a outros setores sempre que for necessario;

7- Manter a parceria junto aos professores do ensino regular para discursdo dos casos
relevantes e melhoria do desenvolvimento do aluno com deficiéncia por meio das visitas as

escolas onde nossos alunos estao incluidos;

8- Monitorar com visitas e relatérios os alunos faltosos e em situacdo de vulnerabilidade com

apoio do CREAS visando um atendimento mais completo;

9- Atualizar a Anamnese dos alunos novatos e mais antigos, Analise da situagdo Pedagdgica,
Estudo de Caso, Plano de Atendimento Individual, Relatério Mensal e Semestral Relatério das

Visitas Domiciliares;

10- Encaminhar para rede Socioassistencial e Politicas Setoriais os alunos assistidos pela

Instituicao;

11- Ampliar as palestras de informag¢ées com as familias com temas do interesse de todos

para que os direitos sociais € humanos sejam legitimados;

12- Ampliar os trabalhos com as familias com reunides interessantes, palestras de

informagdes com profissionais da saude e outros, melhorando as interagdes sociais;

13- Proporcionar através das oficinas em sala ou auditorio, com sucatas e outros materiais

momentos de formacgao e lazer para alunos e familias.
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Vale dizer que para o alcance das metas descritas, os atendimentos pedagodgicos e
técnicos realizados no contexto da Instituicdo, Associagdo Pestalozzi de Milagres, sao
variados e estdo em constante evolucdo através de fichas, relatorios, visitas domiciliares,
estudo de caso, valorizando cada tipo de deficiéncia. A busca pela parceria € um dos pontos
principais, onde a Secretaria de Educacdo, Saude e Assisténcia Social contribuem
disponibilizando seus profissionais e equipamentos. Ao final do ano letivo espera-se que 80%
das metas sejam atingidas diante de um atendimento que esta sempre integrado a Proposta
Pedagdgica da Pestalozzi, envolvendo a participagdo da familia e ao mesmo tempo, sendo
realizadas em articulacdo com as demais politicas publicas.

5. JUSTIFICATIVA

O Centro de Atendimento Educacional Especializado Chaguinha de Figueiredo, que
tem como sua mantenedora a Associagdo Pestalozzi de Milagres, foi criada em 23 de julho
1983, como sendo Instituto Pestalozzi. Apdés algumas mudangas neste processo de
atendimento aos alunos com deficiéncia a Pestalozzi teve que adequar seu modo de atender
com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional- LDB n°® 9.394/96 e da
Declaragdo de Salamanca de 10/06/1994, Convengéo sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia. Para efetivar esses direitos sem discriminacdo e com base na igualdade de
oportunidades, o Estado e o Municipio asseguram a educag¢ado em todos os niveis, bem como

o aprendizado ao longo de toda a vida.

A Associacao Pestalozzi de Milagres desenvolve agbes na area de Educagao Especial,
favorecendo o desenvolvimento psiquico, social e pedagdgico de alunos com deficiéncia
contribuindo para seu bem estar e inclusdo social. O atendimento € através de Projetos
Pedagdgico, Psicossocial, Arte e Cultura, contando com equipe multiprofissional para
atendimento, tais como: Pedagogos, Professores Especialistas em Educacgédo Inclusiva e
Especial, Fisioterapeuta, Psicologico, Fonoaudidlogo com atendimentos na instituigao e locais
com profissionais competentes. Essas atividades sdo condizentes com as condigbes dos
alunos e suas habilidades. O atendimento é norteado pelo Projeto Politico Pedagdgico e
acompanhado pela Secretaria de Educacao do Estado do Ceara - SEDUC e CREDE 20 de
Brejo Santo Ceara, Prefeitura Municipal de Milagres através da Secretaria de Saude,
Secretaria de Educagao e Secretaria de A¢ado Social os quais proporcionam suporte técnico e

recursos humanos especializados.
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Para uma aprendizagem mais significativa os atendimentos acontecem durante toda
manha em sala de 07h30min as 11h30min respeitando as diferencgas individuais e buscando o
desenvolvimento global do aluno. Os Projetos desenvolvidos sdo planejados com a equipe da
Pestalozzi e muitas vezes com professores das escolas regulares para que haja uma melhor
interacdo dos conteudos a serem trabalhados. Nesse sentido a parceria entre a Associagao
Pestalozzi de Milagres e a SEDUC- Secretaria de Educacao Basica do Estado do Ceara
sempre sera de grande importancia para que esta Instituicdo continue realizando o desafio da

inclusdo de seus alunos com deficiéncia nas escolas do ensino regular e na sociedade.

Vale lembrar que o grande desafio das escolas especializadas tem sido a garantia do
atendimento especializado realizado em turno inverso ao da escolarizagdo. Nesse sentido,
procura-se apresentar agées comprometidas com a cidadania para a formagdo de uma
sociedade democratica e ndo excludente que deve promover o convivio com a diversidade,

como meta principal a ser atingida por essa instituicéo.

6. FORMA DE EXECUGAO DO OBJETO: METODOLOGIA

O atendimento é realizado de uma forma diferenciada, com salas e planos organizados
conforme as necessidades individuais dos alunos. As familias terdo sempre um suporte no
intuito de favorecer a aprendizagem e o desenvolvimento global do aluno através de visitas
domiciliares e encontros na instituicdo. Sera dado ainda suporte as unidades escolares
através do servigo de intinerancia com vistas e troca de experiéncias. Os atendimentos seréao
oferecidos de forma individual ou em grupo, nos espagos de aprendizagem ou nos espagos
clinicos, da segunda a sexta feira, mediante a avaliagdo e o Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI). Nesse Plano de Trabalho seguira um Cronograma especificando o ano letivo
de 2024.

7. CRONOGRAMA:

Atividades Descricdo das Atividades Prazo de Execugao

1. Mapeamento das | Mapeamento de enderecos, | Fevereiro e Margo de 2024
Familias da Associagao | telefones, contatos de mensagens

Pestalozzi de Milagres | instantaneas das familias.
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2. Reuniao de | Realizagdo de 04 reunides com as | Margo a Dezembro 2024
familiares familias para planejamento de

acoes e informagdes importantes
3. Realizacao de | Aprimoramento na relacdo | Fevereiro a Dezembro de
atividades extraclasse | interpessoal e autoestima 2024

com outras escolas e

instituicoes

4. Promocgéao de: | Palestras organizadas pela equipe | Fevereiro a Margo de 2024
palestras informativas | multiprofissional  atendendo o

com equipe | publico alvo.

multiprofissional

5. Relatorio pela equipe
multiprofissional e

pedagogos

Relatério de ocorréncia diaria,
intercorréncia, estudo de caso e

avaliagoes.

Fevereiro a Dezembro de
2024

6. Encaminhamentos

sempre que necessario

para rede
socioassistencial e
politicas setoriais

(CRAS, CREAS, NASF

e outros).

Encaminhamentos para obtencao
de laudos e tratamentos garantindo
a inclusdo social de qualidade e de

direito.

Fevereiro a Dezembro de
2024

7. Planejamento

Coletivo

Elaboracédo de atividades ludicas e
criativas através de Projetos que
de

serdo desenvolvidos forma

individual e em grupo

Fevereiro a Dezembro de
2024

de

Atividades impressas e

8. Organizacao

projetos
personalizados, oficinas
de artes plasticas, de

pintura e sucata.

Planejamento de atividades para
sala de aula através de Projetos,
respeitando as diversidades de

cada aluno.

Marco a Dezembro de 2024
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9. Visitas Domiciliares

Visitas domiciliares de apoio as
familias e alunos faltosos, com

elaboracao de relatorios.

1° Semestre- duas visitas.

2° Semestre- duas visitas

10.

individuais e em grupos

Atendimentos

com alunos e familiares

Atendimento com Especialistas

parceiros ou cedidos pela

Prefeitura Municipal de Milagres

Marco a Dezembro de 2024

11.

Centro de Fisioterapia.

Atendimento no

Atendimento fisioterapeuta para

alunos, familias e comunidade,

obedecendo todos os cuidados

Janeiro a Dezembro de 2024

necessarios.
12. Atendimentos | Atendimentos  oferecidos pelos | Margo a Dezembro de 2024
Fonoaudidlogo e | parceiros aos alunos e familias
Psicoldgico. obedecendo as normas da OMS.
13. Atendimento | Atendimento presencial em sala de | Fevereiro a Dezembro de
Presencial. aula 2024

8. PREVISAO DE INiCIO

A vigéncia desse Plano inicia-se a partir da Assinatura do Acordo de Cooperacgéao e se

estende até 31/12/2024. Vale ressaltar, que o referido Plano de Trabalho tem um carater

propositivo, pois, define concepg¢des e principios coerentes com a legislagdo vigente

procurando apresentar agdes comprometidas com a cidadania para a formagdo de uma

sociedade democratica e ndo excludente que deve promover o convivio com a diversidade.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DOS ALUNOS INCLUIDOS:

N NOME COMPLETO CPF ID. UNICA D.N DEFICIENCIA SERIE ESCOLA
"B | Francisco Pedro Salviano 554.639.773-83 183389678076 20/01/2013 Deficiéncia 5 Ano EEIF Maria Licia Belém Leite
Bernardo Multipla
BB | Jesus Gabriel da Silva 051.186.773-79 1449175310564 29/05/2009 Deficiéncia 6% Ano EEIF Maria Licia Belém Leite
Muiltipla
BB | Maria Isabella Trajano dos 096.228.533-77 122941126871 14/10/2009 82 Ano EEIF Manoel Correla
Santos
Deficiéncia
Muiltipla
™ Joio Andrey Barbosa dos 09601625348 122958358282 02/12/2008 TDAH 82 Ano EEF Pe. José Leite Sampaio
Santos
BB | Thiago Bezerra de Lacerda 104.625.463-56 124929535998 09/10/2011 Deficiéncia EEIF Maria Lucia Belém Leite
Intelectual
62 Ano
—. Paulo Wendel Franca de | 111152893-256 183133835180 13/07/2016 TDAH/Autismo 12 Ano Escola Maria Lucia Belém Leite
Oliveira
"B | Ana Maria Severiano Ribeiro 040.411.313-76 110937829519 17/02/1987 Deficiéncia CEJA CEJA Pe. Joaquim Alves
Intelectual
'8 Cicero André Simido de 055.485.873-82 114631035144 09/08/2002 Deficiéncia 9° Ano Escola Pe. José Leite Sampaio
Aratjo Auditiva
B8 | José Icaro Alves Silva 110.309.943-40 185350389814 10/04/2017 Autismo Infantl V Creche Novo Espaco da Crianca
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Luiz Fernando de Souza 169.351.866-09 177251299959 29/09/2014 TEA 3% Ano Escola Maria Lucia Belém Leite

Lourenco

Robson Josuel Sales 080.123.273-25 124886575144 21/12/2011 Deficiéncia 6¢ Ano Escola Manoel Correia
Auditiva

Roziene Neves do 50.721.763-87 144658585820 19/10/1975 Deficiéncia CEJA CLEJA Pe. Joaquim Alves

Nascimento Auditiva

Pedro Luan dos Santos 074.960.453-003 121170650073 19/06/2008 Deficiéncia 82 Ano Escola Pe. José Leite Sampaio

Silvestre Auditiva

Yitoria Gabriely OliVeira da 110.248.193'96 124377381775 10/07/2011 Deﬁciéncia 62 AnO Esc()la Pe_ J()Sé Leite SaInpaj()

Silva Intelectual

Bernardo de Oliveira Souza 116.309.333-50 183609255420 01/10/2016 TDAH - TOD Infanul V Escola Francisco Gomes de Lucena

Gustavo Santos de Matos 120.118.493-22 124372356551 02/04/2012 Deficiéncia 62 Ano Escola Maria Lacia Belém Leite
Intelectual

Arlanio Idelfonso Galvio 095.758.263-37 124377341633 06/11/2011 Deficiéncia 6 Ano Escola Pe. José Leite Sampaio
Intelectual

CiCCrO Ronlilo SOUSH AlVeS 124353288007 17/1 1/2009 Deﬁciéncia 89 An() Escola Pe_ José Leite Sarnpajo
Intelectual

Pedro lucas de  Sousa 101.046.933-98 30/04/2008 Deficiéncia 9° Ano Escola Acesso

Lourenco Intelectual

Expedito Rhythyelly Furtado 024.965.613-26 112447614003 15/04/2004 Deficiéncia Fisica | 82 Ano Escola Marieta Calls

Fernandes

Francisco Juan Anténio do 821.661.883-20 121391883810 16/01/2009 Dehiciéncia 72 Ano Escola Pe. José Leite Sampaio
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José Manoel da Silva Felipe 076408363-52 187585759524 27/10/2013 Microcefalia 3% Ano Escola Joao Evangelista
José Kaua Monteiro Léla 076.463.833-50 144677532655 09/11/2012 Deficiéncia 52 Ano Escola Maria Lucia Belém Leite
Intelectual
Miguel Felismino Arnstides 050.157.953-27 122661568459 26/06/2008 Sindrome de | 8% Ano Escola Pe. José Leite Sampaio
Pereira Down
Pedro Lucas Pereira de Sousa 053.464.803-74 124929882523 22/01/2014 Deficiéncia 6° Ano Escola Maria Lucia
Intelectual
Fabio Lucas Lima Silva 088.332.553-52 150806893310 09/01/2013 Transtorno 5 Ano Escola Maria Licia Belém Leite
Global de
Desenvolvimento
Emerson dos Santos Sousa 099.639.833-32 127402907723 09/01/2013 Transtorno Esp. 5% Ano Escola Maria Lucia Belém Leite
do Des. De
Habilidades.
Paulo César dos Santos Junior 111.757.463-63 202672910780 18/08/2016 Autista 2 Ano Escola Joio Evangelista Dantas
Joao Miguel de Olveira 101.198.603-60 178499402452 04/08/2016 Autista 2° Ano Escola Francisco Gomes de Lucena
Santos
Antonia Martins Silva 003.943.023-54 123808978910 26/12/1982 TGD EJA Escola Maria Lucia Belém Leite
Cicera Lopes de Sousa 633.518.543-15 113730935606 24/04/1992 Deficiéncia EJA Escola Francisco Gomes de Lucena
Intelectual
Eva Martins Silva 604130613-45 114373151350 03/01/1885 TGD EJA Escola Maria Lucia Belém Leite
Honoério de Oliveira Bezerra 6.073.228.393-86 110108119407 20/02/1986 Deficiéncia CEJA CEJA Pe. Joaquim Alves
Intelectual
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‘B [ Ana Arnislaine Ferreira 122969172320 19/01.2009 Deficiéncia 9° Ano Escola Pe. José Leite Sampaio
Assungao Intelectual
B8 | Antonio Jamy Gomes 045.800.923-76 111390897736 14/06/1998 Deficiéncia 9 Ano Escola Clicério Martins
Francelino Intelectual
'BE | Joliana Giovana A. da Silva 051.140.673-89 121061333913 29/12/2004 Deficiéncia 1° Ano Escola Irma Ana Zélia da Fonseca
Intelectual
B | Luis Henrique Gomes dos RN 31.163 177243758877 05/07/2015 Deficiéncia 2¢ Ano Escola Maria Licia Belém Leite
Santos Intelectual
B8 | Kilvia Maria Alves Fernandes 610.517.623-67 183582165212 25/07/1989 Deficiéncia EJA Escola Francisco Gomes de Lucena
Intelectual
'B¥ | Antonio Davi Figueiredo Silva 085.809.023-63 128024570474 07/01/2013 Deficiéncia 4 Ano Escola Maria Licia Belém Leite
Intelectual
"I | Anderson Rodrigues 0858.135.993-02 151206764723 21/07/2013 Autismo Infantl 42 Ano Liscola Maria Lucia Belém Leite
Leonardo
"B | Antéonio Jackson Silva 09.068.113-16 183415668265 25/05/2016 Deficiéncia 12 Ano Liscola Maria Lucia Belém Leite
"B | cristian da Silva 092.732.773-22 183569143537 02/11/2016 Down 1° Ano Escola Clicério Martins
B8 | José Davi Martins de Oliveira 080.501.653-88 144675728994 06/07/2014 Deficiéncia 3% Ano Escola I'rancisco Gomes de Lucena
Intelectual
—. Joao Ped ro de Sales Barbosa 060.630.863-66 179552452537 0()/1 1/2015 Deﬁciéncia 2¢ Ano Escola Maria Ll,lCia
Intelectual
"B | Jo3o Pedro da Silva Moreira 112.395.933-17 183031739107 27/03/2016 Autismo 2 Ano Escola Maria Licia Belém Leite
N | Miguel Henrique 108.105.583-94 184886826384 24/04/2017 Autismo Infantil V Creche Novo Espaco da Crianga

Cezario Candido
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088.199.403-02 179197531552 02/09/2015 Deficiéncia 2¢ Ano Escola Maria Lucia Belém Leite

| Marcos Kaan Furtado Santos
Mental

—. Geovana Aleixo N. da Silva 111.321.303-562 127395285904 13/02/2012 TDAH 6 Ano Escola Maria Lucia Belém leite

—. Thales Kayque S. Aragjo 098.798.013-00 157061288042 12/04/2014 Autista 3% Ano Escola Joao Evangelista Dantas

B8 | Ana Clarissa dos Santos 115048553-77 1275004283-66 17.10.2012 Retardo Mental 5% Ano Escola Joao Evangelista

"B | Ednaldo Pereira da Silva 945.263.113-91 114505186309 22/02/1980 Deficiéncia CEJA CEJA Padre Joaquim Alves
Intelectual

"B | Everaldo Pereira da Silva 029.446.083-71 1107870740564 28/08/1986 Deficiéncia CEJA CEJA Padre Joaquim Alves
Intelectual

—. Jhonatan Davy da  Silva 11.592.993-31 127534018969 01/09/2012 TDAH 5% Ano Escola D. Mariquinha Belo

Filgueira

"B | José Hélio dos Santos 073.126.623-40 114857383933 11/10/1995 Deficiéncia FJA Escola Maria Lucia Belém Leite
Intelectual/Fisica

"B | Maria Tatiana da Silva 602.118.563-60 116395633559 10/08/1998 Deficiéncia CEJA CEJA Padre Joaquim Alves
Intelectual

"Bl | Keity da Silva Pereira 758.744.981-34 116437155697 06/01/1985 Deficiéncia FJA Escola Maria Liacia Belém Leite
Intelectual

B | Maria Auxiliadora Gongalves 063.361-983-32 111994845391 22/04/1968 Deficiéncia EJA Escola Maria Lucia Belém

de Aquino Intelectual
Leite

B8 | Vicentina Maria da Silva 015.288.493-18 111994840403 06/02/1984 Deficiéncia CEJA CEJA Padre Joaquim Alves

Intelectual
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' Ryann  Carllos  Nascimento 118.579.903-66 127411890722 06/02/2011 Deficiéncia 7¢ Ano Escola Padre José Leite Sampaio
Aragjo Intelectual
—. Anderson Ferreira Batista 614.633.083-37 144869441518 26/12/1994 Sindrome de EJA Escola Francisco Gomes de Lucena
Down
"B | Maria das Gracas Vitéria de 108.363.033-42 178488896530 24/02/2015 Deficiéncia 3¢ Ano Escola Francisco Gomes de Lucena
O. Sousa Intelectual
—. Joao Victor de Souza Dedes 088.236.981-46 110044374800 03/12/2009 Autismo 5 Ano ESCOLA Sao Francisco de Assis
B8 | Bejamin dos Santos Bandu 115048443-86 185468695536 08/07/2016 Deficiéncia 1° Ano Escola Manoel Castelo Branco
Intelectual
"B | Jonathan Oliveira da Silva 124196798909 09/10/2009 Deficiéncia 7 Ano Escola Chicério Martins
Intelectual
"B | Julia Maria da Silva Marcolino 081.798.098-82 177344419636 15/12/2014 Deficiéncia 1° Ano Escola Clicério Martins
Intelectual
B8 | Elias dos Santos Sousa 092.511.273-95 192497073200 21/11/2017 Sindrome de Infanul V Creche Novo Espaco da Crianca
Down
"B | Mariah Isabella Ribeiro da 117.318.063-08 184887940296 26/01/2018 TEA Infantil VI Creche Novo Espaco da Crianca

Silva
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ALUNOS ATENDIDOS APENAS NA ASSOCOAGAO PESTALOZZI DE MILAGRES

NOME DATA DEFICIENCIA | CONCLUIU CONCLUIU INCLUIDO
NASCIMENTO ENS. ENS.
FUNDAMENTAL MEDIO
Edna Patricio da 15.03.1984 Def. Mdltipla Sim Nao N&o. Dificuldades de
Silva locomocgao.
Joao da Trindade 27.01.1974 Def. Multipla Sim Nao N&o. Familia desestruturada.
Moreira
Joana Barbosa dos 24.06.1989 Def. Mdltipla Sim Nao N&o. Familia. decediu ndo
Santos matricular na escola regular.
Julio César 21.11.1986 Def. Multipla Nao Nao Nao. Saude debilitada.
Petronilo de Moura
Maria Lenilda 05.06.1991 Def. Mdltipla Nao N&o N&o. Dificuldade de locomogéo
Santos Nascimento e interacao.
Cicera Roberta dos 10.03.1983 Def. Auditiva Sim Nao N&o. A aluna decediu nao
Santos estudar.
Emanuel Maciel 29.03.1988 Def. Auditiva Nao Nao N&o. Falta de apoio familiar.
Alves dos Santos
Renata Patricio 27.06.1985 Def. Auditiva Nao N&o N&o. Familia desestruturada.
Francisco Erivan 21.01.1978 Def. Intelectual N&o Nao N&o. Familia optou sé pelos
Verdnica de Lima atendimentos especializados.
Jacinta Leandro de 15.04.1986 Def. Multipla Nao N&o N&o. Familia optou so pelos
Sousa atendimentos especializados.
José Lebncio dos 03.02.1991 Def. Intelectual Nao N&o N&o. Falta de apoio familiar.

Santos Silva
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Maria do Socorro 30.01.1961 Def. Fisica N&o Nao N&o. Dificuldades de

Ferreira locomocgao.

Manoel Anizio 05.02.1956 Def. Fisica Sim Nao Nao. Dificuldades de

Lourengo locomocgao.

Robson Emanuel 03.12.1995 Def. Mdltipla N&o Nao N&o. Dificuldade de

Furtado locomogéo.

Evenicio de Oliveira 14.02.1997 Def. Intelectual Sim N&o Nao. Alunocom dificuldade de

Pereira interacao/relacionamento.

Joao Tavares do 18.11.2005 Def. Intelectual N&o Nao N&o. Familia desestruturada.

Nascimento

Maria Valdilene 11.11.1963 Def. Intelectual Nao Nao N&o. Distancia do endereco de

Gomes de Almeida residéncia para a escola
regular.

Francisco Yverton 05.07.2005 Paralisia Sim N&o N&o. Familia optou s6 pelos

dos Santos Celebral atendimentos especializados.

Gadelha

Cicera Leandro dos 21.02.1985 Def. Multipla Sim Nao N&o. Familia optou s6 pelos

Santos atendimentos especializados.

Maria Lidia Freitas 29.11.1997 Def. Intelectual Sim Sim N&o. Concluiu as etapas

Santos escolares.

Carlos Henrique 04.07.1998 Def. Multipla Sim Sim N&o. Concluiu as etapas

Patricio da Rocha escolares.

José Raildo Sousa 08.05.2001 Def. Intelectual Nao N&o N&o. Por ter eficiéncia severa a

Alves familias optou s6 pelos
atendimentos.

Felipe de Sousa 28.08.2005 Def. Intelectual Sim Sim Nao. Concluiu as etapas

Furtado escolareres.

Manoel Casseano 14.07.1984 Def. Neuroldgica Sim N&o Nao. A familia decidiu néo

matricular na escola regular.
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Monteiro

Manoel Possidonio 18.03.1963 Def. Intelectual Nao Nao N&o. Saude debilitada.

da R. Neto.

Maria Milena da 04.09.2010 Def. Intelectual Nao Nao N&o. Distancia do enderecgo de
Silva Santos residéncia para a escola

regular.

- Alunos incluidos / atendidos: 67 alunos
- Alunos nao incluidos / atendidos: 26 alunos

-TOTAL: 93 alunos

Milagres, 05 de Dezembro de 2023.
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